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Škola obnovy venkova, o. p. s. 

Liběšice 6, expozitura Most, č. p. 2830

2. Úvod

2.1   Účel příručky pro hodnotitele projektů

Účelem „Přehledu hodnotících kritérií – příručka hodnotitele" je představit systém výběru a hodnocení předkládaných projektů do té míry, aby byly zpracovány projektové záměry ucházející se o dotaci ze Strategického plánu Leader MAS České středohoří 2009 -2013 v co nejlepší kvalitě. Smyslem dokumentu je přiblížit žadatelům smysl hodnotících kritérií. Pro hodnotitele projektů je zase tento dokument závazným postupem pro bodové hodnocení projektu. I když hodnotící kritéria do značné míry vždy budou podléhat individuálnímu pohledu konkrétního hodnotitele, je nutné sjednotit alespoň výklad hodnotících kritérií a zároveň vytvořit systém přidělování bodů. Využitou metodou této příručky je škálování. Tzn. Hodnotitel bude přiřazovat body na základě předem formulovaného výroku, s nímž se ztotožní a přidělí počet bodů příslušný pro daný výrok. 

2.2 Doporučení pro žadatele

Příručka je velmi důležitá i pro předkladatele žádostí o podporu, neboť se dopodrobna seznámí s hodnotícími kritérii a zároveň se dozví o tom, jakým tématům věnovat v osnově projektu pozornost, co obzvláště důkladně zdůvodnit a případně jaké další nepovinné přílohy k žádosti o dotaci přiložit. 

Za účelem dosažení maximální úspěšnosti při hodnocení a výběru projektů je v zájmu žadatelů (předkladatelů projektů) doporučováno:

· seznámit se s bodovací tabulkou pro příslušné oblasti podpory 

· seznámit se s postupem hodnocení projektů (viz SPL)

· popsat projekt ve vztahu k preferenčním kritériím v osnově projektu a případně jiných (nepovinných) dokumentech.

Za nastavení transparentního systému výběru projektů v souladu s platnou legislativou EU a ČR a v souladu s podmínkami a cíli Strategického plánu Leader pro roky 2008 - 2013 zodpovědné Občanské sdružení Místní akční skupina České středohoří.

2.3 Schválení dokumentu

Dokument byl schválen jako závazná norma pro hodnocení projektů programovým výborem dne 8.9.2010 s platností a účinností od tohoto data.

3. Přehled preferenčních kritérií

3.1 Povinná preferenční kritéria

	Znění kritéria

	Relevance k fichi
	Max. počet bodů.

	1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. Pravidel pro opatření IV.1.2.)
	1.

2.

3.

4.

5.

6.
	0 nebo 5

	2. Uplatňování inovačních přístupů.
	
	až 10

	3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství.
	
	až 20

	4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let.
	
	až 10

	5. Zaměření dopadů projektu na ženy.
	
	až 10

	6. Projekty se zkrácenou dobou realizace tzn. méně než 12 měsíců (platí pro výzvy v letech 2007, 2008, 2009).
	
	0


3.2 Preferenční kritéria stanovená MAS

	Znění kritéria

	Relevance k fichi
	Max. počet bodů.

	Projekt je v území MAS originální
	1. 2. 3. 5. 6.
	až 10

	Projekt může být vzorem nebo inspirací
	1. 2. 3. 5. 6.
	až 10

	Projekt je využitelný napříč generacemi
	1. 2. 3. 
	až 10

	Projekt zvyšuje atraktivitu území MAS/sídla
	1. 2. 3. 4. 6.
	až 10

	Projekt je realizován na principech udržitelného rozvoje území
	1. 2. 3. 4. 5. 6.
	až 10

	Projekt naplňuje principy rovnosti žen a mužů
	1. 
	0 nebo 10

	Projekt zvyšuje bezpečnost a zlepšuje podmínky pro život obyvatel
	2.
	až 10

	Projektem jsou dotčeny především památky místního významu nebo kulturní prvek vesnice a krajiny
	3
	až 10

	Původ produktu/výrobku vychází z tradic regionu
	6.
	až 10

	Projekt má prokazatelně příznivý vliv v oblasti ochrany životního prostředí
	6.
	až 10

	Projekt zhodnocuje místní produkci
	6.
	až 10


4. Povinná preferenční kritéria

1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. Pravidel pro opatření IV.1.2.)

Charakteristika: Vytvořeným pracovním místem se rozumí pracovní místo, které vznikne v přímé souvislosti s předkládaným projektem, je vytvořeno k obsluze, údržbě anebo řízení provozu projektu v jeho provozní fázi po celou dobu minimální povinné udržitelnosti projektu. 

Bodovací škála: 

	Vytvoření 0 pracovních míst: 
	0 bodů

	Vytvoření min. 1 pracovního místa: 
	5 bodů


 Upozornění pro žadatele: Metodika definice a způsobů kontroly nově vytvořených pracovních míst je uvedena v  PRAVIDLECH, kterými se stanovují podmínky pro poskytování dotace na projekty Programu rozvoje venkova ČR na období 2007–2013 (dále jen „Pravidla“), a to v příloze č. 8.

2. Uplatňování inovačních přístupů.

Charakteristika: Inovační přístup  v projektu je uplatněn tehdy, pokud předkladatel projektu prokáže, že výstup projektu: 

· obnovuje a rozšiřuje škálu výrobků a služeb a s nimi spojených trhů, vytvoření nových metod výroby, dodávek a distribuce, zavedení změn řízení, organizace práce, pracovních podmínek a kvalifikace pracovní síly;

· využívá příkladů nejlepší praxe (přenos know-how);

· bude využit pro nové, alternativní či neobvyklé metody práce či organizace práce s cílovou skupinou projektu

· kombinuje prvky, mezi nimiž je velký důraz na soudržnost komunit podporované aktivitami spolků i neformální občanské iniciativy

· využívá zdrojů přímo plynoucích z komunity a jeho výstupy směřují zpět do komunity

· kombinuje funkčnost venkovských sídel a zefektivnění a zkvalitnění veřejnoprávních objektů s požadavkem na dobrý vzhled obce

· umožňuje vzájemnou podporu s jinými příznivými efekty (synergie)

Bodovací škála: 

	Projekt přímo nepřispívá k uplatnění inovačních přístupů
	0 bodů

	Projekt přispěje k uplatnění inovačních přístupů 
	1 až 3 body

	Projekt využívá inovační přístupy.
	4 až 7 bodů

	Projekt významně uplatňuje inovační přístupy.
	8 až 10 bodů


3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství

Charakteristika: Kritérium sleduje:

· zda při přípravě a realizaci projektu je respektován princip oborového či místního partnerství;

· zda předkládaný projekt navazuje na činnosti nebo projekty jiných subjektů činných v obci či regionu;

· zda je zde zohledněna míra spolupráce mezi žadatelem a jeho partnery ve fázi přípravy, realizace projektu a také provozu projektu.

Bodová škála: 

	Projekt nesplňuje princip součinnosti
	0 bodů

	Projekt splňuje princip součinnosti

· spolupráce je popsaná, ale není doložena
	1 až 10 bodů

	Projekt splňuje princip víceodvětvového navrhování

· spolupráce je popsaná, a je doložena adekvátními dokumenty
	11 až 20 bodů


 Upozornění pro žadatele: V případě, že žadatel aspiruje na získání maximálního počtu bodů v rámci tohoto kritéria, musí doložit nepovinné přílohy – důkazy o naplňování tohoto principu, tj. např. partnerské smlouvy v níž je partner zavázán konkrétními aktivitami na přípravě, realizaci a provozu projektu. Dále je žadatelům doporučováno doložit prohlášení statutárního zástupce obce, nebo mikroregionu, kde se projekt realizuje, že téma projektu se shoduje se strategickými záměry obce nebo mikroregionu. 

Případně lze doložit k posouzení hodnotitelům i jiné dokumenty (např. zápis z jednání zastupitelstva obce s účastí spolupracujících stran, záznam z pracovního či koordinačního jednání partnerů apod.).

Jako důkazy o splnění tohoto kritéria neslouží smlouvy a dohody o spolupráci založené na odběratelsko dodavatelských vztazích. 

4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let.

Charakteristika: Program rozvoje venkova klade důraz na mladé lidi, kteří představují rozvojový potenciál. Kritérium je zařazeno za účelem vytváření atraktivních podmínek života pro mladé lidi, aby na venkově žili, pracovali a tvořili a nebyli motivováni k odchodu do měst. Kritérium upřednostňuje projekty, které se zaměřují na tuto cílovou skupinu a vytváří zejména pro ně lepší nabídky kulturního, společenského a zájmového života a přispívají ke stabilizaci a nárůstu mladé populace na venkově, tj. zejména zlepšují sociální podmínky života na venkově (bydlení, práce, kvalifikace apod.). 

Bodová škála: 

	Projekt se nijak specificky nezaměřuje na mladé lidi.
	0 bodů

	Projekt vytyčuje mladé lidi jako specifickou cílovou skupinu projektu.
	1 až 3 body

	Projekt vytváří podmínky pro snazší účast mladých lidí v projektu nebo v užívání výstupu projektu a výslovně uvádí způsob práce či opatření, jak je vytvořit. 
	4 až 7 bodů

	Projekt se zaměřuje převážně na mladé lidi a jejich vzdělávací či společenské, sociální, kulturní a jiné potřeby.
	8 až 10 bodů


5. Zaměření dopadů projektu na ženy.

Charakteristika: Ženy na venkově patří mezi více sociálně ohrožené, což se projevuje například ve vyšší nezaměstnanosti žen.  Vzhledem k tomu, že na ženy je stále kladena velká zátěž vyplývající z různorodosti jejich sociálních rolí, které zastávají, je nutné podporovat takové projekty, které usnadňují ženám účast v projektu. 

Bodová škála:

	Projekt se nijak specificky nezaměřuje na ženy. 
	0 bodů

	Projekt  přispívá k zapojení žen, ale konkrétní  specifický program pro ně nevytváří. 
	1 až 2 body

	Projekt vytváří podmínky pro snazší účast žen v projektu nebo v užívání výstupu projektu a výslovně uvádí způsob práce či opatření, jak je vytvořit. 
	3 až 6 bodů

	Projekt se převážně zaměřuje na ženy a jejich vzdělávací či společenské, sociální, kulturní a jiné potřeby.
	7 až 10 bodů


Projekty se zkrácenou dobou realizace tzn. méně než 12 měsíců (platí pro výzvy v letech 2007, 2008, 2009).

Není relevantní. 

5. Preferenční kritéria stanovená MAS

Projekt je v území MAS originální

Kritérium oceňuje projekty, které přicházejí s naprosto původní myšlenkou a autentickým nápadem, jehož podobnost se velmi obtížně hledá. 

Bodovací škála:

	Projekt není originální, je obdobou aktivit obvyklých v území MAS i v jiných regionech.
	0 bodů

	Projekt přejímá myšlenky, postupy i témata, ale v regionu MAS je projekt doposud neobvyklý nebo žádoucí.
	1 až 5 bodů

	Myšlenka, postup realizace nebo téma projektu je nové a nezaměnitelné, nemá v území MAS obdobu. 
	6 až 10 bodů


Projekt může být vzorem nebo inspirací

Charakteristika: Projekt, který může být vzorem, je ten, jehož námět je opakovatelný v podobných podmínkách. Projekt je inspirativní tehdy, pokud přináší podněty k dalším  navazujícím aktivitám, resp. k tvorbě souvisejících projektů. Hodnotitel posuzuje atraktivitu a využitelnost námětu pro ostatní potenciální realizátory podobných projektů, ať již podpořených z dotace či nikoli. Kritérium hodnotí schopnost projektu přinést impuls společenského rozvoje venkovským komunitám, přináší podnikatelské a hospodářské náměty nebo rozšiřuje pestrost nabídky služeb a aktivit na venkově.
Bodová škála: 

	Projekt využitelné inspirativní prvky nepřináší
	 0 bodů

	Projekt přináší inspirativní náměty, avšak jejich aplikovatelnost v jiných projektech a aktivitách je omezená.
	1 až 5 bodů

	Projekt obsahuje inspirativní náměty snadno aplikovatelné v jiných projektech a aktivitách. 
	6 až 10 bodů


Projekt je využitelný napříč generacemi

Charakteristika: Kritérium pozitivně hodnotí projekty s universální orientaci na cílové skupiny všech generací a také takové projekty, které pomáhají vzájemné komunikaci a soudržnosti mezi příslušníky různých generací (mladými a starými) či jinak boří mezigenerační bariéry. 

Bodová škála:

	Projekt nemohou užívat všechny generace
	 0 bodů

	Projekt je částečně nebo podmíněně využitelný všemi generacemi
	 1 až 5 bodů

	Projekt je bez omezení využitelný všemi generacemi
	6 až 10 bodů


rojekt zvyšuje atraktivitu území MAS/sídla

Charakteristika: kriterium hodnotí atraktivitu území nejen z pohledu jeho návštěvníků (tedy z pohledu cestovního ruchu), ale také z pohledu jeho obyvatel.

	Projekt atraktivitu regionu MAS ani sídla nezvyšuje
	0 bodů

	Projekt zvyšuje atraktivitu sídla 
	1 až 3 body

	Projekt atraktivitu regionu MAS zvyšuje  
	4 až 7 bodů

	Projekt vysoce zvyšuje atraktivitu regionu MAS
	8 až 10 bodů


Projekt je realizován na principech udržitelného rozvoje území

Charakteristika: Kritérium hodnotí vztah projektu k principu udržitelného rozvoje území.

Bodová škála:

	Projekt je k principu trvale udržitelného rozvoje území neutrální. 
	0 bodů

	Projekt uvádí konkrétní opatření pro posílení principu udržitelného rozvoje území, která nepřímo podporují princip udržitelného rozvoje území.
	1 až 5 bodů

	Projekt uvádí konkrétní opatření pro posílení principu udržitelného rozvoje území, která přímo podporují princip udržitelného rozvoje území.
	6 až 10 bodů


Projekt naplňuje principy rovnosti žen a mužů

Charakteristika: Projekty musí vždy splňovat kritérium rovnosti žen a mužů, tj. zajišťovat rovnost šancí pro obě pohlaví. Proto je nutné v rámci tohoto kritéria posuzovat míru pozitivních dopadů projektu na podporu tohoto principu. 

Bodová škála: 

	Projekt je k principu rovnosti mužů a žen neutrální.
	0 bodů

	Projekt uvádí v osnově projektu způsob naplnění principu rovnosti žen a mužů.  
	10 bodů


Projekt zvyšuje bezpečnost a zlepšuje podmínky pro život obyvatel

Charakteristika: Dostupnost služeb veřejné správy ale i občanské vybavenosti pro občany je prioritou fiche č. 2. Zejména jde o bezpečnost osob pohybujících se po veřejných prostranstvích, zeleni, zpevněných plochách a komunikacích III. a IV. třídy.  
Bodová škála: 

	Projekt nezvyšuje bezpečnost občanů při pohybu v obcích.
	0 bodů

	Projekt zvyšuje bezpečnost občanů alespoň jedním prvkem.
	1 až 5 bodů

	Projekt zvyšuje bezpečnost vhodnou kombinací prvků bezpečnosti.
	 6 až 10 bodů


Původ produktu/výrobku vychází z tradic v regionu

Charakteristika: Kritérium hodnotí takové projekty, které podporují výrobu nebo distribuci výrobku či produktu vycházejícího z tradic v regionu (fiche 6) a proto se hodnotí zhodnocovaný produkt ve vztahu k historickému kontextu konkrétního regionu či místa.

Bodová škála: 

	Projekt nevychází z tradic v regionu.
	0 bodů

	Projekt upevňuje stávající tradici v regionu.
	1 až 5 bodů

	Projekt obnovuje historickou tradici
	6 až 10 bodů


Projekt má prokazatelně příznivý vliv v oblasti životního prostředí

Charakteristika: Kritérium se vztahuje pouze k fichi č. 6. Hodnotitel sleduje v rámci aktivit projektu, zda výsledný produkt/výrobek užívá k životnímu prostředí šetrné technologie a výrobní postupy . Projekt  by měl prokázat konkrétní úsporu na využitých zdrojích a  omezení  nežádoucích výstupů (tj. např. odpady, emise apod.), nebo by měl prokázat příznivý vliv na životní prostředí z hlediska samotného produktu. 
Bodová škála:

	Projekt je ve vztahu ke kritériu neutrální
	0 bodů

	Projekt zavádí ekologicky šetrnější způsoby výroby
	1 až 5 bodů

	Projekt zavádí ekologicky šetrnější způsoby výroby a zároveň žadatel dostatečně prokazuje příznivý vliv v oblasti životního prostředí
	6 až 10 bodů


Projekt zhodnocuje místní produkci

Charakteristika: Zhodnocením místní produkce se rozumí např. získávat další odbytiště regionálním výrobkům i mimo region, zvyšovat prostřednictvím marketingu, použitím moderních technologií a dalšími opatřeními jejich konkurenceschopnost na trhu, aplikovat inovační postupy na původní regionální produkci, a tím zvyšovat přidanou hodnotu výrobku, aplikovat nové postupy a technologie už při produkci vstupních surovin potravinářského charakteru pro zpracovatelský průmysl. 

Bodová škála:

	Projekt nezhodnocuje místní produkci.
	0 bodů

	Projekt zhodnocuje místní produkci zefektivněním výroby prostřednictvím inovačních postupů či použitím inovační technologie.
	1 až 5 bodů

	Projekt zlepšuje užitnou hodnotu produktu a jeho uplatnění na trhu kumulací různých typů opatření (technologie, marketing, inovace…)
	6 až 10 bodů


Příručka pro hodnotitele

strana 2 z 12

