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I. Zadatel/P¥edkladatel strategického planu

Identifikace Zadatele:
Presny nazev MAS:
Sidlo MAS:

Adresa:

Pravni forma MAS:
IC:

Statutarni zastupce:

Obcanské sdruzeni ,,Mistni akéni skupina Ceské stfedohoFi*

Ploskovice

Ploskovice 50, 41 | 42 Ploskovice
Obcanské sdruzeni

27036952

Mgr. Petr Panas

Kraj: Ustecky

Okres: Litomérice

Region NUTS II: Severozapad
Bankovni spojeni: 43-7076790207/0100
Web: WWW.Mascs.cz

2.

Zaikladni adaje o uzemi MAS

Prestanov Dégin Frantiskov nad,Plou¢nici
Krupka i Dobkovi v Volfartice
v— ChuderovRyjice obkovice Hefmanov Stary Sachov
Povrly "
Chabarovice Téchlovice Valkefice {lorni Police Horni Libchavy
Srbice,
Merboltice
Modl & B oty
) T Velké Brezno | Malé Brezno Vernefice Struznice
Usti nad Labem .
Zandov
. Trmice
Bystfany Zubrnice
Rehlovice &
Rtyné nad Bilinou Malecov Homole u Panny Kozly
Loveckovice
Stebno Kvitkov|
Kravare i
. Habrovany Tagov Stvolinky
Bzany -
ehlovice i Z4 4
) Dolni Zalezly e Zahradk
Zalany - Bofislav Zim Trebusin
Starkovice iy
RV Prackovice nad Labem .
Kostomlaty pod MileSovkou Libochovany Hlinna Chudoslavice Blizevedly Zahradky
Kamyk Lib&sice Ustek
N Ploskovice Jestrebi
Velemin Chotimé&F Mifejovice }
Lukev Velké Zernoseky Zitenice
Malé Zernoseky Mali¢ Byckovice ; 5
) Horni Repéice Chium
Lhotka nad Labem ~ Michalovice | s, nsrice Trnovany Chium
Tiebenice Chotinéves
PistanyZalhostice Tuhai
Vehynice Miekojedy Kesice Drahobuz
Vlastislav. Lovosice
Terezin Polepy
Sulejovice
Podsedice Jengice Lukavec Travéice
febivli tebeni Bohusovice nad Ohfi Snédovice 4
[ Trebenics Cizkovice  Sifejovice (e o
) Keblice b iesi
] Brilany Ee Hostka
Dlazkovice ) Libotenice
Chodovlice Upohlavy Vibigany Dolanky nad Ohi Chodouny Vibice
Décany Sedlec Rochov
Lkar Cerniv. Doksany Medonosy
Hrobce
- Chotésov Brozany nad Ohfi G Brzanky . s Dobrery
e Slatina & Racice et
dimay Nové Dvory  ijovice Kyskovice ~ Zaluzi
Kostice Védomice Vidim
e Libochovi RadovesiceZaboviesky nad Ohfi Roudnice nad Labem Dobiiri ' Kokofin
Pogedélice NEEm fooenovice Budyné nad Ohfi Dusniky Bechlin Occhol Tupadly

Rozloha v km?2:

380,98

Pocet obyvatel celkem za posledni uzavieny kalendaini rok (dle Gdaja CSU k 31.12.2011)

Pocet obci:): 35
Hustota osidlent:

44 878

118 ob./km2

3. Zpracovani SPL MAS

e Zpusob zpracovani SPL MAS

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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Predlozeny strategicky plan predstavuje rozvojovou strategii tzemi. Vychodiskem pro jeho zpracovani byla
jiz existujici integrovana strategie uzemi (ISU), ktera byla do své prvni podoby zpracovana v roce 2007.
Planovaci a analytické procesy pokracovaly a vyusténim je tento predkladany SPL. Tyto planovaci
dokumenty vychazeji z koncepénich a strategickych dokumenti Usteckého kraje i &lenskych obci a
mikroregiond, jejichz vazba k SPL je nasledné uvedena ve schématu nize.

Proces strategického planovani byl zahdjen Sirokou diskusi v komunité obyvatel. Podkladem byl vybrany
soubor analytickych dat i vysledky rozsahlého dotaznikového Setreni zjiStujici potfeby obyvatel Gzemi. Na
jafe 2008 navazal cyklus verejnych jedniani zamérenych na jednotlivé typy aktérd, tj. obce, NNO,
podnikatele (véetné zemédélcu, zastupce Zen a mladeze).

Setkani byla prezentovana jako otevrena a prizvany byly clenské i neclenské subjekty. SPL proto reflektuje
komplexni pohled na region a jeho potreby. Kazdé setkani bylo zaznamenano v zapise. Tato jednani slouzila
jako podklad pro formulovani SPL a doplnéni zasobniku projektt, jehoz obsah dosahl poétu 469 namét.

V planovacich procesech tvorby dokumentu bylo vyuzito metod komunitniho planovani. Zavérem byl SPL
formulovan expertni pracovni skupinou slozenou se zastupct jednotlivych mikroregiont a svazkl obci (tj.
Mikroregionu Porta Bohemica, Ceské stfedohofi a Svazku obci Ustécka) a ze zastupci mésta LitoméFice,
pred podanim byl radné projednan organy obcanského sdruzeni. Postup tvorby fichi byl konfrontovan
s vysledky jednani s aktéry, zasobnikem projektt a pravidly vyplyvajicimi z vazby SPL na PRV.

ntegrovana ozvojova strategie venkovského
Mikroregionu Porta Bohemica [3]

Strategie rozvoje obce Stankovice [4]
Strategie rozvoje obce Ploskovice [5]
Strategicky plan rozvoje mésta Litomérice[6]
Strategie obce Pistany [7]

Strategie obce Michalovice [8]

Strategie obce Malé Zernoseky[9]

Program rozvoje Usteckého kraje, 2008 — 2013[10]
Strategie obce Zitenice [13]

rategie rozvoje mikroregionu Ustécko [|4]

Strategicky plan rozvoje tzemi pisobnosti MAS
Ceské stFedohoti [I]

Zéamér MAS Ceské stiedohofi pro LEADER CR [19]
Strategie rozvoje spolecenstvi a obcanskych aktivit [2]
ELY Strategicky plan LEADER

SPL byl schvalen 8.8.2008 Spravni radou, a 25.9. 2008 Valnou hromadou.

e Zpusob zapojeni mistnich aktéri do zpracovani SPL

Plan byl vytvoren velmi intenzivni praci &lenské zakladny MAS CS
a dalSimi aktéry pusobicimi v izemi jeji plisobnosti (popsano vyse,
viz kap. 3). Mezi vyznamné tvirce SPL patfi jeji ¢lenové, kteri
komunikovali i s vefejnosti: Ing. Petr Liska, Véra Petrt, Marie
Trnkové, Petr Panas, Jifi Patzl, zastupci Skoly obnovy venkova
Libésice, o.p.s a predsedové jednotlivych vyborta a komisi a dalsi.
Zapojeni mistnich aktért probihalo formou verejnych projednani,
ktera byla radné publikovana. Pracovnich skupin se z(castnily
obce, NNO, podnikatelé véetné zemédélct, a skupiny orientujici
se na potreby mladych a Zen. Vyuzito bylo vysledkd dotaznikového Setreni. Ale k nejvétSi mobilizaci aktért
doslo pri aktualizaci projektového zasobniku, ktery slouzil jako podklad pro vytvoreni fichi.

e Expertni odbornici

Plan byl vytvoren za 3ir$i spoluprace s jinymi MAS v Ceské republice, zejména MAS Vlada¥, ktery byl v procesech
tvorby SPL hlavnim facilititorem. MAS CS proto pripravovala SPL se zkusenosti MAS Vladar, ktera svou strategii

Strategicky pldn LEADER MAS CS
Schvdleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 4 (celkem 56)



PRV CR
EAFRD osa IV. — |.l — Leader 0
— Obdobi 2008 — 2013

MAS - Ceské stfedohofi

jiz realizuje. Pracovni skupina jednala ve sloZeni osob, které maji rozsahlé zkusenosti s tvorbou koncepcnich
dokumentt (napf. RRA UK, a. s. a Skola obnovy venkova, o. p. s.) a osob znalych implementaénich mechanismd.
Pracovni skupina vyuzivala poradenstvi expert( jiz pfi pripravé svého zaméru pro LEADER CR. Pfiprava SPL byla
systémové podchycena pracovnimi schizkami a supervizemi téchto experti: PhDr. Petr Susanka (MAS
Vladar), Ing. Michal Jarolimek (MAS Riize), Ing. Oto Onderek (MAS Pobeskydi).

4. Analyza azemi MAS

4.1 Hodnoceni izemi

¢ Hodnoceni uzemi

Uzemi MAS Ceské stifedohofi lezi v jihovychodni ¢asti Usteckého kraje, severovychodné od soutoku Labe
a Ohie. MAS CS je zcela na Gzemi NUTS Il Severozipad. Na jihu na mikoregion navazuje uzemi
Mikroregion Roudnicko, na zapadé pak MAS Serviso. Krajinny raz mikroregionu je na jedné strané dan
nizinami v povodi Fek Labe a Ohre, na strané druhé clenitou oblasti Ceského stiedohofi, kde &edic¢
a znélec vytvorily vyrazné kupy, kuzele a skaly. Udoli Labe ohrani¢uji téméF svislé lavové svahy, v labském
zGZeni, zvaném ,Ceskd brana“, se vyskytuji tvrdé krystalické bridlice. Primérnd nadmorska vyska se
pohybuje kolem 250 m n.m., severnim smérem se nadmorska vyska diky krajinnému reliéfu Ceského
stredohofi zvysSuje. Nejvyssim bodem je Sedlo (726 m.n.m.), nejnize se nachazi Gzemi v povodi Labe a Ohre
(cca 140 m n.m.).

Z uzemné spravniho hlediska zabira velkou ¢&ast Gzemi spravni Uzemi obce s rozsifenou pusobnosti
LitoméFice. Uzemi mé rozlohu vice jak 356 km2, v 33 obcich Zije celkem 41 411 obyvatel. Hustota osidleni
prepoctena jako pocet obyvatel na | km?2 dosahuje v priméru |16 obyvatel. Na zakladé vladniho usneseni
€. 1005 ze dne 20. Fijna 2004 je celé uzemi MAS zahrnuto mezi regiony se soustredénou podporou statu, a
to v ramci regiond s vysoce nadprumérnou nezaméstnanosti. Vy$e nezaméstnanosti v regionu na konci roku
2007 dosahovala 8,5 %. Na celkové rozloze mikroregionu se témér tfemi ctvrtinami podili zemédélska
puda, z ni pak pripada na pidu ornou 82 %. Nezemédélska puda je z vice nez poloviny tvorena pudou lesni.

Uzemi MAS Ceské stiedohofi (mikroregiony a obce)
élensk)" mikroregion Obec

Pistany, Velké Zernoseky, Kamyk, Malé Zernoseky, Hlinna, Michalovice, Libochovany,
Lhotka nad Labem, Mali¢, Mirejovice, Zalhostice
Ceské stiedohofi Chudoslavice, Byckovice, Ploskovice, Zitenice, Stafkovice, Trnovany, Trebusin

Porta Bohemica

Sdruzeni obci Ustécko Chotinéves, Love&kovice, Levin, Usték, Drahobuz, Horni RepEice, Snédovice

Kresice, Mlékojedy, Libésice, Litomérice, Polepy, Chodouny, Prackovice nad Labem,

Nezarazené obce , . .
Terezin, Vrbice, Vrutice,

Obyvatelstvo a osidleni

Uzemi MAS je v pFevazné mife tvoFeno malymi obcemi do 500 obyvatel (20 obci). Nejvétsim sidlem je
mésto Litomérice s vice jak 23 tis. obyvateli, které je zaroven hlavnim spadovym centrem mikroregionu.
Druhym z hlediska poctu obyvatel i regionalni funkce je mésto Usték se 2 900 obyvateli. Mezi obce s vice
charakterizovat jako znaéné nevyrovnané, kdy zhruba 65 % obyvatel zZije v Litoméricich, zatimco zbyvajicich
35 % obyvatel je rozptyleno v pomérné velkém mnozstvi malych sidel na plose presahujici 90 % rozlohy
uzemi MAS. Ekonomicky aktivni obyvatelstvo se na celkovém poctu obyvatel v mikroregionu podili 52,6 %,
coz odpovida republikovému i krajskému priméru. Z tohoto podilu zhruba 38 % obyvatel dojizdi za
zaméstnanim do jiné obce. Z hlediska narodnostniho slozeni mizeme sledované Gzemi charakterizovat jako
narodnostné malo diferencované. Podil nirodnostnich mensSin na celkovém poctu obyvatel mikroregionu
predstavuje 5,7 %, pricemz nejvyssi narodnostni menSinou jsou osoby se slovenskou narodnosti.
Vzdélanostni struktura obyvatel je obdobnd jako v Usteckém kraji, tzn. ze vzdélanostni Grovei mistniho
obyvatelstva je nizsi nez jsou republikové pruméry. Prestoze se jedna charakterem o ryze venkovsky region,
religiozita mistniho obyvatelstva je zde obdobné jako v celém Usteckém kraji pomérné nizka a v praméru
dosahuje pouze 16 %. Nejvice véFicich obyvatel je v obcich Chotinéves a Horni Repéice. V mikroregionu je
evidovano vice jak 7 tis. domd (z toho 19 % neobydlenych) a vice jak 16 tis. bytd (z toho 12 %
Strategicky plan LEADER MAS CS
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neobydlenych). Venkovské osidleni si v Fadé pripadi zachovalo svij pivodni urbanisticky raz, ktery (az na
vyjimky) neni narusovan panelovou zastavbou. Charakter osidleni a urbanistickou strukturu sidel je mozné
povazovat za silnou stranku mikroregionu. Detailnéjsi prehled demografickych ukazatelG vztahujicich se
k uzemi MAS je uveden v nasledujicim tabulkovém prehledu.

Obyvatelstvo v obcich MAS CS

Poéet obyvatel Vyméra ) Polfelt Iolz)z\ll;tel Vyméra
Nazev obce k1.1.2012 obce Nazev obce ollo
=0 > obce v ha
muzi | zeny | celkem v ha muzi | Zeny | celkem

By&kovice 149 143 292 552 MiFejovice 108 82 190 198
Drahobuz 129 138 267 997 Miékojedy 94 90 184 283
Hlinna 123 16 239 [ 201 PiStany 113 98 211 281
Horni Repice 49 62 11 260 Ploskovice 218 207 425 842
Chodouny 318 330 648 999 Polepy 702 664 1366 1832
Chotinéves 109 105 214 704 Prackovice n.L. 314 292 606 807
Chudoslavice 73 64 137 385 Snédovice 396 350 746 3012
Kamyk 80 76 156 578 Stankovice 25 21 46 259
Kresice 737 706 1443 | 108 Terezin 1524 1465 2989 1352
Levin 66 61 127 490 Trnovany 168 172 340 304
Lhotka nad Labem 107 147 254 301 Trebusin 277 283 560 | 564
Lib&ice 863 710 1573 3223 Usak 1481 | 1450 2931 7 493
Libochovany 309 289 598 830 Velké Zernoseky 254 236 490 296
Litomé&Fice 11205 | 12257 | 23462 1 799 Vrbice 229 249 478 1074
Lovelkovice 253 257 510 2272 YrUtice 159 145 304 704
Malé Zernoseky 323 364 687 332 %alhostice 266 265 53] 233
Mali¢ 9] 70 161 142 Zitenice 794 668 1462 1 308
Michalovice 62 78 140 83 MAS celkem 22168 | 22710| 44878 38098

% Zhodnoceni: Vyvoj poétu obyvatel odpovida celkovému trendu. V obcich MAS CS je patrny narst
obyvatel. Nejvétsi ubytek od roku 2001 zaznamenalo Mésto Litomérice, ale v celku sledované Gzemi
zaznamenalo ve sledovaném obdobi nardst obyvatel o 109. Z toho lze vyvodit vys$si zijem o bydleni
v malych sidlech. Tomu ovSem musi byt také prizpusobena jejich kvalita a vybavenost. Za zminku stoji
pomérné nizka vzdélanost. Vysokoskolského vzdélani dosahlo asi jen 8% obyvatel, naproti tomu zakladni
vzdélani (i nedokoncené) ma 25% obyvatel, stfedni vzdélani ma zhruba 37% a stredni vzdélani s maturitou
priblizné 29%. U cca 1% obyvatel se nepodafilo Groveri vzdélani zjistit. MAS CS reaguje na tuto situaci
zvySenym Usilim o tvorbu kvalitniho zdzemi pro rozvoj lidskych zdroju (viz. Kap. 6). Véricich obyvatel Zije
na Uzemi cca |17%. Mnoho kosteld, kapli a jinych sakralnich staveb se pomoci implementace SPL docka
opravy, coz oceni jisté nejen verici.

Mistni ekonomika

Hospodarstvi regionu je reprezentovano predevsim zemédélskymi, stavebnimi a obchodnimi organizacemi.
Uzemi MAS CS se nachézi v kraji, kde HDP nedosahuje 75% priméru starych ¢lenskych zemi EU. Pramysl
je vyznamnéji zastoupen pouze v Litoméricich, ani zde vSak v nikterak vyznamné mire. Region ma spiSe
zemédélsky charakter. Zemédélstvi je zde znamé svou specializaci na ovocnarstvi, zelinarstvi, chmelarstvi
a vinarstvi.

V regionu je rovnéz nejvyssi podil soukromé hospodaficich rolniki z celého Usteckého kraje. Nejvétsimi
zaméstnavateli v regionu (zaméstnavaji vice jak 250 zaméstnanca) jsou:

* Méstska nemocnice v LitoméFicich (Ustavni zdravotni péce),

* Chladek & Tintéra, a.s. (Vystavba komunikaci, letist’ a sportovnich areald),

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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* Inex Ceska republika, s.r.o. (Primyslové ¢isténi a vieobecny dklid),

* Pozemni stavby Litomérice, s.p. v (Vystavba pozemnich a inzenyrskych staveb),

 Schoeller Kfesice, s.r.o. (Uprava a spradani esanych vinarskych vlaken).

Naprostd vétsSina ekonomickych subjektl pusobicich v primyslu, stavebnictvi a ve sluzbich je
koncentrovana v LitoméFicich a jejich priméstskych aglomeracich.

Pramysl

Sledované Gzemi je z hlediska primyslové ¢innosti minimalné vyuzivané. Za jediné z hospodarského hlediska
vyznamnéjsi prumyslové centrum je mozné povazovat mésto Litomérice, i zde vSak primyslova tradice neni
nikterak vyznamna. Rozhodujici podil primyslové produkce s ekonomickymi vazbami na obyvatele
regionu je umistén primo v dopravnim koridoru v udoli Labe, nebo v jeho dosahu. Silni¢ni i zeleznicni
nakladni doprava ma vybudovanou kapacitni dopravni sit, ktera umoznuje plynulé zasobovani a odbyt
prumyslu, s tim jsou vSak spojeny i negativni dopady na kvalitu prostfedi sidel (hluk, prasnost, otfesy).
Prestoze nejvyznamnéjsi pramyslové arealy (Lovosice, Stéti) lezi mimo Gzemi MAS, predstavuji soucasné i
mista nejvétsich koncentraci zdroju znedisténi prostredi, ktera ma negativni dopady zejména na zapadni a
jizni ¢ast regionu MAS.

V regionu jsou nevyuzity
kapacity predevsim v podnicich
zavislych surovinové nebo
odbytem na zemédélské vyrobé.
Odbytové problémy vedly k

Levin

faktické likvidaci

zpracovatelského pramyslu s Bée
(cukrovary, mlékarny a e é
konzervarny, areal koZzeluiny v 7 .

Zalhosticich  hleda  nahradni u ; OHor yice

éves

D@uz

vyuziti, novy zdvod mraziren v
Litoméricich nebyl ani uveden
do provozu).

Kresice

Snédovice

Naopak urcity rozvoj produkce bodnikatolekd odvtvi | e je
Y, e i Y, Bl 7emédélstvi [0 Ostatni obchodni sluzby
znaFeInZ u tec’h povd,nllfate’lsky’ch Zeméa iyt
subjektu, které vyuzivaji mistnich I Stavebnictyi Skolstvi a zdravotnictyi
. .. , o 1 Doprava Ostatni vefejné, socidini sluzby
lozisek  uzitkovych  nerostd, I Obchod

anebo kde se prosazuji monopolni vyhody.

Nerostné suroviny

V regionu jsou doloZeny zasoby Stérkopisku, stavebniho kamene, cihlafskych surovin a jilovitych vapencd.
Veskera probihajici tézba je realizovana povrchovym zplUsobem. Na sledovaném uzemi probihd zejména
tézba stavebniho kamene.

Loziska stavebniho kamene jsou vazana na teriérni vulkanity Ceského stfedohofi. VyuZiti nesporného
surovinového potencidlu je vSak omezeno skutecnosti, ze vulkanické elevace svoji typickou morfologii
vytvareji vyrazné krajinné dominanty a téZba naruiuje jejich charakteristickou pohledovou kulisu. Rada
téchto lokalit ma také funkci biocenter vSech urovni v ramci Gzemnich systému ekologické stability. Na
druhou stranu je vsak treba si uvédomit, ze tézba kamene ma v tomto prostoru znacnou tradici, jak
dokazuje rada rhzné velkych, dnes opusténych a do krajiny v podstaté zaclenénych loma.

Tézba drceného kameniva je realizovana na loziscich Dubicna, Libochovany Ill, Malé Zernoseky - Kubo a
od r. 1989 také Kamyk - Trabice ndhradou za dotézenou lokalitu Libochovany - Plat6 (DP
Libochovany).

Zemédélstvi

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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Prirodni podminky (ptdni i klimatické) prevazné casti uzemi jsou pro zemédélskou vyrobu priznivé. Tato
skutecnost se promita i do zarazeni Uzemi do zemédélskych vyrobnich oblasti, kdy cca 88 % zemédélské
pidy patfi do Fepai'ské vyrobni oblasti, (podoblasti R2 — a7z R5) a zbyvajici plochy nalezi do obilnaFské
oblasti (podoblast 2). Z hlediska pudné-ekonomickych skupin Ize pldy na FeSeném uzemi zaradit do
skupin Il az 24. Na druhou stranu je vsak zdejSi zemédélska vyroba limitovana existenci Fady casto plosné
rozsahlych ochrannych pasem, pripadné znedisténim pudy ¢i jejim ohrozenim erozi.

Rostlinna vyroba je zamérena na produkci obilovin, krmnych plodin a péstovani specialnich plodin
v tradicnich oborech ovocnarstvi, zelinafstvi, chmelarstvi a  vinafstvi. Zasadni zména struktury
péstovanych plodin se v budoucnu nepredpoklada, dilci zmény Ize vSak ocekavat v zavislosti na vykyvech
poptavky trhu, snizeni nikladovosti vstupu, restrikcich EU atd.

Hlavni problémy rostlinné vyroby Ize shrnout do téchto bodu:

- pokles produkce na chmelnicich, vinicich a ovocnych sadech v poslednich letech,

- zemédélské plochy podél Labe jsou z dasti zavlazovany, pritom se ale jiz dnes projevuje negativni
faktor znecisténi zavlahové vody cerpané z Labe tim, Ze nékteré vybrané druhy plodin vykazuji vyssi
obsah skodlivin,

- vyrazné omezeni pouzivani prumyslovych hnojiv, pesticidi a vapnéni. V prvnich dvou pripadech lIze
tuto skuteénost povaZzovat za pozitivni prvek. Na druhou stranu eliminace vlivu kyselych destt
vyzaduje pokracovat ve vapnéni pud,

- snizenim stavu skotu doslo i ke snizeni produkce chlévské mrvy, jejiz nihradou mohou byt
komposty jako produkty kompostaren zpracovavajicich komunalni odpady organického puvodu.
Do této hmoty lIze jako prisadu aplikovat hnojiva z velkokapacitnich staveb zivociSné vyroby.

- na uzemi CHKO je obhospodarovani drnového fondu mozné pouze za podpory dotaci.

Zivoiisna vyroba - pfirodni podminky okresu vytvareji pfiznivé predpoklady piedeviim pro chov skotu
jako nosného odvétvi. V budoucnu by se chov mél postupné vracet i do vyssich poloh, s vyuzitim pastevniho
odchovu. Oproti r. 1989 klesly stavy dobytka o cca 40 %. Intenzita poklesu postupné klesd v souvislosti s
dotacni politikou statu. V souvislosti se zahajenim vyznamnéjsi financni podpory v ramci zemédélské politiky
EU je mozné odekavat navyseni stavd.

Pro chov dojnic jsou v Feseném Uzemi nejpriznivéjSi podminky v nize polozenych oblastech. Vyznamnéjsi
koncentrace by mély zistat zachovany v lokalitich s dostateéné kapacitnimi objekty (Sukorady, Libésice).

Lesni hospodarstvi

Na vétsiné pudy hospodari LS Litomérice. LS Dé&cin, revir Bukova hora hospodafi v k.i. Kninice, Nackovice,
Loveckovice, Mukarov. LS Ceska Lipa, revir Duba hospodari v ku. Bylochov.

Témér vsechny lesy v regionu nélezi do kategorie lest zvlastniho urceni, podkategorie lesti postihovanych
exhalacemi tak, Ze vyzZaduji odliSny zplUsob hospodareni. V nékterych lokalitich dochazi k prekryvu
s dalSimi subkategoriemi ¢i pfimo kategorii lesi ochrannych. Pouze v SV ¢asti Uzemi se nachazi cca 227
ha lest zarazenych do kategorie lesii hospodarskych.

i & Zhodnoceni: Podminky zemédélské produkce jsou z hlediska souéasné ekonomické situace solidnim
\ zdkladem pro Usp&Snou konkurenci na relativné saturovaném trhu se zemédélskymi produkty. !
Ekonomickou labilitu odvétvi prinasi spolecna zemédélska politika EU. Proto je zapotrebi se zamérit na
i ¢innosti diverzifikujici tradiéni zemédélskou vyrobu. Oproti velkym objemim primarnich zemédélskych
i plodin budou podporovany aktivity zemédélci zasahujici do oblasti cestovniho ruchu, anebo tvorby !
iml'stnl'ch originalnich potravinarskych produkti. Zaroven vsak neni vylouéena modernizace vybavenl'i
i zemédélskych podnikd, ktera zlepsi pracovni podminky &i prispéje k vySsi zaméstnanosti primo v Uzemi !
i MAS. '

Trh prace a nezaméstnanost

V poslednich letech je trh prace v regionu postihovan nezaméstnanosti, jejiz mira, resp. absolutni pocet
UOZ se cyklicky opakuji - jsou sezonné zavislé. Vyse hodnot ma pomérné nizky rozptyl maxima v lednu a
Unoru, minima pak v mésicich kvéten - listopad. To je dano celkem stabilizovanou situaci na trhu prace.
Zanik a vznik pracovnich prileZitosti jsou v rovnovaze. K dramatickym vykyvim nedochazi. Mira

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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nezamé&stnanosti je Ufadem prace v LitoméFicich ve vztahu k Gzemi sledovéna v ramci tzv. mikroregiond,
z nichz dva pokryvaji izemi MAS. Jedna se o mikroregion LitoméFicko a mikroregion Ustécko. Oba regiony
maji z hlediska problematiky nezaméstnanosti sva specifika, ktera jsou dana zejména sidelni strukturou
a hospodarskym vyuzitim Uzemi. Pouze obec Chodouny je sledovana v ramci mikroregionu Roudnicko.

Litoméricko - mira nezaméstnanosti k 31. 12. 2006 cinila 7,07 %. Od roku 1997 se mira nezaméstnanosti
v litomérickém mikroregionu drzi trvale pod okresnim primérem. | kdyz doslo k ukonéeni cinnosti
nékterych firem (Rybenor) nebo propousténi (Ceska postzdhrmadask®, Ceské drahy), byla tato nepfizniva
situace kompenzovana vznikem novych pracovnich mist v prodejnach obchodnich retézci Kaufland,
Interspar a dalsich.

Ustécko - mira nezaméstnanosti k 31. 12. 2007 &inila 13,94 % tj. 323 UOZ. Mikroregion Ustécko je nejvice
postizeny nezaméstnanosti. Divodd, které k tomu vedou, je celd rFada. Za nejdllezitéjsi je mozné
povazovat:

I.  mizivou (témér zidnou) pramyslovou vyrobu,
nepriznivé klimatické podminky pro zemédélskou vyrobu (jen severni ¢ast oblasti),
nedostatecnou dopravni obsluznost (velké mnozstvi sidelnich jednotek s malym poctem obyvatel),
znacénou sezonni zavislost na cestovnim ruchu,
integraci cca |8 sidelnich &asti pod jeden méstsky arad v Ustéku, a cca || sidelnich asti pod jeden
obecni Urad LibéSice.

vihw

Od roku 2000 se mira nezaméstnanosti v regionu pohybuije ve stfedu pasma mezi MNZ v Usteckém kraji a
Ceské republice. | presto je zhruba o tFi procentni body vy3$i nez republikovy primér. Vyvoj vékové
struktury UOZ v evidenci UP doznal zmény (za poslednich 5 let) v pasmu 20 — 29 let a 50 — 59 let. Zatimco
se pocet mladych UOZ snizil z40 % na 25 %, zvysil se u starSich UOZ z 15% rovnéz na 25%. Tyto dvé
skupiny tak tvori zhruba polovinu vsech evidovanych nezaméstnanych. Vzdélanostni struktura souboru
UOZ je v jednotlivych skupinach vyrovnana. Pocet vyucenych UOZ osciluje kolem vysoké hodnoty 45 %.

Za negativni jev za poslednich pét let je mozné povaZovat vice nez desetiprocentni narist poctu UOZ
s evidenci delsi nez dva roky.

i & Zhodnoceni: Nezaméstnanost je spjata s tradi¢nim zemédélstvim a je vazana na nizkou Udroven
' vzdélani. Roli hraje také vysokd vyjizdka do zaméstnani. Priority SPL proto podporuji, aby ekonomické :
¢innosti byly primo v regionu. SPL predpoklada pomoci posileni podminek pro rozvoj lidskych zdroji vyssi
» flexibilitu a adaptabilitu pracovni sily. Toto materialni zaizemi zaroven bude vhodnym doplikem omezené |
' nabidky vzdé&lavacich instituci. '

Technicka infrastruktura a Zivotni prostredi

Dopravni podminky jsou dany pomérné dobrym zeleznicnim spojenim s celym Gzemim
republiky. K hlavnim tratim patri Praha-Lovosice-Décin a Lysa nad Labem- .
Litomérice-Dé¢in a dale trat’ Lovosice-Liberec, ktera

zajist'uje zeleznicni spojeni uvniti mikroregionu.

LR

Po levém i pravém brehu Labe prochazeji dvé hlavni '*‘5
Zeleznicni magistraly s vyrazné odliSnou napini dopravni
obsluhy.

Pro obsluznost regionu MAS maji vyznam: pravobrezni
Zeleznicni trat’ €. 072 Lysa n.L. - Décin a trat’ ¢. 087 Ceska
Lipa - Litomérice horni n. — Lovosice.

Hlavni dopravni osu pro silniéni dopravu tvofi silnice I/15,
zajistujici spojeni Litom&fic s Ustékem a silnice 11/261
vytvarejici dopravni spojeni podél feky Labe. Reka Labe, jejiz
tok prochazi okresem z jihovychodu na sever, nabizi moznost lodni
prepravy nejen tuzemské, ale i mezinarodni.

-
T

Celé Litoméricko ma diky své poloze v ziapadnim vybézku severodeské kridy dostatek zdroju relativné

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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kvalitni podzemni vody. Vybavenost obci vodohospodarskou infrastrukturou je na pomérné vysoké drovni.
Nedostatecna vodovodni sit’ Ci jeji neexistence je v mistnich castech obce Hlinna (Tlucna, Lbin), dale v
mistnich castech obce Ploskovice (Vinné, Stary Mlynec), mistni casti obce Trebusin (Trojhora), Mosnice
(Snédovice) a Bila Stran (Litomérice). Nelplna vodovodni sit’ je také v obcich Byckovice a Loveckovice, v
obcich Mali¢ a Mirejovice je nezbytna rekonstrukce.

Dostatecnou kanalizacni sit't ma celkem 17 obci MAS. Odkanalizovany nejsou mistni ¢asti obce Ploskovice
(Téchobuzice, Maskovice, Vinné, Stary Mlynec i &ast Ploskovic), Litoméfice (Bild Stran, Zeletice) a obec
Chotinéves. V mistni ¢asti Libochovany a Repnice a v obci Hlinna je vybudovana pouze destova kanalizace.
Z &asti neni odkanalizovano uzemi obce Malé Zernoseky a mistni &asti obce Loveckovice. Vlastni istirnu
odpadnich vod maji obce Pistany, Chotinéves, Michalovice, Loveckovice, Levin, Usték, KFeSice, &asti obci
Ploskovice a Snédovice.

Hlavnim zpisobem zneskodnovani komunélniho odpadu v regionu je skladkovani. Vétsina zdejsich skladek
ma pouze lokalni charakter, bez jakéhokoliv zajisténi z hlediska ochrany prostredi. Vétsi svozovou oblast
obsluhuji pouze skladky v LitoméFicich, Upohlavech a Dubi hofe. Pfi nakladani s odpady jsou obce
mikroregionu z vétsi ¢asti zavislé zejména na zarizenich, ktera se nachazeji mimo Gzemi MAS.

% Zhodnoceni: Zelezniéni traté i pres svoji plosnou omezenost, vytvareji v FeSeném (zemi dopravni
i skelet, vyuzitelny spolu se silniéni siti jako uceleny systém pro zakladni dopravni obsluhu regionu.
: Ocefiovana je dobra dostupnost a kratka dojezdova doba z priimyslovych center Usteckého kraje i Prahy.
Ve vztahu k SPL je infrastruktura prinosna zejména ve smyslu zamyslené podpory podnikani a ve vztahu
' k narustu navstévnosti tzemi MAS.

Zivotni prostfedi a jeho ochrana
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Bliz$i charakteristiky téchto uzemi jsou uvedeny ve Strategickém planu MAS na obdobi 2007-2013 (ISU),
v Casti Analyza Gzemi MAS.

USES - zikladni osou je nadregionalni biokoridor Ceské Stiedohofi, prochazejici severni &asti FeSeného
Uzemi v priblizné rovnobézkovém sméru. Na ném je vymezena rada biocenter regionalniho vyznamu.
Nadregionalnim biokoridorem, vytvarejicim jizni a zapadni hranici Gzemi MAS, je rovnéz reka Labe. Kromé
nékolika kratkych usekl je vsak v soucasné dobé pro migraci bioty nefunkéni, zejména kvali Gpravam
breht a vzduté hladiné vody. Mimo systém nadregionalnich biokoridord bylo vymezeno nadregionalni
biocentrum Védlice na vapnitych piskovcich Ustécka. Jedna se vétsinou o druhotné borové lesy, misty s
"bilymi stranémi" se vzacnou subxerotermni bylinnou vegetaci.

Uzemi ohrozena zatopenim - Velka ¢ast FeSeného izemi je situovana do dolniho toku Feky Labe. Labe
bylo v FeSeném (zemi regulovino a posléze kanalizovano kaskadou plavebnich stupid, presto je podél
vodniho toku vymezeno zatopové Uzemi, které je misty velmi rozsahlé (zejména pri soutoku s Ohri). Pres
Strategicky plan LEADER MAS CS
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néktera protipovodnova opatreni, ktera byla realizovina po povodnich v roce 2001, je pro radu obci
mikroregionu lezicich v zatopovych pasmech reky Labe problematika ochrany pred povodnémi stile velice
aktualni.

% Zhodnoceni: Vysoka kvalita Zivotniho prostfedi je vyznamnou devizou pro rozvoj Uzemi, pro bydleni i
pro rozvoj cestovniho ruchu a ekologicky Setrnych podnikatelskych aktivit. Zvlastni zretel bude bran na
budovani stezek a posouzeni dopadu téchto aktivit s ohledem na to, zda nebudou branit prirozenym
funkcim prvka USES.

Rekreace

Individualni rekreace

Uzemi je velice atraktivni zejména pro pobytové formy cestovniho ruchu a pro individudlni rekreaci.
Sledované Gzemi je mozné rozclenit na tyto rekreacéni oblasti a zony:

1) Stfedni Stfedohori, Litomérice, Zernosecké jezero 2) Vychodni Stfedohor, Ustsk 3) Ostatni lokality
V ramci této oblasti se nachazi celkem 800 V oblasti se nachazi celkem 950 ¢ Hlinna
individualnich rekreaénich objektl, z toho asi 400 chat. | indiv. rekreaénich objektd, z toho e Ploskovice
Mezi hlavni rekreacni lokality miZeme zaradit: asi 400 chat. Mezi hlavni +  Libochovany
1) Ceské stredohofri rekreacni lokality mizeme

*  Malé Zernoseky - Oparenské tdoli zaradit:

e Litomé&Fice - Zitenice - TFeboutice — K¥esice e Ustk

*  Velké Zernoseky - Zalhostice — Pidtany ¢ Levin - H.Vysoka

e Trebusin . Lukov — Dusi¢na

Moznosti vodni rekreace

Prestoze Uzemim protéka vyznamny vodni tok, jsou zde moznosti vodni rekreace omezené. Hlavni
prekazkou vétsiho vyuziti Labe k vodni rekreaci je spatna kvalita vody. Labe je v soucasné dobé vhodné ke
sportovnim UGcéelim (veslovani, kanoistika). Provozuje se zde také rybareni, ackoliv ryby z Labe nelze
doporucit ke konzumaci. Situace s Cistotou vody v Labi se postupné s pokracujici vystavbou distiren
odpadnich vod zlepsuje. V budoucnu Ize uvazovat o vyuzivani rFeky Labe i ke koupani.

Lepsi rekreacni moznosti nez vodni toky skytaji v Uzemi vodni plochy. NejvyznamnéjSimi vodnimi
plochami jsou rybnik Chmelar v Ustéku a byvala piskovna u Velkych Zernosek.

Rybnik ChmelaF je viceucelova vodni nadrz, slouzici predevsim k chovu ryb. Je zde vsak vybudovano i
zazemi k vodni rekreaci. V uplynulych letech nebylo koupani mozné z divodu pfemnozeni sinic ve vodé.

Po osetfeni modrou skalici se situace zlepsila a je pravdépodobné, ze rybnik bude i v pristich letech pro
rekreaci vyuzitelny.

Jezero vzniklé vytéZenim 3térkopiski v labském meandru u Velkych Zernosek vytvafi dobrou
prilezitost k vodnim sportim. Problémy s kvalitou vody jsou obdobné jako u rybnika Chmelaf. Chybi zde
jakékoli rekreacni zazemi. Vétsimu vyuziti brani v soucasné dobé tésna blizkost chemicky zatézujici své
okoli exhalacemi. Lze predpokladat, ze i problémy s exhalacemi budou ve stfednédobém casovém
horizontu vyreseny a vodni plocha bude moci byt intenzivnéji vyuzita.

Turistické cile a zajimavosti

Priroda _ S— e
4 A\ osagr W it

Pestry krajinny raz a
pozoruhodné panorama mistni
krajiné dodavaji charakteristické
tvary vrchi Ceského stfedohof,
Uzemi je z hlediska turistického
totozné s hranicemi CHKO
Ceské stiedohofi vyhlaseného
vroce 1976. Dalsi chranénou
oblasti zasahujici do sledovaného
regionu je na severovychodé
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CHKO Kokorinsko.

NejvyznamnéjSimi prirodnimi zajimavostmi jsou zde:

 Labska soutéska zvana "Porta Bohemica" — jedno z nejmalebnéjsich zikouti Usteckého kraje, Feku Labe
zde lemuji vinohrady od Velkych Zernosek a7 do LitoméFic, které v tradici péstovani vina zalozené jiz
za dob krale Karla IV. pokracuji;

* Sedlo (726 m) - narodni prirodni rezervace nachazejici se v blizkosti obce Libésice, nejvyssi hora
Vernerického stredohori;

* Bilé strané - narodni prirodni pamatka nachazejici se v blizkosti mésta LitoméFic, zajimava ekosystémy,
jez jsou charakteristické pro jizni a jihovychodni okraj Ceského stFedohoff;

* Holy vrch u Hlinné - prfirodni rezervace - erodované zbytky cedicového prikrovu, misty tvorici az
desetimetrové sloupce;

» Kalvarie (T¥ikfizovy vrch) - pfirodni rezervace - st pravobiezniho masivu Ceské brany (Porta
Bohemica), nachazejiciho se u Velkych Zernosek. Chranéné uzemi se sklada ze dvou vrch( - Kalvarie a
Velké Venduly, které jsou oddéleny Jelenim prikopem;

* Radobyl (399m) — prirodni pamatka - vrch nad méstem Litomérice - tézbou odkryta severojizni cast
vrchu, kde mizeme pozorovat sloupcovitou odlu¢nost horniny - cedi¢ové sloupce;

* Hradisté (545 m) - prirodni pamatka - kopec u obce Hlinnd s castecnym borovym porostem na
vrcholu;

e Oparenské tdoli - udoli na MileSovském potoku, vedouci od Oparna k Malym Zernosekiim s bohatym
luénim porostem a vegetaci a se zbytky pravékych lomd.

Historické zajimavosti

e Statni zdmek Ploskovice — byl postaven v letech 1720 - 1725 na misté zborené puvodni stfedovéké
tvrze podle navrhu litomérického stavitele Octavia Borggia;

* Helfenburk - oblibené vyletni misto pobliz Ustéka;

Kalich - skalnaty vrch nad obci TFebusin se zbytky Zizkova hradu, postaveného roku 1421;

* Kamyk - novorenesancni zamecek a zficenina hradu;

* Levin - zbytky hradu z pol. |3. stoleti nad stejnojmennou obci.

Lidova architektura

Ve sledovaném uzemi se nachazi vesnicka pamatkova rezervace Stary Tyn, vesnické pamatkové zény Dolni
Nezly, Chotinéves, Srdov a Rasovice a méstské pamatkové rezervace Litomérice a Usték.

Za specificky turisticky cil je moZné povazovat Zernoseckou vinaFskou oblast. Patfi k nejseverndji
polozenym v Evropé. Prvni pisemna zminka o péstovani vinné révy je dolozena k roku 1057. Za zakladatele
vinafstvi na Zernosecku jsou povazovani mnisi cisterciaci, ktefi zbudovali roku 1251 ve Velkych
Zernosekach rozsihlé vinné sklepy, v nichz vino dodnes vyzrava v tradiénich dubovych sudech.

Za dalsi turistickou atraktivitu je mozné povazovat Klasterni vinné sklepy v Litoméricich — nachazeji se
pobliz hlavniho litomérického namésti ve starobylych sklepich byvalého dominikanského klastera u kostela
sv. Jakuba v ulici Velka Dominikanska. Velké mnozstvi kulturnich a historickych pamatek, kvalitni sit’ dobre
znadenych tras pro pési turistiku a vyjimecna priroda — to vSe vytvari atraktivni turistickou destinaci.

Turisticka infrastruktura

Ubytovaci zafizeni hotelového typu ¢i penzionu se vyskytuje pouze v 9 obcich MAS. Prestoze celkova
ubytovaci kapacita presahuje 1000 lazek, pres 780 je jich situovano pfimo do Litoméric. Na ostatni obce
MAS tak pripada pouze o néco vice jak 250 lizek. Verejna tiboristé nebo kempy se nachazeji ve Velkych
Zernosekach, Malych Zernosekach, Ustéku, Kiesicich a v Litomé&Ficich. Vzhledem ke zvysujicimu se zijmu
zahrani¢nich turistl o oblast Ceského stiedohofi (Holand'ané, Némci) Ize oekavat zvysujici se poptavku po
ubytovacich kapacitaich a s tim souvisejici rozvoj soukromych podnikatelskych aktivit v této oblasti
(agroturistika, prestavba venkovskych objektd na ubytovaci zafizeni, apod.).

Z ostatnich prvka turistické infrastruktury stoji za zminku cyklostezka podél Labe ¢&i privoz pres Labe
v Malych Zernosekach. Nadregionalni vyznam ma pak vystavisté Zahrada Cech v Litoméricich.

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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% Zhodnoceni: Vybavenost Gzemi zakladni turistickou infrastrukturou neodpovid4 potenciélu, ktery tento
region z hlediska cestovniho ruchu nabizi. Je zapotrebi proto posilit infrastrukturu cestovniho ruchu, ktera
propoji tzemi MAS vhodnymi trasami za pomoci znaceni, ¢i upozorni na zvlastnosti regionu i originalni
produkty pomoci novych expozic. Zaroven vsak je nutné akcentovat téz nedostatek doprovodnych sluzeb.
V souvislosti s cestovnim ruchem bude péce vénovana i mistnim architektonickym pamatkam.

Obcanska vybavenost

Vybavenost je soustfedovana do vétsich obci, které pred rokem 1989 mély status obci ,,strediskovych®.
Rozsdhla degradace zazemi pro obcanské aktivity, kulturni a sportovni vyziti vytvorilo hendikep pretrvavajici
do dneska. V diskusich pracovnich skupin tvoricich SPL byly oznadeny velké nedostatky v zazemi pro
spolkovou cinnost, objektech civilni ochrany (zejm. hasi¢skych zbrojnic, apod.), vzdélavani, vychovu a
socialni sluzby a péci o rodiny, zdravotni a rehabilitacni sluzby, kulturu a verejnou spravu, jejichz
infrastruktura vykazuje nizsi estetickou i funkcni Groven ve srovnani s jinymi regiony. Problémem je
v mnohych pripadech i kvalita vefejnych prostranstvi, ktera neplni své funkce a nekoncentruje provozovny
sluzeb a obchodu. Roztristénost jednotlivych sidel se potom odrazi v absenci prostor slouzicich
k prirozenému setkavani a vytvarejici identitu daného sidla.

Vyraznym specifikem Gzemi MAS CS je jeho uzemni roztiisténost (velky pocet malych obci s osidlenim do
500 obyvatel). Toto je mozné chapat jako jednu ze slabych stranek Gzemi. Zaroven vsak jedinecny raz
jednotlivych mikroregionl a obci poukazuje na vyznamny potencidl mistnich tradic a zvlastnosti, ktery je
vhodné podporovat a rozvijet ve snaze o posileni zdravé konkurenceschopnosti jednotlivych mikroregiont
a obci mezi sebou. Tuto situaci Ize vystizné shrnout pod oznaéeni ,,jednota v rozmanitosti. Jednotlivé obce
a mikroregiony by proto mély mit dostatek prilezitosti spolu efektivné komunikovat a vzijemné se
informovat o svych zvlastnostech a moznostech. K tomu je jednoznacné zapotrebi kvalitni technické zazemi
a vybavenost obci stejné jako zavedeni informacnich siti a jejich zpFistupnéni venkovské verejnosti.

Jako objektivni zdroj informaci pro posouzeni stavu obcanské vybavenosti slouzi nize uvedené informace
CSU (MOS) a dotaznikového Setreni, z néhoz je cast vyhodnoceni uvedena nize.

Dostupnost skol, zdravotnické péce a socialnich sluzeb v obcich MAS

Zajisténi venkovskych sidel na uzemi MAS CS je zastoupeno jen ubytovacimi zaFizenimi pro seniory.
Predskolni vzdélavani je zastoupeno |5 materskymi sSkolami. Zakladnich skol je ve venkovskych sidlech
celkem 9, avsak mnohé z nich jsou schopny prijmout jen zaky nizSiho stupné. Pouze v 8 obcich jsou
zajistény ordinacni hodiny lékard, jejich cinnost je ale omezena v dané obci na jeden ¢&i dva dny v tydnu.
Vzhledem k tomu, zZe venkovské obce jsou velmi malé, objevuji se i takova sidla, kde zadna z téchto sluzeb
neni poskytovana (napf. Horni Repéice, Mali¢, Michalovice, Byckovice, Chudoslavice apod.). Podrobny
prehled zastoupeni vzdélavacich, zdravotnickych a socidlnich zafizeni je v USES, dostupném na
WWW.Mmascs.cz.

Kultura, sport, obchod a sluzby

Nositelkami kultury v obcich MAS CS jsou vySe zminéné obce. Zazemi pro komunitni Zivot, obecni
slavnosti, plesy a kulturni vyziti je ve venkovském regionu uzemi MAS nedostatecné zastoupeno cetnosti
takovych zarizeni. Kulturnich domu s celoroénim provozem je na Gzemi MAS 7. Pro sportovni vyZiti
obyvatel slouzi 10 télocvicen (Casto patficich karedlu zakladni skoly), jejichz kapacity jsou omezené
z hlediska funk¢niho i kapacitniho. Az na ctyri vyjimky maji obce obchod s potravinami ¢i smisenym zbozim.
Restauraéni zafizeni jsou zastoupena v obcich MAS CS rovnomérné, v celkovém poétu 26. Vyznamnymi
zarizenimi provozovanymi obcemi jsou knihovny (dfive mistni lidové knihovny), které zajistuji vymény
kniznich souboru s vétsimi knihovnami. Nékteré knihovny zajistuji i sluzbu ,,verejny internet”. Vesnickych
knihoven je v Gzemi MAS CS 14.

% Zhodnoceni: Zvyseni kvality mistni vefejné infrastruktury, vzhledu a obecné kulturniho prostfedi obci
je dalezitym prvkem v procesu vyvazeného a udrzitelného rozvoje obci spadajicich do oblasti pisobnosti
MAS Ceské stiedohofi. Navic investice takto namiFené pomohou zdolat deficit minulych desetileti, kdy
v malych sidlech byly pFirozené municipalni funkce oslabovany. Voditkem pro zarazeni tohoto typu investic

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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Celkové zhodnoceni podminek pro zivot v regionu (Zdroj: dotaznikové Setreni)

B Velmi dobré @ Dobré O Pramér O SpiSe nedostateéné [ Zcela nedostate¢né

Zajem o bydleni v obci

Spolkova Einnost (télovych. jednoty, obEan. sdruzeni.. atd)

Péce o pamatky (stav pamatek)

Spoluprace obecniho Ufadu s obyvateli obce

Zasobovani energiemi (plyn, elektfina, tuha a kapalna paliva...)

Zésobovani vodou

Nakladani s odpady, jejich tfidéni a recyklace

Celkovy vzhled obce

Bezpecnost vobci

Kvalita pfirodniho prostfedi

Mnozstvi a kvalita vefejné zelené

Vefejna doprava (dostupnost regionalnich center)

Dostupnost zdravotni péce

Dostupnost a kapacita socialnich sluzeb (domy spec. sluzbou, domovy diichodcd..)

Socidlni prostredi (prace s nepfizplisobivymi obcany)

Moznosti nakupovani, kvalita a dostpunost sluzeb

Moznosti pro vystavbu novych rodinnych domt

Dostupnost bydleni

Kvalita bydleni

Uroveti a dostupnost $kolskych zafizeni [

Uroven kultumiho vyuziti | |

Urovei sportovniho vyuziti | |

Pfilezitost pro podnikani |

Pracowni pfilezitosti I |

e Duvod vybéru uzemi

Uzemi MAS pokryva jednotny celek regionu, ktery vykazuje spoleéné charakteristiky. Zemédélsky region
podléha problémim vyplyvajicim zejména ze zmén v zemédélské politice. Soudrznost regionu je dana také
spoleénym historickym vyvojem. Zakladem pro vznik MAS CS, o. s. byla zejména iniciativa mistnich obci
spolupracovat pri rozvoji spoleéné obyvaného a vyuzivaného uUzemi v litomérickém regionu. Spolecny
charakter Uzemi a z ného vyplyvajici spolecné problémy, které suzuji samospravy obci, mistni obyvatele i
podnikatele, daly jiz v pfedeslém obdobi podnét pro vznik mikroregioni a svazku obci, v ramci kterych
zejména obce navazovaly rozvojovou spolupraci. Vytvoreni Mistni akéni skupiny ma za cil vtahnout do
rozvojového procesu i dalsi subjekty, tj. mistni podnikatele, neziskové organizace, organy ochrany prirody,
apod. a vélenit jejich aktivity do koncepéniho ramce strategickych dokumenti MAS.

e Shodné &i styéné charakteristiky azemi:

Jednotny charakter Uzemi dokladaji jiz popsané skutecnosti a zavérem lze konstatovat, ze Uzemi MAS
Ceské stredohori je jako celek charakteristické zejména témito specifiky:

* Hustota osidleni je v porovnani s krajskym i republikovym primérem velmi nizka.

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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e Struktura osidleni je charakteristicka rozdrobenou strukturou malych sidel.

* Urbanisticka struktura obci sive véts$iné pripadi udrzela svij plvodni charakter, ¢imZ se region
odlisuje od rady jinych casti Usteckého kraje.

* Hospodarstvi Gzemi je zaméreno spiSe na zemédélské Ccinnosti, prumyslové aktivity jsou zde
zastoupeny velmi slabé.

* Spadovou oblasti regionu jsou
pro naprostou VvétsSinu obci
Litomérice, které jako
soucast MAS jsou prirozenym
centrem regionu. Lovosice

7%

Vazby obci MAS na regionalni centra

* Nezaméstnanost obyvatel je
zde v porovnani
s republikovym priumérem
VYSSi.

* Jednotlivé obce MAS Litoméfice
vzhledem k podobné velikosti 7%
a charakteru trapi obdobné
problémy (nedostatek pracovnich prilezitosti, nedostatecné prilezitosti pro podnikani, dostupnost a
kapacita socialnich sluzeb, atd.).

* Dopravni dostupnost regionalnich center je vSeobecné hodnocena jako uspokojiva.

*  Vyvoj prumérnych mezd v mikroregionu nedosahuje ani zdaleka republikového priméru, opét je i pod
Urovni priméru v Usteckém kraji. Primérné mzdy v zemédélstvi jsou taktéz pod republikovou
i krajskou urovni.

* V porovnani s ostatnimi &astmi Usteckého kraje je zdejsi Zivotni prostiedi relativné kvalitni, zejména
prirodni prostredi a atraktivni krajinny reliéf jsou vyznamnou devizou, na které by méla byt zalozena
atraktivita regionu.

* Oblast ma vysoky potenciadl v mnozstvi zajimavych a chranénych krajinnych prvki, od chranéné
krajinné oblasti Ceské stredohofi, po maloplosna chranéna Gzemi s vyskytem vzacnych rostlin
i Zivocicha.

* Vedle rozmanitého krajinného reliéfu je v oblasti mnoho kulturnich pamatek — i zde je potencial pro
dalSi rozvoj regionu zejména v oblasti cestovniho ruchu.

o Zvlastnosti Gzemi MAS Ceské stiedohofi

Specificky charakter Gzemi MAS je dan zejména charakterem ekonomickych aktivit, riznorodym krajinnym
potenciilem a specifickou strukturou osidleni. Pfestoze se izemi MAS nachazi v Usteckém kraji povéstném
vysokou koncentraci priamyslovych aktivit (chemické zdvody, téZba a zpracovani uhli, atd.), které se v radé
pripadi negativné projevuji na stavu zivotniho prostredi, Uzemi MAS si zachovalo venkovsky charakter
s prevladajicim zamérenim na zemédélskou cinnost. Charakter Uzemi a osidleni napliuje predstavu
zavedeného pojmu Zahrady Cech, ktery je pro oblast LitoméFicka vystizny.

4.2 Zdroje uzemi pro realizaci SPL

* Lidské

V regionu je rada aktivnich lidi, rekrutujicich se zejména ze samosprav obci, ktefi znaji hodnotu Uzemi, jeho
jedinecnost a potencial, a ktefi maji zdjem aktivné se podilet na jeho dalsim rozvoji. Tito lidé se sdruzili
v MAS, v jejich organech a pracovnich skupinach, které se podilely na pripravé strategického planu MAS.
Venkovsky raz Uzemi a osidleni, které je pro Litoméricko typické, vychazi ze staletych tradic, existuje tedy i
realny predpoklad, ze obdobny charakter Gzemi bude zachovan a navic bude mit potencial pro udrzitelny
rozvoj Uzemi.

Strategicky pldn LEADER MAS CS
Schvdleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 5 (celkem 56)



=

MAS - Ceské stfedohofi

PRV CR

EAFRD osa IV. — |.l — Leader

Obdobi 2008 — 2013

O kvalité lidskych zdroju a jejich akceschopnosti svéd¢i realizované projekty na Gzemi MAS. Vysokou
zainteresovanost lidskych zdroji a jejich Ucast na rozvoji Gzemi i komunitniho Zivota lze dolozit celkem
nemalym poctem spolki a NNO. Prikladem mohou byt i nize uvedené pravidelné aktivity obci a spolkd.

Organizovana sportovni cinnost, spolkova éinnost a pravidelné spoleéenské akce

Obec/éast obce

Organizovany sport

Spolkova ¢innost

Kazdorocni sportovni nebo spolecenské akce

Hlinna

kopana

sektani diichodctli, Détsky den, Vanoéni koncert
vazné hudby, Jarni komorni vystoupeni umélct

Chotinéves SBZS Den matek, Den déti

Chodouny

KFresice kopana, vodacky dobrovolni hasi¢i, AVZO nohejbalovy a fotbalovy turnaj
krouzek

Levin béh do vrchu, setkani seniortd

Libésice

Horni SDH hasi¢ska soutéz, ples

Repcice

Libochovany

kopana

Détsky den, varhanni koncerty, adventni koncerty,
zajezdy do divadel

Litomérice

basketbal, kopana,
ledni hokej, judo,
karate, tenis,
floorbal, a dalsi

TJ Sokol LitoméFice, a dalsi

Vinarské Litomérice, Vinobrani, akce na vystavisti
zahrada Cech www.zahrada.cech.cz (MUj dam,
Bydleni, Zahrada Cech apod) + kulturni akce, v
ramci Planu zdravi a kvality Zivota

Kamyk Obcanské sdruzeni motokros Motokros — Bezinka Kamyk, Paleni carodéjnic,
Détsky den, Mikulasska, dichodci
Mirejovice tanecni zabavy, maskarni ples, stavéni maje,

zajezdy, sport. akce

Loveckovice | kopand myslivci, sdruZeni hasi¢a plesy,posezeni seniort, Détsky den

Male kopana, tenis SK Sokol, Tenisovy klub, o. s. rdzné sportovni a spolecenské akce v pribéhu

Zernoseky roku

Malic kopana sportovni a kulturni akce

Michalovice Rekreaéni klub kuzelkara tanecni zabavy

Mlékojedy kopana Den matek, Den déti, Mikulas

Pist’any jachting Mikulasska nadilka

Ploskovice kopana Klub Sikovnych rukou Keramické trhy, Ploskovické jablko, Vitani
obdcankd na zamku, koncerty na zamku

Byckovice kopana Détsky den, Mikulasska pro déti

Chudoslavice Den matek, Den déti

Starkovice poradani koncertl a zabav, pomoc v | Vanoéni a velikono&ni koncerty

Uklidu €ernych skladek

Snédovice kopana hasici, myslivci tanecni zabavy, setkani dichodc(, détsky den,
maskarni bal pro déti, Mikulasska nadilka

Trnovany Maskarni karneval pro déti, paleni carodéjnic,
kaceni majky s tanecni zdbavou, vitani obéankd,
détsky den, Mikulasskab besidka, predvanocni
posezeni pro dlchodce

T#ebusin kopana Spolek drobnych chovatell Husitské slavnosti

Ustek kopana, turisticky Kulturni sdruzeni mésta Ustéku, Vano¢ni, Historicky a Velikonoéni jarmark,

oddil, Sipkarsky a
rybarsky oddil

Obcanské sdruzeni pro synagogu a
zidovsky hrbitov, Spolek pro obnovu
pamatek Ustécka SPCCH, CSZ,
Prokopsko - Katerinsky spolek v

dobyvani jezera piraty, divadlo na schodech,
vystavy vyznamnych maliFd, koncerty v synagoze a
kostele, Détské dny, vanocni besidky, paleni
carodéjnic, vitani obéankd, setkani s dichodci, boj

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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Obec/cast obce Organizovany sport Spolkova ¢innost Kazdorocni sportovni nebo spolecenské akce

Dubi¢né a Trebiné, Rybarsky spolek, o hradek, pochod Pta¢im dolem, Mikulasska
Myslivecky spolek, Obcanské divadelni | nadilka, Prokopsko-Katerinska pout’
sdruzeni PIK - ART, TOM BOBRI

Velké kopana, tenis Tj Sokol, JSDH, Babinec, rybari Vinobrani

Zernoseky

Zalhostice kopana, volejbal, Csz Maskarni pro dospélé, Carodéjnice (velké i malé s
turisticky oddil, ohném a hudbou do rana), stavéni maje, kaceni
joga maje, Détsky den, neckyada s vecerem pfi ohni a

Zivé hudbé do rana, Mikulas

Zitenice kopana CSCH, CZS, Véelafi, klub ddichodch obecni ples, vystavy drobného zvirectva

e Financéni

Obce, neziskové organizace i podnikatelé sdruzené v MAS maji dostatek zkuSenosti s pripravou a realizaci
rozvojovych projektd, pro které nasledné ziskali dotace z evropskych, narodnich nebo krajskych dotacnich
programu (viz kap. 6.5). Financovani realizace Zaméru se ocekava prostrednictvim dotaci, at’ uzZ v ramci
jednotlivych prioritnich os Programu rozvoje venkova Ceské republiky, tak i z dalsich vhodnych evropskych,
narodnich a krajskych programil. Zadatelé z regionu si jsou diky osvétovym a informaénim kampanim
realizovanym Usteckym krajem v ramci projektu BROUK védomi nezbytné projektové pripravenosti i
nezbytnosti vyélenit ze svych zdroju financni prostrfedky na vlastni finanéni spolutiéast v pripadé ziskani
dotace. Celkové mnozstvi finanénich prostredkd, které tvofi vydaje rozpodtl obci v regionu kazdorocné
dosahuiji vice nez 540 mil. K¢&.

Fundraising - MAS funguje jako pomocna sit’ disponujici vazbami a kontakty na potencialni donory riznych
spolecenskych a kulturnich akei &i sportovnich soutéZi a podniki. Touto pomoci se angaZuje v hledani
finanénich prostredki, a tim podporuje rozsihlou spolkovou &innost v Gzemi MAS CS (viz www.mascs.cz).
V breznu 2008 zacala koncipovat projekt na podporu propagace kraje formou letak( a publikace s mistnimi
povéstmi. Moznym dotacnim titulem bude ROP Il NUTS. Mistni akéni skupina v roce 2007 zahijjila
pravidelny monitoring dotacnich titult vyhlasovanych vyznamnymi spoleénostmi podporujici své socilni
programy (T-mobile, CEZ, a. s.) apod. Diéle vytipovava vhodné donory. Udrzitelnost MAS je koncipovana i
na bazi fundraisingu a je vytvareno pouto mezi vlivnymi firmami v regionu, které maji zdjem dlouhodobé
spolupracovat na aktivitaich MAS formou darcovstvi ¢i sponzoringu (napr. Schoeller Kresice, s. r. o. a dalsi).
MAS CS zaala v poloviné roku 2008 jednat s CSOB, a. s. na pfipadné spolupraci na financovani projektd a
akci za zvyhodnénych Gvérovych podminek.

* Hospodarské

Aktivni participace podnikatelské sféry na realizaci Strategického planu se ocekava zejména ze strany
drobnych podnikatelt a zemédélskych podnikateld, kteri plsobi v obcich a u kterych Ize ocekavat zijem i
participaci na rozvoji celé oblasti. PFiznivé padni i klimatické podminky pro rostlinnou vyrobu v polabské
niziné vytvari rozvojovy potencial pro dalsi rozvoj tradi¢niho zemédélstvi. Litoméricko je vSeobecné znamé
a vysoce hodnocené diky tradici rostlinné vyroby zejména v oblasti ovocnarstvi, zelinarstvi, chmelarstvi a
vinarstvi. Stavét se mize na relativné Uspésné restrukturalizaci zemédélské vyroby a v porovnani s ostatnimi
regiony na vysoké zastoupeni samostatné hospodaricich rolnikd, ktefi maji zijem nadéile rozvijet své
hospodarstvi. Rozvojovy potencial z hlediska hospodarského rozvoje na izemi MAS maji kromé tradicniho
zemédélstvi také drobné formy podnikani a cestovni ruch vyuzivajici atraktivni prirody, krajiny a
zachovalého venkovského charakteru sidel.

* Jiné
Jiné zdroje vyplyvaji ze spolecenskych premén, priznivého demografického trendu a také z geografickych
danosti Gzemi a dalSich prvkd, které v soucasné dobé zvySuji kapacitu Uzemi pro rozvoj bydleni,
zaméstnanosti a turistiku. Region proto zaznamenava poptavku po stavebnich parcelach, ozivuji se kulturni
koreny a tradi¢ni venkovské slavnosti (pouté, dozinky apod.) | zemédélcim se otevira potencial pro
alternativni Cinnosti zemédélské produkce (napf. kozi farmy) a dal$i riznorodé &innosti, zejm. v oblasti
cestovniho ruchu (napr. chov koni), k ¢emuz prispiva i blizkost Prahy, vétsich mést a husté dopravni cesty,

Strategicky pldn LEADER MAS CS
Schvdleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 17 (celkem 56)




PRV CR
EAFRD osa IV. — |.l — Leader
— Obdobi 2008 — 2013

MAS - Ceské stfedohofi

umoziuijici individualni navitévy této krajiny zajimavé jedineénym razem Polabi a Ceského stfedohofi. Na
vyuziti téchto potencialnich zdroji majicich primarni vliv na ekonomiku regionu reaguje i SPL svymi
fichemi, nebot’ jejich prioritou je vytvoreni kvalitniho prostrfedi a materidlniho zdzemi obci, pomoc
v rozvoji produkce krajovych originalnich produktt i infrastruktury pro cestovni ruch.

5. SWOT analyza

5.1 Vymezeni SWOT analyzy

Vazba SWOT k SPL

SWOT analyza pomoci tuéné zvyraznénych pasazi v kategoriich S-W-O-T urcuje teze majici vliv na
formulaci SPL. Vyhodou pro naplnéni vsech fichi je pFiznivé zZivotni prostredi, které je hlavnim atributem
pro rozvoj cestovniho ruchu a rekreace ve venkovském prostfedi bez pritomnosti tézkého priamyslu.
Krajinny raz je velmi ¢lenity a rozmanity, schova se v ném i lokalni tézba piski. Zaroven tento potencial
rozvoje diava moznost pro rozvoj produktl ze strany mistnich podnikatell a zemédélci. Chranéna uzemi
v regionu MAS jsou do jisté miry vnimana jako omezeni, avsak tradic¢ni zemédélskou oblasti se prolinaji tato
odveétvi zelinarstvi, ovocnarstvi, vinarfstvi a chmelaFstvi, vytvarejici pestrou paletu plodin, jejichz zpracovanim
Ize vytvorit nové speciality, anebo navazat na tradici. Proto také SPL podporuje tvorbu novych
potravinarskych produktl primo jednotlivymi zemédélci. Tyto inovaéni prvky je mozné velmi snadno spojit
s riznymi formami turistiky propagovanych tfeba na tématickych trasich.

SWOT analyza také reaguje na progresivni demograficky vyvoj a poptavce po bydleni v malo
urbanizovanych oblastech (na venkové). Vyvijena infrastruktura vSak musi poskytovat dostatecné pocetné,
kvalitni a funkcni objekty obcéanské vybavenosti, pro kterou zatim nejsou dostatecné kapacitni podminky.
Proto fiche €. | a ¢. 2 je zamérena na rozvoj této infrastruktury vcetné budovani zazemi pro komunitni
¢innost, tj. pro setkavani obcanu a spolkovou ¢innost, ale také pro ¢innosti vychovné a osvétové ¢i socialni
pro mladez, déti i dospélé. Pomoci zdzemi pro komunitni péci se tak bude moci predchazet socialnim
excesum pramenicich z rizik soucasné spolecnosti. Fiche | a 2 proto zajisti kvalitni materialni zizemi a
infrastrukturu pro fungovani obcanské komunity i verejné spravy, pro rozvoj zajmi a pro prohloubeni
spoluprace mistnich aktérd. Infrastruktura a dopravni koridory jsou vyznamnymi atributy majici pozitivni
dopad na realizaci SPL. Blizkost k dalnici D8 a existence Zeleznice v Uzemi je priznivym zdrojem pro rozvoj
zvoleného segmentu cestovniho ruchu, kdy se da ocekavat, ze cykloturista s kolem ¢&i turista pési vyuzije
téchto dopravnich cest. Vyhodou je i existence nadregionalnich a nadnarodnich cyklostezek. Dalsi tématické
trasy privedou navitévniky k daldim nabidkim a pfirodé, propoji roztfisténa sidla na tzemi MAS. Uzemi ma
dostatek atraktivit pro rozvoj cestovniho ruchu. Velké mnozstvi kulturnich a architektonickych pamatek je
zaroven velmi cennym dédictvim, které si aktéri MAS uvédomuji, a proto mu prostrednictvim SPL vénuji
péci.

Spoluplisobeni vsech implementovanych fichi bude mit pozitivni dopad na tvorbu pracovnich mist pfimo
v bydlisti podnikatelt ¢&i zaméstnancd. Vychozim predpokladem pro uUspéSny rozvoj agroturistiky a
ekoagroturistiky je zatraktivnéni uzemi MAS, podpora lokalniho patriotismu a péce o dédictvi venkova,
udrzeni a dalsi rozvoj kvalitniho zivotniho prostredi, které je cennou devizou tohoto regionu a na které je
do budoucna vysoce rentabilni stavét. S timto MAS CS jednoznaéné doporuduje také podporu a propagaci
mistni produkce (viz fiche 6).

Z vyse uvedené celkové SWOT analyzy vystupuji pro dané uzemi MAS zretelné podnéty, které jsou zcela
v souladu se zvolenym tématem SPL v programu LEADER pro roky 2009-2013 a s jeho celkovou strategii.
Obyvateli Usteckého kraje je vniman jako region se zachovalym pFirodnim a v§eobecné kvalitnim Zivotnim
prostiedim. PiileZitosti v této oblasti spatfuje MAS CS zejména ve:

* zlepSeni spoluprace mistnich samosprav a zemédélskych podnikatell v jednotlivych obcich;

* zlepSeni spoluprice zemédélskych podnikateld s neziskovou sférou, podpora vzniku, existence a
cinnosti neziskovych sdruzeni, nabizejicich volnodasové aktivity déti a mladeze na venkovskych
farmach — rozvoj agroturistiky a ekoagroturistiky;

* ekologické osvété obyvatel.

* zvySovani pospolitosti obyvatel podporou rozvoje spolkovych, sportovnich, kulturnich a
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spolecenskych aktivit;
* realizaci marketingu zaméreného na prilakani mladych lidi k trvalému bydleni na venkove;
* rozvoji aktivni spoluprace mezi jednotlivymi mikroregiony, vyméné informaci a koncentraci aktivit;
* velké poptavce po nemovitostech a pozemcich pro trvalé bydleni.
* zlepSeni venkovské infrastruktury (v malém rozsahu).

Silné stranky Slabé stranky
© Vliv hospodarstvi na Zivotni prostiedi v ©® Prechod na pevna paliva v domacnostech ve
ramci regionu neni negativni, snaha o vazbé na zvySovani cen energii (negativni vliv na
= ekologicky zptisob hospodareni zejména v ZP)
o i Ceské ¥ Fi , .y . . Ly
= oblasti Ceského stfedohofi ®  Zapadni ¢ast regionu je negativné ovliviiovana a
é’ © Region je vniman obyvateli Usteckého ohrozovana chemickymi provozy v Lovosicich
o kraje jako region se zachovalym (Lovochemie, a.s., Glanzstoff Bohemia, a.s.)
E prirodnim a vSeobecné kvalitnim
[< zZi i redi N I , Ay o
2 Zivotnim prostredim ®  Potreba revitalizace vodnich nadrzi a rybnikd
N © Uzemi neni pfetizeno velkou koncentraci (problematika zadrzovani vody v krajin€)
populace ®  Negativni vliv tranzitni dopravy v nékterych
obcich (D8, LitoméFice, I/15, atd.)
©  Vseobecné zndamad a vysoce hodnocena tradice ©®  Stale vysoky podil pidy ve spravé PF a
rostlinné vyroby zejména v oblasti ovocnarstvi, nevyresené vlastnické vztahy k zemédélské
zelinarstvi, chmelarstvi a vinarstvi pudé
E ©  Tradiéni zemédélska vyroba a jeji Gspésna ® Zemédélské podniky prozatim v dané
E restrukturalizace oblasti neuméji vyuzivat moznosti cerpat
0 v - v ;v v P
& ©  Vysoké zastoupeni samostatné hospodafricich ﬁn’arli(cnlkprostredI;‘y za uct?lem zvysovani
° rolnike své konkurenceschopnosti.
> , v . . , . o
n ©  Priznivé plidni i klimatické podminky pro ® Velkyvp?c?thzch;tr;llzch nevtzjbv)l'dll(e’nych ot,>]ell<)tu
S rostlinnou vyrobu v polabské niziné a opustenych objektu zemedelske prvovyroby,
>g zejména objektl vydanych v restituci
ﬁ ® Oblast ma velké mnozstvi chranénych

krajinnych prvka (CHKO, maloplo$na
chranéna azemi), které jsou do urcité
miry limitujici pro hospodarské vyuzivani

uzemi
© V porovnani s ostatnimi €astmi ® Podstatné vyssi nezaméstnanost obyvatel
Usteckého kraje pomérné zachovaly a v porovnani s republikovym a v
udrzovany vzhled venkovskych sidel nékterych mikroregionech i v porovnani

s krajskym priamérem a nizka adaptibilita
pracovni sily ve vzdalenéjsich oblastech
od Litoméric

© Koncentrace a rozvoj hospodarskych aktivit v
oblasti Lovosic a Stéti vytvarejici pracovni
prilezitosti pro obyvatele zejména zapadni casti
regionu ® V regionu je charakteristicky mensi podil

starousedlikt nez je v jinych oblastech

obvyklé, oblast nema historickou
kontinuitu vlastnictvi, je zde pFevaha
dosidleného obyvatelstva

© Progresivni vyvoj po¢tu obyvatel v
poslednim desetileti

®  Vyvoj primérnych mezd v mikroregionu
nedosahuje ani zdaleka republikového praméru
a je i pod urovni priméru v Usteckém kraji

Obyvatelé, osidleni, zaméstnanost

® Roztfisténa struktura osidleni tvorena
vesmés malymi obcemi do 500 obyvatel
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Silné stranky

Slabé stranky

Vysoce hodnocena uroven Skolskych

Nutnost dojizdéni déti z mensich obci

= zFizeni v regionu i do zakladnich Skol v souvislosti
+ “« . . FRP N [ ”» £
% - Pomérné dobra nabidka a dostupnost s o'ptltnvallza’a S't,e ?a!(ladnl fk?lv: s tim
= % stfedoskolskych zafFizeni v LitoméFicich diky sp(l)je’rl:e cvasned\tst’avar}l a z’nacr’mvcast
&€ relativné dobré dopravni dostupnosti Litoméric vo'neno casu eti stravena prave
A < e dojizdénim
Q9 ze vSech casti regionu.
%8 - P ita socidlnich sluz
= Relativni blizkost velkych méstskych center (do DOStUPn?S,t a kzipacllta socidlnich sluzeb
® N 70 km): Litomérice, Lovosice, Usti nad Labem, neodpovida potfebam obyvatel
3 Praha a s tim spojena dobra dostupnost Nizka nabidka moznosti dalsiho vzdélavani
@ specializovanych zdravotnickych zarizeni v jednotlivych obcich regionu
(Dalnice D8)
Dalnice D8 — zajistujici snadnou dopravni Velké mnozstvi chatrajicich
dostupnost hlavniho hospodarského centra hospodarskych staveni a budov vlivem
republiky (atraktivita Gzemi pro investory) odsunu némeckého obyvatelstva a
Relativni blizkost duleZitych nasledného nedosidleni uzemi a
¢ hospodarskych center (do 70 km): na'slefir;‘e po I';?ce |989. Flm zrusent
0 Litomérice, Lovosice, Usti nad Labem, sta’fnlc’ stathu Vsouvis ?jf'l s v’yrazl:llym'
- Praha, Draidany, Ceska Lipa snizenim rozméru zemédé StV.I v oblasti
~ nebo v nékterych pripadech vlivem
i Zasoby nerostnych surovin, zejména stavebniho nedsp&iné privatizace majetku
g kamene a stérkopisku . . o
s Nedostatek investicnich zdroji a
& startovaciho kapitalu
w
Nizky podil malych a stfednich podnikd
(zaméstnanost v obcich a sidlech)
Absence zakona o vydavani pozemkd do
majetku obce u pozemkd, které jsou ve
vlastnictvi statu (Pozemkovy fond)
Qo Relativné vysoké napojeni obci na Zastarala nebo nedostate¢na
% s Zelezni¢ni sit’ (vice jak polovina obci infrastruktura v obcich omezujici kvalitu
% g v dochazkové vzdalenosti od Zeleznice) Zivota obyvatel i dalsi rozvoj sidel
3| 0 E
% 29 Blizkost hlavnich silni¢nich tahi a z toho Problematické budovani technické
o= 2 vyplyvajici dopravni obsluznost infrastruktury z divodu roztristéné
5 ¢ N L
= E 5 Existence zZelezni¢ni traté — Ceska Lipa - sidelni struktury
s 9 Litomérice horni n. — Lovosice zajist'ujici Nedoresena problematika cisténi odpadnich
8 N dopravni obsluznost Zelezni¢ni dopravou vod a pitné vody v malych obcich

v ramci regionu

Cestovni ruch, turistika a sportovni vyziti

V oblasti je Fada cennych a vyhledavanych
kulturnich a historickych pamatek (Statni
zamek Ploskovice, Helfenburk, Kalich,
Kamyk, Levin, kostelicky Ostré) a
turisticky atraktivnich Méstskych
pamatkovych rezervaci (Litomérice a
Usték)

Vhodné prostfedi pro pobytovy cestovni
ruch - rekreaci (PiSt’anské jezero a rybnik
Chmela¥, zachovaly charakter
venkovskych sidel)

Uzemim prochazi cyklotrasy a
cyklostezky nadregionalniho a
evropského vyznamu (Labska magistrala,
Most - Doksy, Labska vinarska
cyklostezka, Greenway Hamburg - Viden)

Venkovsky charakter regionu vytvarejici
vhodné zazemi napriklad pro rozvoj
agroturistiky

Nedostatecna propagace regionu v
moznostech rekreace, aktivniho vyuziti
volného éasu, kulturnich nabidek a
cyklotras, nedostatecny destinacni
management kulturnich a historickych
pamatek, neexistujici provazana
programova nabidka regionu

Nedostatecny stav détskych a
sportovnich areali pro volnocasovou
aktivitu

Nedostatecna nabidka kulturniho a
sportovniho vyziti pro mistni obyvatele
ve vétsiné obci regionu

Nedostatecna infrastruktura pro cestovni
ruch

Malo certifikovanych zaFizeni a dalSich
ubytovacich kapacit pro rozvoj
turistického ruchu

Nizka kvalita/Groven stravovacich
zaFizeni zejména v malych obcich

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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Silné stranky Slabé stranky

® Chatrajici cenné historické objekty a
pamatky, které nejsou vyhlasenymi
kulturnimi pamatkami

i g © Existence fungujicich mikroregioni — ® RoztFisténa sidelni struktura vyzadujici
3 ° svazkl obci zvySené naroky na samospravu obci
e ¥
8§ |© Zalozeni Mistni akéni skupiny ® Nedostatek financnich prostiedki k
:g_ So © Schopnost realizovat rozvojové projekty tecl:tll'cII:emvu 'Zh,OdnT(c?'T' ’majetku obci k
9 g (zku$enosti) vyuziti k verejnym aktivitam
g s ®  Neaktivni zapojeni nékterych zastupitell obci
E do cinnosti zamérenych na rozvoj obce
Prilezitosti Ohrozeni
© Zlepseni spoluprace mistnich samosprav a © Povodiiové a zaplavové ohrozeni
5 zen']edelskych podnikateli v jednotlivych ©  Strety zajml hospodarského rozvoje a ochrany
& obcich zivotniho prostredi
@ © Zlepseni spoluprace zemédélskych s o owvp v x . . Ve
o dp I r pra K P Y d © Zahajeni tézby Stérkopisku v litomérické
= podni ate'u s neziskovou sférou, podpora Kkotling
‘2 vzniku, existence a cinnosti neziskovych
® sdruzeni, nabizejicich volnocasové aktivity
,ﬁ déti a mladeze na venkovskych farmach -
rozvoj agroturistiky a ekoagroturistiky
©  Ekologicka osvéta obyvatel
© Moznost vyuzivani dotaci jak na adrzbu ©  Snizujici se rentabilita tradicni zemédélské
krajiny, tak na rozvoj a modernizaci vyroby v regionu (ovocnarstvi, vinarstvi,
zemédélskych podniki v ramci chmelarstvi)

Evropskych fondi

© Podpora agroturistiky a dalSich forem
multifunkéniho zemédélstvi ze strany
Evropskych fondi

© Potencial pro tvorbu regionalnich
produktid a zvySovani pridané hodnoty
zemédélské produkce (vinafstvi a
ovocnarstvi)

Zemédélstvi a lesnictvi

© Zhodnoceni zemédélské produkce
v regionu navazat na ovocnarskou tradici
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Prilezitosti Ohrozeni
- Existence dalnice D8 — zvySeni atraktivity v Vysidlovani nékterych obci, zejména téch
3 regionu pro bydleni i pro obyvatele prazské se Spatnou dopravni obsluznosti,
5 aglomerace infrastrukturou a nevyhovujici obéanskou
< .
:5 ZvysSovani pospolitosti obyvatel podporou vybavenosti
£ rozvoje spolkovych, sportovnich, Nezaméstnanost, obcané vyjizdéjici za praci —
S kulturnich a spolecenskych aktivit ponejvice sezénni prace
AGE) Realizace marketingu zaméreného na prilakani Narust poctu uchazed o zaméstnani s evidenci
] mladych lidi k trvalému bydleni na venkové delsi nez dva roky
2
° Rozvoj aktivni spoluprace mezi
% jednotlivymi mikroregiony, vyména
& informaci, koncentrace aktivit
> . . .
5 Velka poptavka po nemovitostech a
(o} pozemcich pro trvalé bydleni
O Prilezitost pro rozvijeni sluZeb domaci péce, Riziko odchodu perspektivnich obyvatel
> zvySovani poctu zarizeni socialnich sluzeb za vzdélanim, zejména z obci se Spatnou
" v . I . ’ . - ~ , ¥
S5 s mensi kapacitou na lokalni Grovni a tim i dopravni obsluznosti a nedostate¢nou
1 podpora zaméstnanosti v oblasti (vhodné vybavenosti zakladnimi sluzbami
- 'E , . - e . 3 3 . .
g 3 podminky pro klidné stafi) Hrozba zruseni venkovskych ZS a MS
“ > i istnich za ich kol i - CliLaMoLa 2y .
oe Orlvclentace T',Stf"c,hlzakladn,'Ch Skol i na oP!astv , Omezovani dostupnosti lékarské péce v malych
£D dalsiho vzdélavani (jazykové kurzy, rekvalifikacni obcich
:8 N kurzy, apod.)
8 Vyuziti vzdélanostniho potencialu trvale
Zijicich obyvatel
Vyuziti mistnich surovin ke zpracovani Dalsi ubyvani pracovnich prilezitosti
(lesnictvi, zemédélstvi, rybarstvi) v mistech bydlisté, nutnost dojizdéni za
g o zameéstnanim do vétsich vzdalenosti —
) Podpora a propagace mistni produkce A . R . N
% L ) o ) riziko dalSiho vysidlovani venkovskych
) Poradani verejnych akei na mistni Grovni za oblasti, zejména téch s horsi dopravni
‘g’ celem podpory mistni produkce obsluznosti a infrastrukturou
e Rozvijeni SPOIHPréC’e S eXiSt‘fj"fimi Pokracovani ekonomické recese a jejiho
2 podniky mistniho vyznamu, jejich dopadu na malé a st¥edni podniky
w podpora Y x Lo -  Deo
RoztriSténost zajml jednotlivych subjekti v
Blizkost vétsich mést — Litomérice, Lovosice, regionu
Roudnice nad Labem, Usti nad Labem
:E Zlepseni venkovské infrastruktury Nedostatek finanénich prostredkd na udrzbu
-§ Vyuzivani alternativnich zdroji energie a s,tfwla”c,'c: IS('Imc ”jka ",I' tridy a mistnich a
o . lokalnich zpusobu likvidace odpadd ucelovych komunikacl
o o ) o I . .
N qE, Tvorba kvalitnich tzemnich plant Vz‘hvlevdelm tvellvko,s;l obci Erztleemy se b
: Bo v malych obcich zajiSténim financnich prostredki na vystavbu a
29 provoz technickou infrastrukturu
>§ g Riziko dalSiho omezovani autobusovych
o = a vlakovych spojii ze strany dopravcu
S < pro jejich nerentabilitu pripadné z
=S davodu dopravni politiky Usteckého
? kraje
&
) Velka zavislost malych obci na
a autobusové dopravé
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Prilezitosti Ohrozeni

© Obnova nékterych
vyuzitim dotaci ze

Nedostatek finanénich prostiedki na
rekonstrukce a udrzbu pamatek

Ri*zna bracovni setkani M

rozvoje obci ®  Nedostatek finanénich prostredkil na
spolufinancovani

S
N , f s ol ve wews -
= cestovnim ruchu (financovani dalezitéjSich oblasti)
‘E A . . e . . . . .
2 © ::‘);;J:;Z::Ltslji EL(Ji :Z :;z\r’lol t;;':::;tzm) &) Nedostatena podpora vytvareni image
o Y Y P Ceského stredohofFi jako vyznamné a
2 | © Vyuziti mistniho potencialu zemédélstvi k atraktivni turistické oblasti
] , P . . ” v
= nabidce agroturistiky v ramci cestovniho ruchu © $patna image regionii v blizkosti panevni
g oblasti Severozapadnich Cech a
o ©  Zvyseni navstévnosti mikroregionu — oziveni prumyslovych center
(= .. ’ L. .
= Zykloturl;tﬂ,(y at:/odm turlstlky, vznik © Vandalismus, rozkradani pamatek
f: oprovodné vybavenosti a majetku
3 © Moznost obci podilet se na obnové a
= zachrané historicky cennych objekti
2] ©  Turisticky zajimava oblast pro riznorodé
S Y Za] P
] aktivity CR — CHKO, NKP Statni zimek
o Ploskovice, turistické trasy, cyklotrasy, Ustécko
€ © Moznost prevodu pozemki ze stitu do majetku ©  Pokracujici soucasné rozpoctové urceni danf
“E’ obci znevyhodnujici malé obce
gn ©  Zavadéni strategického planovani a fizeni v ®  Prima zavislost obci na ziskavani dotaci a
g obcich problémy se ziskavanim dotaci ze statniho
€ 5 | © Prilezitost pro mezisektorové a mezirezortni rozpoctu a z EU (slozitd administrativa)
SEe mistni partnerstvi ® Neochota aktivnich lidi plisobit v komunalni
'® © Zaiigtani kvalitnich G ich planc - politice
s ajisténi kvalitnich zemnich pland a strategii
]
]
=,
o
o

v

®  Vzhledem ke kratkodobému piisobeni vedeni
obci je ohrozena koncepce rozvoje obci

Ve

5.2 Metodika SWOT analyzy

Pro potreby SPL byla vyuzita standardni metodika tvorby SWOT analyzy, formulujici silné stranky, slabé
stranky, prilezitosti a ohrozeni v ramci jednotlivych tématickych oblasti. Tvorba SWOT analyzy probihala
ve dvou fazich. V ramci prvni faze pracovni skupina formulovala jednotlivé body SWOT analyzy.

¢ Metoda stanoveni jednotlivych bodi SWOT

Po formulaci jednotlivych bodii SWOT analyzy nasledovala druha faze, v ramci které jednotlivi ¢lenové
pracovni skupiny samostatné urdili dilezitost jednotlivych bodt definovanych ve SWOT analyze ve vztahu
k rozvojovym potfebidm Uzemi. Stanovené poradi dileZitosti tezi SWOT byly nasledné zapracovany do
koneéného vystupu, ktery byl vychodiskem pro formulaci strategie (tj. vize, priorit a fichi).

e Zdroje informaci pro SWOT analyzu

Vychodiskem pro formulaci jednotlivych bodt byly jednak vseobecné
znalosti regionu u ¢lent pracovni skupiny, jednak zjisténi a zavéry - B o
analytické ¢asti tvorby Strategického planu Leader véetné vysledkd =
dotaznikového Setrfeni. Hlavnimi
zdroji byly analytické a strategické
dokumenty Usteckého kraje [I1-
13], analyticki cast ROP
Severozapad [20] dile jednotlivé
strategie a analyzy obci a
mikroregionu [3azl0, 14],
Strategicky plan LEADER MAS CS

Schvéleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 23 (celkem 56)




PRV CR
EAFRD osa IV. — |.l — Leader 0
— Obdobi 2008 — 2013

MAS - Ceské stfedohofi

zasobnik projektt [15] obci.

6. Strategie

6.1 Priority a cile

Na zikladé vysledki SWOT analyzy a s prihlédnutim ke specifikim Gzemi MAS zjisténym v ramci tvorby
analytické casti uzemi byla navrzena zakladni strategicka linie dana dokumentem: Strategicky plan rozvoje
uzemi plsobnosti MAS Ceské stiedohofi (ISU). Strategicky plan LEADER komprimuje tuto linii priorit ve
vztahu k cilim a opatfenim PRV. Vztah mezi timto dokumentem (SPL a ISU) je uveden ve schématu
v kapitole 3. SPL tak pfispiva k napInéni rozvojové vize a jejich rozpracovanych oblasti ISU.

Specifi¢nost pro uzemi MAS Ceské stfedohofi

Priority SPL a jejich fiche jsou také v plném souladu s Integrovanym strategickym planem rozvoje Gzemi
Ceského stiedohof, ktery ve svém ramci vymezuje:
* tvorbu podminek pro dalsi rozvoj a udrzitelnost cestovniho ruchu s vyuzitim zdejsiho prirodniho
prostredi a kulturné-historickych pamatek,
* tvorbu podminek pro rozvoj podnikani s cilem podpofrit zaméstnanost v regionu spolu s vyuzitim
mistnich zdroja i zavadéni inovaénich postupt v tradi¢nich vyrobach,
* rozvoj lidskych zdroji, mistnich iniciativ, kultury a sportu, a to s ohledem na trvale udrzitelny
rozvoj sidel,
* zlepSovani vzhledu sidel a kultivaci prostredi,
* vytvareni podminek pro trvalé bydleni.

Priority SPL
Pri tvorbé SPL byly zformulovany dvé priority, k jejichz naplnéni je urceno 6 fichi v souladu s opatfenimi
PRV.

Priorita SPL &. |: Zlep3ovani kvality Zivota ve venkovském prostoru Ceského stiedohofi.

SPL vénuje své aktivity a predmét podpory do oblasti péce o obyvatele s ohledem na formovani priznivého
prostredi pro bydleni i komunitni rozvoj. Zvlastni priklon v tomto smyslu ma i péce o historickou tradici a
kulturu i proto, zZe vlivem povalecné obmény obyvatelstva zde zapousti své koreny teprve par generaci.

Fiche I: Vybavenost pro rozvoj lidskych zdrojt, volny ¢as a zajiSténi socialnich potreb

Realizovana v ramci opatreni PRV: 111.2.1.2.

Charakteristika: Opatreni resi obcanské vybaveni a sluzby, spolecné se zazemim pro spolecenské, kulturni,
sportovni, spolkové a environmentalni, vzdélavaci a jiné ucely. Hmotné investice do téchto oblasti pFinesou
pozitivni dopady na formovani soudrznych obcanskych komunit jednotlivych obci i celého tzemi MAS.

Divod zarazeni do SPL: Silny potencial dynamicky se rozvijejici spolkové ¢innosti je svazovan nevhodnym ¢i
kapacitou nedostacujicim hmotnym zazemim. Naprava posili tyto spolky i jednotlivce v budovani oteviené
obcanské spolecnosti. Zamérem fiche je podpora lepSich prilezitosti obcant k seberealizaci svych
kulturnich, vzdélavacich a jinych socialnich potreb vSech vékovych kategorii a vyrovnani podminek zZivota na
venkové a ve mésté. V zijmu pestrosti Zivota na venkové se zvysi nabidka co nejvice prizpusobend svym
uzivatelim, a tim se docili vy3$i kvality Zivota v uzemi MAS Ceské stfedohofi. PFiznivé dopady realizace
fiche je mozné ocekavat rovnéz v dalsi aktivizaci obyvatelstva a kvalifikaci prinasejici vy$si prizpusobivost pro
potreby trhu prace.

Fiche nezaklada verejnou podporu.

Fiche Il: Vzhled obci a kvalita venkovského prostredi

Realizovana v ramci opatreni PRV: l11.2.1.1.

Vétsina obci v regionu si zachovala svij pivodni urbanisticky charakter. Ve vétsiné pripadu byla uchranéna
masivni panelové vystavbé i vystavbé nevhodnych prumyslovych objekti. Tento fakt mizeme oznalit za

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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vyznamnou devizu, na které je mozné atraktivitu regionu pro trvalé bydleni i cestovni ruch stavét.
Masivnéj§imu vyuziti této silné stranky ve vétsiné pripadi brani soucasny stav sidel, zejména co se tyce
neutéSeného stavu verejnych prostranstvi ovliviujicich jejich celkovy vzhled a nedobrého stavu nékterych
verejnych objektu.

Charakteristika: Fiche resi zlepseni funkénich celkd zejména s bydlenim obéanli a vykonem verejné spravy.
Fiche proto sdruzuje projekty zlepSujici funkci Uradi mistnich samosprayv, ale i kultivovani verejnych
prostranstvi, odpocinkovych zon a budovani a zlepSovani technické infrastruktury souvisejici s zivotem na
venkové, tj. napriklad zelen, mobiliaF, informacni a jiné sité apod. Pomoci zlepSovani estetického prostredi
obci MAS se dosahnou lepsi podminky k zZivotu a podpori plnéni zakladnich municipalnich funkeci.
Sekundarnim efektem zlepsujiciho se stavu fyzické kvality prostredi obci bude dobra image uzemi MAS
pusobici zejména na navstévniky, ale také prinosem bude pusobeni na obyvatele a tvorbu vztahu ke svému
mistu, kde zZiji. Cilem je nadile zlepsovat celkovy vzhled pri zachovani jejich plivodniho venkovského
charakteru za Gcelem zvysovani atraktivity obci pro trvalé bydleni i cestovni ruch.

Fiche nezaklada verejnou podporu.

Fiche Ill: Péée o kulturni dédictvi Ceského stiedohofi

Realizovana v ramci opatreni PRV: 111.2.2

Charakteristika: Stav kulturnich a architektonickych pamatek je vyznamnou dominantou tvofici identitu
daného Uzemi a je odrazem historického vyvoje a tradic a jsou nositeli hodnot spolecnosti. Na tzemi jsou
velmi cenné historické pamatky venkovské zastavby i zastavby urbanizovanych zoén. Fiche proto bude dbat
na zachovani venkovské architektury a Péce bude vénovana i sakralnim stavbam, které dotvareji krajinny
raz. Ke zvyseni pozornosti o venkovsky prostor bude podporovano i budovani vystavnich expozic a muzei
priblizujici mistni Femesla, zvyklosti a historii anebo budou jinak seznamovat s historii Gzemi. Primarné je
opatfeni zaméreno zvyseni atraktivity venkovskych oblasti, coz privitaji jak obyvatelé uzemi, tak i turisté.
Druhotny efekt Ize proto ocekavat i v urovni diversifikace ekonomiky v navaznosti na cestovni ruch. Fiche
se svymi ocCekavanymi dopady zcela ztotoznuje s opatrenim l11.2.2. Rovnéz tak fiche se zaméruje na vyrovnani
zanedbani péce o architektonické pamatky i pé¢i o nehmotné kulturni dédictvi zpisobeného nedostatecnym
obecnym povédomim obyvatel o nezbytnosti ochrany kulturnich hodnot. Fiche sdruzi projekty, které vytvori
aktivni nastroj pro napravu a rehabilitaci stavu pamatek a zlepsi vztah obyvatel ke svému domovu.

Priorita SPL &. 1. Vyuziti mistniho potencialu pro rozvoj a diversifikaci venkovské ekonomiky

Oproti prvni priorité, druhda se orientuje na zmény v hospodarskych vazbach, vede k otevreni novych
ekonomickych segmentl vyuZivajicich ve SWOT analyze oznaéeném rozvoji cestovniho ruchu pomoci
podpory doprovodné infrastruktury, ale také sluzeb poskytovanych podnikatelskym zpusobem, zejména
ubytovani a provozovani sportovnich aredll, puj¢oven zafizeni atd.

Kromé cestovniho ruchu bude fiche podporovat diverzifikaci mistni ekonomiky tim, ze priméje mistni
podnikatele (a zejména zemédélce) k rozsireni jejich tradi¢nich ¢innosti. Cilem je tedy dosadit na mistni trh

zdejSiho uzemi.

Fiche 1V: Infrastruktura cestovniho ruchu

Realizovana v ramci opatreni I11.3.1.

Charakteristika: Podpora se zaméruje na vytvoreni turistickych tras s kvalitnim zna¢enim a zaroven s prvky
zabavnymi, ale i naucnymi a na vytvareni ¢i zkvalitnéni venkovskych expozic a muzei.

Zpusob sdéleni bude prizpusoben i détskému vnimani. Prostor je otevren i pro nekonvenéni zplsoby pojeti
jak navstévnika zaujmout. Trasy by mély byt vybavené informacnimi panely, pripadné dalSimi atraktivitami
(sochy, plastiky, modely, soutézni prvky), zastavkami v mistech s krasnymi vyhlidkami do kraje, zastavek a
odpocdivadel a pristfeskd se zatraktivni musi vytvaret systém se znaenim narocnosti délky, pripadné i
prevyseni, aby na stezku v urcitém okruhu mohli vyrazit déti i seniofi (pripadné i vozickari).

Dilvodem zarazeni fiche do SPL je dostatek atraktivit cestovniho ruchu, které je tfeba systémové propojit.
Turistické trasy je moZno napojit na nadregionalni trasy ,labe®, které uzemim MAS prochazi. Pomoci
Strategicky plan LEADER MAS CS
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téchto tras budou navstévnici vtazeni do historie a dalSich specifik uzemi MAS. Tyto trasy propoji
pozoruhodnosti kraje, pamatky, vesnické expozice a dalsi atraktivity, jakoz i poskytovatele sluzeb
v cestovnim ruchu a vyrobce mistnich potravinarskych specialit. Navic fiche vytvari zazemi pro synergické
pusobeni spolu s ostatnimi fichemi (zejm. Ill. a VI.).

Ocekavanym dopadem je rozvoj aktivit zaméreny na diverzifikaci venkovské ekonomiky ve spojeni
s vyuzitim potencialu cestovniho ruchu.

Fiche nezaklada verejnou podporu. Budovany jsou verejné statky.

Fiche V: Podpora sluzeb cestovniho ruchu

Realizovana v ramci opatreni ll1.3.1.

Charakteristika: V navaznosti na predchozi fichi bude navazovat také podpora podnikatelskych aktivit
vazanych na cestovni ruch. Fiche je zamérena vyhradné na podnikatelské cinnosti. Podpora je urcena pro
vybudovani malokapacitnich stravovacich a ubytovacich zafizeni a zrizeni dalSiho vybaveni, zejména
sportovniho. Podporovany budou také dalsi doplikové sluzby s turistikou a rekreaci souvisejici.

Dilvodem zarazeni fiche do SPL je snaha zkombinovat v souladu s ostatnimi fichemi potencial cestovniho
ruchu s komercné poskytovanymi, coz bude zdrojem ekonomické obrody Uzemi MAS s pozitivnim
dopadem na zaméstnanost. Fiche je v souladu s opatfenim PRV IIl.1.3 nastavena tak, aby aktivizovala
predevs§im zemédélské farmy a vyuzily svlj potencidl v oblasti agroturistiky. Ocekiva se zvySeni poctu i
pestrosti nabizenych sluzeb. Potencidlné lze i ocekdvat sdruzovani jednotlivych nabidek do ,bali¢ka“
(packaging) a spolupraci poskytovatell sluzeb pri marketingu.

Hlavnim cilem je pfima podpora riznorodosti zemédélskych aktivit ve sméru nezemédélské produkce,
rozvoj nezemédélské produkce a podpora zaméstnanosti, ruznorodost venkovské ekonomiky, zlepseni
kvality Zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych aktivit.

Fiche zaklada verejnou podporu.

Fiche VI. Podpora tvorby mistnich produkti

Fiche je realizovana v ramci opatreni I.1.3.1 (hlavni opatreni) a I.1.1.1 (vedlejsi opatreni)

Charakteristika: Typickym spoleénym znakem Gzemi MAS Ceské stiedohofi je tradiéni zemédélstvi. V zajmu
jeho diverzifikace a s dlrazem na tvorbu produkti nejen vypéstovanych, nybrz i zpracovanych pfimo na
tzemi MAS je koncipovana tato fiche podporujici vykonnost zpracovatelskych podnikl na rozvoj novych
odbytist’ pro zemédélské produkty a soubézné tvorbu vyssi pridané hodnoty prostrednictvim novych
produktd.

Fiche je zarazena do SPL zejména kvili pozadavku na rozriznéni innosti zemédélskych podnikatelG a
zaroven zvyseni jejich efektivity pomoci lepsi technologie. Smyslem fiche je usnadnit jim vstup na trh
s novym vyrobkem s vyssi mirou pridané hodnoty, pricemz je nutné aplikovat nové produkty, postupy a
technologie, a to jiz pFi produkci vstupnich surovin. | tradi¢ni zemédélské cinnosti MAS vytvareji velmi
rozmanitou paletu plodin a vypéstkid (zejm. ovoce., chmel, zelenina, vinna réva...), které dotvareji zajimavy
raz celého uzemi a jsou spjaty i s kulturnimi zvyky a hodnotami. V tomto kontextu je vsak zapotrebi vnimat
toto odvétvi trpici nedostatkem investic do modernizace zemédélskych podnikd, jejichz ekonomicka sila
neumoznuje dostatenou miru investic, jak stavebnich, tak i technologickych. Nizka uzitna uroven
investiéniho majetku se prodraZzuje na provoznich nikladech. Modernizace zemédélskych podnikl proto
celkové zvysi jejich vykonnost a vytvoFi prostor i pro tvorbu technologicky propracovanéjSich produkta.

Kombinace opatreni, které fiche kombinuje tedy tkvi predevsim ve zlepseni konkurenceschopnosti
zemédélsko-potravinafského odvétvi a tvorbé vyssi pridané hodnoty produkovanych vyrobkd.

Fiche zaklada verejnou podporu.

Strategicky pldn LEADER MAS CS
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6.2 Zpusob dosahovani cila a priorit

Napliiovani cild a priorit bude realizovano prostrednictvim fichi, v ramci kterych budou finanéné podporeny
konkrétni projekty, u kterych bude jasné prokazina schopnost prispét k naplnéni vizi a cili obsazenym v
SPL. V ramci jeho tvorby byli osloveni vsichni clenové MAS, vsechny dotcené obce a dalsi potencialni
Zadatelé o dotaci(zejm. NNO, podnikatelé), aby zformulovali své potreby prostiednictvim projektovych
zamérl. Timto zplUsobem bylo sesbirino vice jak 460 projektovych namétd, které jsou v souladu se
zaméfenim Strategického planu tzemi plsobnosti MAS Ceské stiedohofi (ISU), a které davaji predpoklad,
Ze Strategicky plan skutecné reaguje na potreby uzemi a lidi, kteri v tomto Uzemi Ziji, a Ze je zde potencial i
ochota pro jeho realizaci.

SPL bude implementovan metodicky podobnymi procesy jako ISU. Zarukou naplnéni priorit SPL je vysoka
pripravenost Zadatel(, ktera je dosazitelna zejména:

o Vysoka informovanost potencialnich ZadatelG - realizovana formou informacnich
seminarud ke konkrétnim pripravovanym vyzvam,

o Poradenstvi a podpora tvorby projekti - MAS bude prostfednictvim svych
kvalifikovanych pracovniki metodicky vést Zadatele pri sestavovani projektové Zadosti a
pomuze s vhodnym koncipovanim projektového namétu a jeho rozpracovani az k urceni
pozadovaného typu vystupu napliiujicich stanovené indikatory. Déle je zapotfebi pripravit
Zadatele na reseni otazek financnich tokl v realizaéni fazi projektu, povinnou administraci a
pozadavky na udrzitelnost projektu.

P¥inos SPL pro dané tzemi v dlouhodobéjsi perspektivé

V dlouhodobéjsi perspektivé ocekavame, ze postupna realizace SPL povede jako prvni krok k dosazeni
stavu, ktery je formulovan rozvojovou vizi v ISU. Prostfednictvim monitoringu a evaluace bude disledné
dohlizeno na to, aby se ISU a potazmo i SPL ubiraly v§eobecné odsouhlasenym smérem. V pFipadé zjisténi
zasadnich zmén v podminkach regiont, pripadné potfeb subjektd zde pusobicich, bude zvaZzena moznost
jeho aktualizace tak, aby i v budoucnu reagoval na dlouhodobé potreby uzemi.

Soulad cila a priorit SPL s trvale udrzitelnym rozvojem

Pri formulaci cild a priorit bylo disledné vyzadovano, aby smérovani Zaméru bylo v souladu s trvale
udrzitelnym rozvojem regionu. V podminkich Gzemi MAS Ceského stiedohofi je podminkou trvale
udrzitelného rozvoje zejména ochrana kvalitniho zZivotniho prostredi, rozvoj ekonomickych aktivit
zalozenych na mistnich zdrojich a tradicich a v neposledni radé kvalitni mezilidské vztahy uvnitf komunit
obci, které sjednoti sily nezbytné k rozvoji spoleéné vyuzivaného a obyvaného Uzemi. Vsechny tyto faktory
jsou FeSeny v ramci jednotlivych priorit tohoto SPL integrovaného Strategického planu (ISU).

Priorita SPL €. | se v ohledu trvale udrzitelného rozvoje zaméruje na kvalitni sidla a zazemi pro rozvoj
lidskych zdroji, coz je jednim z pilifi spolecnosti znalosti a je v souladu s principy trvale udrzitelného
rozvoje. Dile by bylo mozné vztahovat fichi a jeji pozitivni dopad na implementaci Lisabonské strategie,
dalsiho vyznamného dokumentu napliujiciho ramec udrzitelného rozvoje. Priorita SPL €. 2 se svymi fichemi
prispiva k udrzitelné spolecnosti zamérenim na cestovni ruch, tedy odvétvi, kde je kvalitni Zivotni prostredi
a fungujici ekosystémy primo podminkou prosperity. Zaroven je jeji snahou diverzifikace zemédélstvi, a to
v orientaci na technologicky propracovanéjsi vystupy produkénich procest zemédélskych podnika. Fiche
priority SPL 2 budou mit pozitivni dopad také na jejich efektivitu, ¢imz se snizi naroky na vstupni naklady na
vyrobni prostiredky a energie. Konkurenceschopné a ekonomicky silné zemédélstvi ma také vyznam pro
neopomenutelnou potreby krajinotvorby.

6.3 Zapojeni inovacnich prvki

Inovacni povaha z vS§eobecné vnimaného pohledu vzniku a poslani MAS spociva predevsim v tom, ze:

* rozdéleni dotaénich prostfedkd uréenych na rozvoj uzemi bude v budoucnu rozhodoviano se

Strategicky pldn LEADER MAS CS
Schvdleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 27 (celkem 56)



PRV CR *

EAFRD osa IV. — I.1 — Leader 5 A
o Obdobi 2008 — 2013 i s

MAS - Ceské stfedohofi

znalosti podminek primo v misté urceni;

= je vyuzivano metod vzijemné kombinujicich lidské a finan¢ni zdroje doposud malo spolupracujicich
podnikatelskych, verejnych a neziskovych subjektd, vedoucich k efektivnimu vyuziti lidského
a i ekonomického potencialu daného uzem:i;

= je vytvarena organizaci, ktera planované a cilené sdruzila vSechny nezavislé subjekty ze vSech
rozhodujicich oblasti;

= prostfednictvim této organizace se zvysi podil ob¢and na rizeni a rozhodovani o vsech otizkach
rozvoje zivota v oblasti.

Doposud byly rozvojové zilezitosti Gzemi reSeny izolované na urovni jednotlivych obci, maximalné pak na
arovni jednotlivych mikroregiont nebo svazkl obci. Diky vzniku a odekavané realizaci Strategického planu
se tento pristup zméni, pricemz bude zachovana potreba reagovat na potreby dilcich casti, ale bude zde
doplnén prvek celoregionalniho dopadu, ktery umozni koordinovat celkovy rozvoj uzemi.

Vycet inovaénich aktivit

Zhodnoceni mistni produkce, zajisténi pfidané hodnoty jiz v ramci regionu

Snahou je obnova téch vyrobnich a zpracovatelskych Cinnosti, které vyuziji mistni zdroje a zajisti
pridanou hodnotu mistni produkci.

Spolu s obnovou tradic¢nich aktivit budou na trh uvedeny nové vyrobky a sluzby specifické pro dané
uzemi.

Cilem je i podpora podnikatelskych aktivit zemédélci v nezemédélskych cinnostech, jako je napr.
agroturistika, ekoagroturistika.

V zijmu realizitort je aplikace inovaénich pFistupl pri rozvoji podnikatelskych aktivit v remeslné
vyrobé a dalsich ¢innostech.

Prvni propojeni diléich zaméra a projektti v uzemi MAS Ceské stiedohofi — efektivni
vyuziti tradi€nich zdroji izemi se stavajicim potencialem

Prozatim byla spoluprace mistnich samosprav a soukromého sektoru spise vyjimecna. Strategicky plan
poskytuje jedinec¢nou prilezitost spojit roztristéné sily a kapacity jednotlivych partnert a spolecné
dosahnout vytycenych cill.

Jako priklad lze uvést:

Moznost uzké spoluprace mistnich samosprav s neziskovymi organizacemi a vyuziti této spoluprace jak
pFi samotném rozvoji a propagaci mést a obci, tak sluzeb poskytovanych NNO napf. v oblasti socialni
péce, v prevenci kriminality, v oblasti spolecného zlepsovani nabidek volnocasovych aktivit déti a
mladeze v obcich apod.

Participace verejnosti na rozvoji regionu - netradi¢ni zplsoby Fizeni, zapojeni mistnich
obyvatel do rozhodovaciho procesu a realizace zaméru

Mistni akéni skupina zvolila formu zpracovani strategie rozvoje vlastnimi silami, pouze za pomoci
nékterych odbornikli zimérné pravé proto, aby byl vyuzit potencial vlastnich lidskych zdrojua zevnitf
MAS a aby bylo zaruceno, ze zpracovatelé projektu jsou dokonale seznameni s mistnimi podminkami.
Zpracovatelé dokumentl jsou sami Eleny MAS a Ziji v dané oblasti, maji k oblasti osobni vztah.

Programovy vybor je tvoren zastupci vSech aktért mistniho partnerstvi. Ke komunikaci mezi aktéry
partnerstvi je zcela netradiéné vyuzivano vSech nastroji moderni informaéni spole¢nosti. Rozpracované
dokumenty jsou umisténé k verejnému pripominkovani na vlastnich internetovych strankach MAS,
verejna sprava, podnikatelé i neziskova sféra (Clenové MAS) jsou o aktivitach informovani
prostrednictvim internetu a formou e-maild.

v e

P¥inos a ac¢innost uvedenych inovaci

NejvétsSim prinosem Strategického planu je vybudovani organizacni struktury pracujici na principu
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partnerstvi a spoluprace viech mistnich aktéra rozvoje tzemi. Rada podporovanych aktivit bezprostiedné
navazuje na investiéni ¢innosti jednotlivych obci. MAS Ceské stiedohofi tak plsobi jako koordinaéni organ
pro rozhodujici aktivity realizované v doteném Gzemi a poskytuje vSestrannou podporu pri reseni mistnich
rozvojovych zamérdu.
Dalsi prinosy:

* zavedeni novych vyrobki a sluzeb na regionalni i nadregionalni trh,

* dalsi zvyseni ekonomického, technického i lidského potencialu uzemi,

* zvySeni konkurenceschopnosti podnikatelskych i nepodnikatelskych subjektd v uzemi,

* uziti novych metod participace mezi subjekty ve sfére institucionalni i podnikatelské,

* zvySena aktivita mistnich — jednotlivcl i spolecnosti na déni v zajmovém Uzemi,

* zvySeni kvality Zivota Gzemi a jeji stabilizace,

* dalSi zvyseni atraktivnosti Gzemi pro cestovni ruch.

Ucdinnost inovaci a inovacnich postupt

Je garantovana procesem smérujicim k tvorbé tohoto Strategického planu — efektivnost pouzitych novych
zpusobl komunikace a spoluprice, stejné jako funkénost netradiénich spojeni organi, organizaci i
jednotlivct je v soucasné chvili jiz ovérena.

Udrzitelnost inovaci

Soubézné s postupnym zvysovanim kvality Zivota v zajmovém uUzemi a stabilizaci lidského, technického i
ekonomického potencialu, Ize predpokladat, Zze inovacni metody a postupy, kterymi byla tato zvysena kvalita
dosahovana, dostatecné prokazi opravnénost jejich uziti a tim i udrzitelnost jejich aplikace do budoucna.

6.4 Financni plan

Financni plan vychazi z absorpcni kapacity Gzemi MAS, ktera byla zjisténa na zakladé sbéru pripravovanych
projektovych zamérd mistnimi subjekty (¢leny MAS) pri tvorbé zisobniku projekti. Rozdéleni jednotlivych
projekti do kategorii a ndsledné mezi jednotlivé priority a fiche ddva moznost uréit podily alokaci mezi
jednotlivé prioritni osy i jednotlivé fiche. Na zdkladé projektovych zamér( obsazenych v Zasobniku
projektd mazeme hruby ramec absorpéni kapacity regionu odhadnout miniméalné na cca 800 mil. K¢.
Realizace konkrétnich projektl i absorpéni kapacita vSak z titulu redlnych finanénich moznosti obci,
neziskovych organizaci i mistnich podnikateld, mazZe byt ve skutecnosti vyrazné nizsi.

V nasledujicim tabulkovém prehledu jsou z vySe uvedeného divodu uvadény hodnoty prostredki v ramci
jednotlivych fichi, pricemz se vychazi pouze z predpokladané castky celkové dotace pro obdobi 2009/2013.
Uvedeny navrh rozvrzeni financnich prostfedki vychazi z mnozstvi projektovych zaméra sesbiranych do
zasobniku projektl s vazbou na ocekavané finanéni naroky jednotlivych typa projektu.

Rozvrieni finanénich prostredkii do let a mezi Fiche (relativni poméry)

Celkova .
finanéni Celkova
2009 2010 2011 2012 2013 finaéni alokace
alokace v v K&
laz4 roce%
Fiche & I. | 3250000 3250 000 3250 000 3250 000 2 490 000 30726, 15490 000
Fiche &2 | 3010000 3010 000 3010 000 3010 000 | 585 000 19,1/24,2 13 625 000
Fiche & 3 650 000 650 000 650 000 650 000 380 000 4,6/5,2 2 980 000
Fiche &. 4 935 000 935 000 935 000 935 000 615 000 7,4/7,5 4355 000
Fiche & 5 850 000 850 000 850 000 850 000 540 000 6,5/6,8 3 940 000
Fiche & 6 | 950 000 | 950 000 | 950 000 | 950 000 | 030 000 12,4/15,7 8 830 000
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Rezijni
naklady | 805 000 1 805 000 | 805 000 1 805 000 | 660 000 20,0/14,5 8 880 000
MAS
Abs. !;Odll 20,43 21,43 21,43 21,43 14,3 58 100 000
Ve 100% predpokladana
Abs. podil dotace pro
v K& 12 450 000 12 450 000 12 450 000 12 450 000 8300 000 rok 2009-2013

Vysvétlivka: RozvrZeni financnich prostiedkd pocita s timto rozloZenim financi v jednotlivych letech. V roce 2013 se
pocita s nizsi financni alokaci. Sloupec “celkova financni alokace” uvadi procentudlni podil pro dany rok a fichi pro
roky 2009-2012, za lomitkem pak hodnotu platici pro rok 2013. Pro rok 2013 je vyclenéna niZzsi financni alokace.

6.5 Integrovany strategicky plan Gizemi (celkova strategie - ISU)

Jak jiz bylo uvedeno v Gvodu, Strategicky plan rozvoje Gzemi plsobnosti MAS Ceské stiedohofi (ISU)
predstavuje celkovou strategii pro Gzemi MAS, pri¢emz vychazi zjiz zpracovanych strategickych pland
mikroregionu i jednotlivych obci, koncepénich

dokumentt kraje i dokument( narodnich.

ISU je chapan ¢&leny MAS jako hlavni rozvojovy program, ktery umozni realizaci investiénich akci. Hlavnim
zdrojem financovani jeho implementace bude vedle rodicich se fundraisingovych vazeb Program rozvoje
venkova €R na obdobi 2007 - 2013 (déle jen PRV). Vedle PRV bude piedlozena Strategie vyuZivat pro
financovani realizace jednotlivych projekti také ostatnich finanénich zdroji. Zejména se bude jednak o
programy financované strukturalnimi fondy EU, statnim rozpoctem a narodnimi fondy (v ramci regionalni a
sektorové politiky Ceské republiky) a krajskymi rozvojovymi programy (Programy Usteckého kraje).
Zejména pro oblast rozvoje cestovniho ruchu a propagace uzemi bude MAS CS usilovat o ziskani dotace z
Regionalniho operacniho programu NUTS Il Severoziapad. Pro rozvoj preshranicni spoluprace bude
vyuzivano iniciativy Cil/Ziel Ill.

Strategicka rozvojova vize ISU byla predjednana v pracovnich podskupinaich MAS a konkretizovana
hlavni pracovni skupinou nasledovné:

Uzemi MAS Ceské stfedohofi bude v horizontu 10 a% 15 let:

*  Regionem vytvarejicim vyborné zdzemi pro trvalé bydleni v poklidném venkovském prostredi v pfimé vazbé na
atraktivni pfirodni prostiedi, zdravé Zivotni prostredi, pfi kvalitni dostupnosti obchodu a sluZeb v nedalekych
méstskych centrech.

* Regionem respektujicim tradice a stavéjicim na zasaddch trvale udrZitelného rozvoje s maximdini Setrnosti
k Zivotnimu prostredi.

* Regionem, jehoz ekonomika je zaloZena na rozvoji malého a stfedniho podnikani vyuZivajicim a
zhodnocujicim mistni zdroje a tradicni zemédélské produkty s vyuZitim inovacniho pfistupu.

* Regionem, ktery diky atraktivnimu krajinnému rdzu, zachovalému charakteru venkovskych sidel a Siroké
nabidce kulturné-historickych pamdtek, je vyhleddavanym rekreacnim uzemim a cilovou destinaci pro turisty
preferujici tradi¢ni i moderni formy cestovniho ruchu.

Svou povahou maji nejblize k ISU strategie mikroregionu, resp. svazkia obci. Ty byly dilezitym vychodiskem
pro formulovani Strategického planu MAS, ktery je v souladu s nasledujicimi prioritami: :

Integrovana strategie venkovského mikroregionu Porta Bohemica:

* Priorita | — Zajisténi ekonomické a socidlni stability mikroregiond, rozvoj mistni zaméstnanosti,
kultivace mezilidskych vztah(, informovanosti a vzdélanosti obyvatel (soulad s prioritou €. | a 3).

* Priorita 2 — Obnova a rozvoj infrastruktury (soulad s prioritou ¢. 2).
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Strategie rozvoje mikroregionu UstéckG:

mezinarodni 2008 - 2013

* Priorita | — Ekonomicka zikladna (soulad s prioritou C. 1).
* Priorita 2 — Trvale udrzitelny rozvoj sidel (soulad s prioritou €. 2 a C. 4).
* Priorita 3 — Aktivizace mikroregionu a rozvoj spoluprace (soulad s prioritou ¢. 3).

Zakladnimi opé&rnymi body ISU jsou:

* rozvoj drobného podnikani a vytvareni priznivych podminek pro rozvoj cestovniho ruchu
regionu,

* zjjisténi Gzemnich, technickych a infrastrukturnich podminek pro rozvoj obci a ochranu
zivotniho prostredi,

* rozvoj zazemi pro vzdélavaci a volnocasové aktivity v obcich a aktivizace mistnich iniciativ
s cilem podpory rozvoje lidskych zdroji, mistnich tradic, kultury a sportu,

* zlepseni vzhledu obci a rozvoj obcanské a socialni vybavenosti podminujici atraktivitu sidla pro
trvalé bydleni a spokojeny zivot.

Schéma postaveni SPL pro program LEADER v systému strategickych rozvojovych dokumentu MAS
Ceské stfedohofi.

R

ISU vymezuje strategické prioritni oblasti, které obecné vytyéuji smér rozvoje. Prostfednictvim
dalSich, hierarchicky podrizenych dokumentd, jako je SPL a dalsi diléi strategie budou implementovany 4
prioritni osy.

e}

Prioritni osa €. I: Rozvoj drobného podnikani a vytvareni priznivych podminek pro rozvoj
cestovniho ruchu jako zakladni slozky hospodaiské prosperity regionu; pozn.: vazba na fiche
SPLéE. 4,5, 6.

Prioritni osa ¢&. 2: Zajisténi Gzemnich, technickych a infrastrukturnich podminek
podminiujicich rozvoj obci a ochranu Zivotniho prostiedi, pozn.: vazba na fiche SPL é. 1, 2.

Prioritni osa €. 3: Rozvoj zazemi pro realizaci vzdélavacich a volnocasovych aktivit v obcich
a aktivizace mistnich iniciativ s cilem podpory rozvoje lidskych zdroji, mistnich tradic,
kultury a sportu, pozn.: vazba na fiche SPLE. I, 3, 5

Prioritni osa €. 4: ZlepsSeni vzhledu obci a rozvoj obéanské a socialni vybavenosti jako
dileZité slozky podmirujici atraktivitu sidla pro trvalé bydleni a spokojeny Zivot; pozn.:
vazba na fiche SPLE. | a 2

ISU je konvergentnim dokumentem, ktery je metodicky i obsahové vazan na dal$i koncepéni

a strategické dokumenty:
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Regionalni a sektorova politika Ceské republiky

Je obsazena v Narodnim rozvojovém planu, na néj navazujicim Narodnim strategickém
referenénim ramci a jednotlivych operacnich programech.

ISU je v souladu se Strategii regionalniho rozvoje CR vychazejici ze "Strategie udrzitelného rozvoje Ceské
republiky" a v ekonomické oblasti ze zpracovavané "Strategie hospodarského rustu". Prioritni osy a
jednotlivé prioritni osy ISU koresponduji s prioritami P.8.3 Podpora feseni specifickych problém( rozvoje
venkova a perifernich Uzemi a P.3.2 Sidelni struktura a bydleni, konkrétné pak s témito opatrenimi:

Obnova venkova a perifernich izemi kraju, rehabilitace venkovského bydleni.

Rozvoj multifunkéniho zemédélstvi a podpora jeho mimoprodukcnich funkci.

Podpora diverzifikace ekonomickych ¢&innosti na venkové a v perifernich Uzemich kraju (rozvoj
ekofarem, idrzba krajiny, péce o lokality Natura 2000, budovani strredisek agroturistiky apod.).
Podpora malych a stfednich podnikateld na venkové, podpora obnovy tradicnich remesel
a produkénich odvétvi.

Zastaveni tendenci hospodarského zaostavani a vysidlovani malych sidel.

Podpora rozvoje bydleni jako nastroje stabilizace sidelni struktury.

Rozvoj socialnich sluzeb a navazujici socialni infrastruktury v malych sidlech a perifernich Guzemich
regionu vcetné odstranovani technickych a socialnich bariér.

V ramci jednotlivych operacnich programi nachazime nejvétsi koherenci Strategického planu s Regionalnim
operaénim programem regionu soudrinosti NUTS 2 Severozapad, Operaénim programem Zivotni
prostredi, z mensi Casti pak i s Integrovanym operacénim programem, Operacnim programem Podnikani a
inovace a Operacnim programem Lidské zdroje a zaméstnanost. Vzhledem k zaméreni Strategického planu
MAS se ocekava v ramci vySe uvedenych operaénich programu vyuzivani zejména nasledujicich prioritnich

os:

Regionalni operaéni program regionu soudrznosti NUTS 2 Severozapad [20]:

Regenerace a rozvoj mést (vhodnd v pFipadé tizemi MAS CS pouze pro mésto Litoméfice).
Integrovana podpora mistniho rozvoje (pouze pro obce od 2 000 do 10 000 obyvatel).
Dostupnost a dopravni obsluznost.

Udrzitelny rozvoj cestovniho ruchu.

Operaéni program Zivotni prostredi[l77:

Zlepsovani vodohospodarské infrastruktury a snizovani rizika povodni.
Udrzitelné vyuzivani zdroji energie.

Zkvalitnéni nakladani s odpady a odstranovani ekologickych zatézi.
Zlepsovani stavu prirody a krajiny.

Rozvoj infrastruktury pro EVVO.

Integrovany operacni program|[24]:

Modernizace verejné spravy.
Zvysovani kvality a dostupnosti verejnych sluzeb.

Operaéni program Podnikani a inovace[257:

Prostredi pro podnikani a inovace.

Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost[267:

Socialni integrace a rovné prilezitosti.
Adaptabilita.

Programy Usteckého kraje

Zzkladnimi strategickymi dokumenty Usteckého kraje jsou:

Program rozvoje Usteckého kraje [13].
Strategie rozvoje Usteckého kraje [11].

Strategicky pldn LEADER MAS CS
Schvdleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 32 (celkem 56)



Soulad SPL s témito strategickymi rozvojovymi dokumenty je popsan ve 3. kapitole

=

MAS - Ceské stfedohofi

PRV CR ** %
EAFRD osa IV. — |.l — Leader * *
Obdobi 2008 — 2013 bl

Strategie udrzitelného rozvoje Usteckého kraje [12].

- Shrnuti dosud

uplatnovanych politik v mikroregionu.

Kraj ve své politice podporuje zejména tyto ¢innosti, které maji vztah k cilim MAS:

zachranu a obnovu kulturnich pamatek,
regionalni kulturni ¢innosti,

volnocasové aktivity déti a mladeze,
rozvoj zemédélstvi a venkovskych oblasti,
ekologické vzdélavani a vychovu,
hospodareni v lesich.

Pro rok 2008 byly nebo budou vypsany tyto Programy:

Program podpory regionalnich kulturnich Cinnosti

Program na zachranu a obnovu kulturnich pamatek Usteckého kraje

Dotacni program ,,Sport a volny cas”

Program obnovy venkova Usteckého kraje

Program podpory sméri rozvoje zemé&délstvi a venkovskych oblasti v Usteckém kraji na rok 2008
Program rozvoje ekologické vychovy, vzdélavani a osvéty (EVVO) v Usteckém kraji pro rok 2008
Program poskytovani podpor na hospodareni v lesich v Usteckém kraji na rok 2008.

Programui, kterymi se provadi regionalni a sektorova politika v CR, je velké mnozstvi, informace o nich jsou
v podstaté stale neprehledné. Z tohoto divodu byl vytvoren zasobnik projektl véetné vytipovani vhodnych
zdroju financovani tak, aby bylo mozné ve vhodnou dobu tyto projekty doporucovat jejich autorim
k prihlaseni do vhodného programu k realizaci.

6.6. Monitoring napliiovani cili SPL

Mira plnéni SPL bude hodnocena podle nize uvedenych monitorovacich indikatord, které byly stanoveny
MAS, a na které navazuji zpracované projektové fiche :

Fiche Nazev velicin Mérna Pinéni
Y jednotka indikatoru
Vybavenost pro Po?et I:eko[\struc?van)"ch/nov?"ch/n?vé zafizenych ks 32
rozvoj lidskych objektl obcanského vybaveni a sluzeb
Zdr?j';blv Yoln)jl,Ea,s a Pocet podporenych projektt ks 35
zajistent svoaalnlch Plocha rekonstruovanych/ novych/ nové zafizenych m2 28000
potreb funkénich objektd obéanského vybaveni a sluzeb
Pocet nové vzniklych aktivit pro rozvoj lidskych zdroja, ks 5
volny cas a zajiSténi socidlnich potreb
Délka novych/ rekonstruovanych vedeni VO a VR bm 400
Pocet novych prvkl venkovniho mobiliare ks 75
, Vzhled obci a Technika na Gdrzbu vefejnych prostranstvi ks 14
kvalita prostredi Pocet podporenych projektt ks 20
Plocha novych/ obnovenych verejnych prostranstvi vé. m2 3500
zelené
Pocet bezdratovych hlasi¢i VR/osvétlovacich bodl VO ks 100
; Pége o kulturni Pocet novych/ rozsifenych vystavnich expozic a muzei. ks 2
dédictvi Ceského Pocet podporenych projektt ks 25
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Fiche Nazev veli¢iny jeMdﬁ::ia in:ill?:tr:)irﬁ
stiedohori Pocet opravenych nemovitych pamatek ks 22
Pocet opravenych movitych pamatek ks 4
4 Infrastruktura Délka nové znacenych stezek km 45
cestovniho ruchu
Pocet podporenych projektt ks 5
Pocet novych informacnich mist, a odpocinkovych mist ks 70
5 Podpora sluzeb Pocet novych lizek ubytovaci kapacity ks 8
cestovniho ruchu Pocet podpoFenych projektd ks 2
Pocet novych/rozsifenych sluzeb cestovniho ruchu ks 2
Pocet novych sportovnich zarizeni ks |
6 Podpora tvorby Nové/inovované produkty na trhu ks 5
mistnich produktd Pocet poFizenych zafizeni a technologii ks 12
Pocet podporenych projektt ks 8
Vymeéra novych/obnovenych/nové vybavenych m2 1000
podnikatelskych ploch

Hodnoceni monitorovacich indikatori bude provadéno kazdorocné, stejné tak i ve vazbé na zjistény stav
bude MAS upravovat monitorovaci indikatory pro kazdy jednotlivy rok realizace SPL.

7. Partnerstvi MAS

7.1. Historie MAS

Vznik partnerstvi, zplsob oslovovani - historie vzijemné spoluprace spada do obdobi let 2005 a 2006,
kdy se zastupci tfi mikroregiont rozhodli provazat vzijemnou spolupraci pFi rozvoji regionu Litoméricka a
tuto spolupraci zalozit na principech LEADER. V lété roku 2006 bylo proto zalozeno obcanské sdruzeni
MAS Ceské stiedohofi, na jehoz vzniku se podilelo 5 subjektd (Mikroregion Porta Bohemica, Mikroregion
Ceské stredohofi, Svazek obci Ustécka, Mésto Litoméfice, Obec Mlékojedy). Byla zahijena propagaéni a
osvétova Cinnost. Na zakladé zhodnoceni rozvojovych potreb regionu a narokd na mistni partnerstvi byly
zakladajicimi ¢leny MAS vytipovany dalsi subjekty z Fad privatniho a neziskového sektoru, které byly vyzvany
ke vstupu do MAS.

Osvétova kampan méla za cil zvysit informovanost a zajem verejnosti o Cinnost MAS. Vysledkem této
kampané byly dalsi zadosti o vstup do MAS. Pri posouzeni téchto zadosti byly zohlediovany zejména
schopnosti Zadateld aktivné spolupracovat v ramci MAS a jejich potencial pro napliiovani cili obsazenych ve
strategickém planu. Diky ¢innosti MAS a jejim informaénim kanalim je nyni sdruZeni v regionu znimé a
respektované, za svou kratkou historii potvrdilo své misto a stalo se adekvatnim partnerem pro jednani s
organy verejné spravy (napi. CHKO Ceské stiedohofi, Narodni pamatkovy astav v Usti nad Labem apod.).
Zastoupeni ve sdruzeni jsou tedy podnikatelé, zemédélci, NNO, dobrovolnici a predstavitelé
verejné spravy a samospravy jednotlivych obci. MAS je oteviena a pocty jejich clenid se
rozrasta. Prehled partnert pusobicich vné MAS je soudasti webovych strinek, je uveden na www.
mascs.cz.

Zvlastni pozornost je vénovana také mladym a Zenam, z nichz byl sestaven poradni organ zaclenény do
struktury MAS jako Komise pro zeny, mladez a zemédélce.

Datum vzniku MAS: 21.7.2006 byla registrovana byla Ministerstvem vnitra dne 4.8.2006 pod ¢.j. VS/I-
1/64 757/06-R a bylo ji pridéleno IC 27036952. MAS ma pravni formu obcanského sdruzeni.

V roce 2006 MAS pracovala zcela na bazi dobrovolnosti bez naroku na jakoukoliv odménu. V roce 2006
organizace ziskala dotaci na zpracovani Strategického planu z projektu Usteckého kraje BROUK. Velky vliv
na Cinnost MAS méla skutecnost, ze byl pozitivné vyhodnocen Zamér MAS CS predlozeny do programu
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LEADER CR. Na jeho zikladé si MAS CS ovéFila spravnost svych metodickych postupt pfi implementaci
programovych dokument.

Clenska zikladna MAS je v soucasné dobé tvorena 28 subjekty. Pomérné zastoupeni jednotlivych partnerd
dle pravni subjektivity je uvedeno v prilohové povinné tabulce.

7.2. Zapojeni partneri do pripravy SPL

Pri vytvareni Strategického planu Leader bylo vyuzito zkuSenosti z predchazejicich dilé¢ich aktivit
jednotlivych oslovenych potencidlnich predkladateld Zidosti. Nejprve byly usporadany schizky pro
potencialni typy Zadatel, kterym byly vysvétleny principy LEADER a byly seznameni s moznosti ¢erpat
dotace z PRV. Zapojené partnery lze rozdélit do tfi skupin — verejny sektor (zapojily se vSsechny obce MAS
CS, dale OAK Litoméficka, Zemédélska agentura), NNO (napr. Puella Cantates, SPOARS, o. p. s, Skola
obnovy venkova, o.p.s., Spole¢nost pro obnovu Ustécka, o. s., DKP Bethel a dalsi) a podnikatelsky sektor
(OHK Litomérice, farma Lausman, Chladek a. Tintéra, a.s. a soukromé hospodarici rolnici). Partneri, kazdy
za svou oblast, prispéli niméty pri zpracovani Strategického planu Leader. Schuzky se uskuteérovaly v
mésicich kvéten — &erven 2008. Zaroveri byly revidovany prioritni osy ISU. Podnéty od partnerd, ktefi se
primo netdcastnili jednani pracovni skupiny, byly ziskavany prostrednictvim jejich zastupcd, ktefi dané uzemi
MAS zastupovali v pracovni skupiné vytvarejici SPL. Ke komunikaci se cleny i partnery v zajmovém uzemi
MAS slouzi také webové stranky, zejména ve vazbé na aktualizaci zasobniku projektd, pro néjz je zfizeno
specialni rozhrani.

Vyuzito bylo metody komunitniho planovani, kterému predchazela objektivni analyza podlozenych a
vycislitelnych dat. Pracovalo se v pracovnich (expertnich) skupinich, se skupinami aktéri (obce, NNO,
podnikatelé), tim se dospélo k pohledu “zdola”. Priprava SPL navazala také na vystupy predeslych
planovacich a analytickych procest. Vyznamnym zdrojem informaci bylo dotaznikové Setreni realizované
v ramci analyzy uzemi mezi obyvateli MAS.

Pro lepsi spolupraci partnert MAS jejich organ( byl ziizen Vybor pro pfipravu a dozor nad realizaci ISU a
SPL, ktery zprostredkovava vazbu mezi dalSimi organy MAS a Sirokym plénem partnertd a sleduje soulad s
ISU. Redlnost pozadavki obsazenych v projektovém zisobniku byla ovéfena timto vyborem ve vztahu k
podporovanym opatienim PRV. Ostatni projektové zaméry budou konzultovany vykonnymi slozkami MAS,
pokud se ji podari rozvinout vykonny aparat.

* Uloha a odpovédnost jednotlivych partnert p¥i zpracovani SPL:

Verejny sektor — zastupci tohoto sektoru se znalosti celkovych potreb Gzemi shromazdili naméty na Feseni
problému ze vSech oblasti. Soucasné vyhodnotili podminky pro rozvoj podnikani a innost neziskového
sektoru. Na zdkladé tohoto rozboru vytipovali vhodné subjekty z podnikatelské sféry i neziskového
sektoru, které mohou vyrazné prispét k zajisténi rozvoje Uzemi. Zastupci obci byli vyznamnymi
spolupracovniky pri predavani informaci. Predali informace o MAS a o tvorbé SPL i neorganizovanym, lec
velmi aktivnim osobam, dale spolkim a NNO i podnikatelim o dinnosti MAS, tvorbé SPL. Diky nim se
Gcastnili i matky (Zeny) a mladi jednani a tvorby podkladovych materiald k fichim SPL.

Podnikatelsky sektor — vytipovani zastupci tohoto sektoru provedli vybér vhodnych aktivit, které bude
nutno realizovat pro rozvoj podnikani ve vazbé na potreby Uzemi a moznosti podnikateld. Za Géelem
zapojeni podnikatelskych subjektd do pripravy strategického planu byly usporadina verejnd projednani
navrhl strategie s podnikateli. Zvlasté pro potreby sestaveni SPL konzultovali redlnost svych projektovych
namétl a podileli se na formulaci fichi.

Neziskovy sektor — zastupci tohoto sektoru zastoupeni v organech MAS zhodnotili dosavadni ¢innost
predev§im NNO v innosti mistnich spolkd (kultura, sport, socidlni oblast) a navrhli za svij sektor oblasti
k Feseni. Takto vzesla doporuceni byla nasledné zapracovana do Strategického planu.

V pribéhu zpracovani Strategického planu se zistupci MAS (zejména z verejného sektoru) také aktivné
zapojili do vzniku Spolku pro obnovu venkova v Usteckého kraji. Aktivné komunikovali s politickymi
zastupci Usteckého kraje za G&elem zvySeni pozornosti politickych predstaviteld krajské samospravy
o problematiku rozvoje venkovskych oblasti.
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Spolecné vsichni ¢lenové vyhodnotili jednotlivé oblasti a navrhli typy projektul, které by mohly byt v ramci
realizace tohoto Strategického planu podporovany. Hlavnim méritkem pri vybéru bylo provazani
jednotlivych projektl a jejich realizace za Ucasti vice partnerl. Vybrané oblasti podpory (prioritni oblasti a
fiche) jsou vysledkem konsenzu vsech ¢lend MAS. Zapisy z jednani jsou k dispozici na www.mascs.cz.

o Udast jednotlivych partneri na projednavani SPL

Ziastupci partnert byli aktivné zapojeni do koordinace procesu zpracovavani podkladi pro SPL a jinych
aktivit a to prostfednictvim pracovnich skupin. Vrcholnou koordinaci tvorby pak prevzal Vybor pro
pripravu a dozor nad realizaci ISU a SPL sloZeny z vybranych zastupcl partnerd, ze kterého, kromé
pozadavk( na doplnéni podkladovych dokumentd, byly pribéiné zpétné podivany informace o celém
tvaréim procesu, jeho vysledky byly pribéiné zverejnovany a diskutovany s partnery.

Projednani SPL s partnerskymi skupinami bylo zajiSténo poradanim tématickych akci smérovanych na
jednotlivé skupiny partnerd (NNO, zemédélci, podnikatelé). V oblasti verejného sektoru byl SPL
projednavan na Urovni jednotlivych obecnich zastupitelstev v izemni pusobnosti MAS CS.

Spoluprace s partnery byla i po technické strance dobra. Vzdy aktivné a obratem shromazdili a poslali
vyzadané informace.

e Predpokladany vyvoj spoluprace v budoucim obdobi

Vyvoj spoluprace v budoucim obdobi se bude odvijet od Uspésnosti realizace Strategického planu. Realizace
vétsiny aktivit by méla vyvolat synergicky efekt a poptiavku po dalSich rozvojovych aktivitach. Uspésna
spoluprace na zikladé partnerstvi se bude odvijet i v budoucnu prostrfednictvim uvedenych partnerd s
predpokladem dalsiho rozsifeni partnerské spoluprace nejen uvnitf Gzemi MAS, ale i s vedlejsimi MAS, v¢.
zahranicnich.

Umyslem MAS proto do budoucna je zintenzivnit spolupraci mezi jednotlivymi &leny MAS. Dilezité bude
navazani Gzkych kontaktd zejména s ostatnimi MAS v Usteckém a Karlovarském kraji (MAS SERVISO, MAS
Vladar, MAS Straznicko, MAS Labské skaly, MAS Zapadni Krusnohori, MAS Nadéje pro Mostecko) a také
s dalSimi MAS v ramci Narodni sité MAS (viz kap. 8). Nadale by se méla prohlubovat partnerska spoluprace
s dalSimi mistnimi akénimi skupinami (s podobnym charakterem osidleni a hospodarskou strukturou),
smlouvy o partnerstvi byly jiz podepsany nebo se pripravuji.

7.3. Vztah k obyvatelstvu

e Snahy o zapojeni obyvatel do MAS

V zajmu MAS je co nejvyraznéjsi participace obyvatel na jejich aktivitaich. O aktivitach MAS jsou
informovany vSechny obecni Grady obci, které tvori Gzemi MAS Ceské stiedohofi. Vsichni starostové byli
pozadani o zverejnéni skutecnosti, ze MAS existuje, jaké jsou jeji cile a jaky je jeji smysl.

Podobnym zplsobem jsou o ¢&innosti informovani podnikatelé prostfednictvim Okresni hospodarské
komory a zemédélsti podnikatelé prostfednictvim navazané spoluprace s Krajskym informacnim systémem
pri Krajské agrarni komore. Vsechny informace tykajici se ¢innosti jsou predavany v souladu se zpracovanou
Komunikacni strategii MAS a jsou zverejiovany na vlastnich internetovych strankach (www.mascs.cz).

e ZijiSténi potreb mistniho obyvatelstva

Pri tvorbé strategického planu byly zjistovany potreby mistniho obyvatelstva prostrednictvim volenych
zastupcu obci, ktefi byli osloveni formou dotaznikového Setfeni. Vzhledem k 100% navratnosti dotaznikd
bylo mozné relativné objektivné posoudit potieby mistnich obyvatel a v ramci vlastni strategie hledat
zpusoby jejich Feseni.

¢ Informovanost obyvatelstva o MAS

Informovanost obyvatelstva o ¢innosti MAS je zajiStovana v souladu se schvialenou Komunikacni strategii
(schvidlena Programovym vyborem). V prubéhu tvorby strategie probihala v rimci jednotlivych
mikroregionu setkani se zastupci podnikatelského sektoru, na kterych byla pfitomnym podnikatelim a
dalSim ucastnikiim z Fad verejnosti prezentovana cinnost MAS, proces tvorby strategie a dosavadni vize, cile
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a navrzena opatreni. Z téchto jednani byly zpracovany zapisy, které jsou k dispozici u reditele sdruzeni.

7.4 Otevienost MAS
e Jak vstoupit do MAS

Zpusob vstupu do MAS je snadny, bez nadbyteénych administrativnich zileZitosti. Prvnim krokem pro
vstup do MAS je zapojeni do partnerské nebo dobrovolnické spoluprace a nasledné podani prihlasky.
Organy MAS tuto prihlasku posoudi z hlediska pFinosu daného subjektu pro rozvoj regionu, jeho
dosavadniho zapojeni a jeho Ulohy v partnerstvi v MAS. Schviéleni prijeti takto vybranych subjektl probiha
na nejblizsi Valné hromadé MAS.

e Kdo muze vstoupit

MAS je otevienou spolecnosti pro vSechny subjekty majici své bydlisté ¢i plsobisté na uzemi
MAS Ceské stfedohoFi. Price v MAS Ceské stfedohofi byla a je zalozena na metodé LEADER, tedy
spolupraci verejného, soukromého a neziskového sektoru s cilem ekonomického, socidlniho a
spoleenského pozvednuti dané oblasti. Cim vice subjektii a osob se do procesu zapoji, tim vétsi efekt ze
vznikajiciho partnerstvi Ize ocekivat. Vzhledem ke stavajici ¢lenské strukture bude dilezité vice zapojit
subjekty z neziskového sektoru, které svymi aktivitami mohou prispét k napliovani strategického planu,
nicméné vitani jsou vsichni, kdo maji zdjem o zvySovani kvality Zivota ve venkovskych oblastech a jsou
ochotni a schopni partnerské spoluprace. Ziajem o vstup vzbuzuji verejné pristupna pracovni setkani, o
kterych se mezi sebou jednotlivy aktéfi informuji. Podobnym zpusobem doslo i k potrebé vytvorit
samostatny poradni organ — Komisi pro zeny, mladez a zemédélce.

8. Zkusenosti a spoluprace

8.1. ZkusSenosti

e Ucé&ast MAS na programech zaloZenych na principech LEADER

| pres nedlouhou dobu trvani se MAS CS podafilo nabyt zkuSenosti s projekty zalozenymi na principu
LEADER. MAS CS v roce 2007 uspéla ve vyb&rovém fizeni o dotaci a otestovala svoje schopnosti v pilotazi
statniho programu LEADER CR. MAS si ovéfila své postupy pro implementaci vlastniho strategického
planu i technické a organizacni dovednosti. Projekty byly realizovany uspésné (jejich prehled je uveden v
tabulce nize). Uspéch projektd byl kromé jiného zalozen na tom, Ze mnozina 7adateld o dotaci ma dostatek
zkuSenosti s realizaci projektl financovanych z narodnich i evropskych zdroji. Diky zkusenosti z realizace
téchto projektt doslo k dal$imu posileni know-how MAS. Nize uvedend tabulka zahrnuje prehled Sestice
Uspésnych zadatelt:

Zku3enosti z projekti realizovanych na principech LEADER CR:

Nazev Poskytovatel Rok . . Vyse dotace v Realizator
X Nazev projektu . "
programu dotace realizace K¢ projektu
LEADER CR Mze CR 2007 Vyroba fepkového oleje 106 800,- Produkta,
s.r.o.
LEADER CR MZe 2007 Technika pro zpracovani 643 200,- Vaclav Plesnik
odpadul -FO
LEADER CR MZe 2007 Nékup techniky na opravu a 602 000,- Mikroregion
Udrzbu obecniho majetku Porta
Bohemica
LEADER CR MZe 2007 Nékup vybaveni pro 208 000,- Spolecnost
organizaci spolecenskych, pro obnovu
kulturnich a sportovnich akei pamatek
Ustécka
LEADER CR MZe 2007 Rozvoj obcanské 132 000,- Svgzek obci
vybavenosti pro zkvalitnéni Ustécko
Zivota obyvatel
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LEADER CR MZe 2007 Integrovany informacni a 554 000,- Mikroregion
komunikaéni systém Ceské
clenskych obci stfedohori

Dal$im vyznamnym zdrojem zkuSenosti jsou i projekty realizované z jinych zdroju. V poslednich 5ti letech
bylo éleny MAS zrealizovino témér 240 projektl, pro které byla ziskana dotace prevysujici ¢astku 360 mil.
K&. Pro spolufinancovani projektt byly nej¢astéji vyuzivany nasledujici dotaéni programy:

* Program obnovy venkova,

e Phare CBC,

* Sapard,

* Statni fond rozvoje bydleni,

*  Povodriové dotace (Fond Solidarity, Fond obnovy UK, nadace Clovék v tisni, apod.),

*  Program podpory rozvoje severozapadnich Cech a Moravskoslezského regionu.

Nejvyraznéji byly v souboru realizovanych projektd v poslednich 5 letech zastoupeny projekty, které se
zabyvaly budovanim ¢&i rekonstrukcemi infrastuktury obci a mést a to nejen jednotlivé, ale také na urovni
svazk(i obci, pripadné mikroregiond, napf. v podobé budovani kanaliza¢nich a vodovodnich systémd,
plynofikace v ramci vytycenych izemnich celkd, odstranéni skod zpusobenych povodnémi apod.

Kromé téchto typlu projektl predpokladajicich koordinaci a spolupraci mezi subjekty, byly na stejném
principu spoluprace zaloZeny a realizovany i projekty zamérené na obnovu prvkl obcanské vybavenosti
nebo na usporadani spolecnych kulturné spolecenskych akci.

Soudasti aktivit byla i obnova nebo vybudovani objektl sluzeb a sportovist. V neposledni radé byla
vénovana pozornost péci o pamatkové objekty.

* Na cerpani podpurnych prostfedkd se podilela Siroka Skala subjektd v neméné Sirokém
tématickém zaméreni projektl. Pfehled nejvyznamnéjsich projektu je pFistupny na www.mascs.cz.

Popis zkuSenosti

Na zdkladé realizace téchto podporovanych akci dochazelo mezi cleny MAS k vyméné zkusenosti.
Dasledkem této spoluprace byla profesionalizace skupiny a jeji stile vzristajici akceschopnost v oblasti
rozvojovych aktivit. S vyuzivanim ziskanych zkusenosti je skupina schopna nejen do budoucna pFipravit
projekty pro predlozeni v evropskych strukturalnich fondech, narodnich programech, vladnich i nadacnich
fondech, ale je také schopna v ramci spoluprace s dalSimi subjekty provadét vyhledavanou poradenskou a
koordinacni ¢innost vedouci k dalSimi rozvoji Uzemi. Zvysila se ale nejen akceschopnost skupiny. Postupné
se aktivizuje potenciadl obci a vznikaji tak podminky pro vysoce efektivni vyuziti podpurnych i vlastnich
prostredkad.

e Ex-post hodnoceni predchozich strategickych plana MAS

Vétsina existujicich strategickych plant byla zpracovana v poslednich dvou letech. To je velice kratké
obdobi pro jejich ex-post hodnoceni, nebot’ viditelné ucinky jejich napliovani se projevi az ve
stfednédobém casovém horizontu.

Dokument byl diky Gasti v pilotazi LEADER CR vyhodnocen orginy MAS alespoi po technické strance.
Zpusob navrzené implementace se projevil jako vyhovujici. Ovéril zdroje MAS CS a na zikladé tohoto
pozitivniho vysledku bylo rozhodnuto o pripravé SPL.

8.2. Spoluprace

e Popis spoluprace na mezinarodni a narodni Grovni

Mezinarodni spoluprace - Na mezinrodni Grovni byla MAS CS navazana spoluprace se Slovenskym
mikroregionem Medzicelizie, FeSici obdobnou problematiku rozvoje uzemi. Obsahovou napli spoluprace
tvofi organizovani spoleénych akci, zpracovavani spolecnych projektl, vzijemny rozvoj cestovniho ruchu,
propagace turistickych destinaci obou smluvnich stran a podpora podnikani. Konkrétné se napliovani
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partnerské smlouvy uskuteénilo v srpnu roku 2007 v podobé (casti ¢lend MAS na Svatostefanskych
slavnostech ve slovenském mésté Velky Meder. Tématem akce byla vyména zkusSenosti souvisejici s
historickou podminénosti vztaht mezi komunitami narodu. Dalsi setkani je ve fazi pFipravy.

Od roku 2006 je prostrednictvim mikroregionu Porta Bohemica navazana spoluprace s némeckym méstem
Rechenberg - Bienenmiihle, jejiz podstatou je spoluprice na realizaci projekti s preshranicnimi efekty,
poznavani kultur, spolecenské vymény a vzijemna propagace regionl. V breznu 2008 byla zahijena
pripravna jednani o spolupraci na realizaci projektu s némeckym méstem Fulda, kde by za spoluprace MAS
mély byt postupné soustfedovany a archivovany dokumenty zachycujici historii Uzemi Sudet, jehoz soucasti
bylo i Ceské stfedohofi. Nasledné by tento archiv tvofil zdroj pro vystavy a expozice dalSich zafizeni.
Mezinarodni aktivity uskutecnuje clen MAS - mésto Litomérice, které je zapojeno do narodni sité€ Zdravych
mést, v ramci které se jeho zastupci Gcastni Fady mezinirodnich seminari a kongresi vénovanych
udrzitelnému rozvoiji.

Narodni spoluprace - Mistni akéni skupina Ceské stiedohofi se pripojuje k partnerské smlouvé mezi
MAS Sdruzeni Rize, MAS Pobeskydi a MAS Vlada¥, ktera byla uzaviena dne 13.12.2007. MAS CS
zahajila spolupraci v pIném rozsahu v roce 2008, absolvovala spolecna skoleni a konzultace, které realizovali
odborni pracovnici vSech tfi vySe uvedenych MAS. Mistni akéni skupiny, které podepisuji spolecnou
partnerskou smlouvu a navazuji na ¢innost MAS Sdruzeni Rize, MAS Pobeskydi a MAS Vladar se zavazuji ke
dlouhodobé intenzivni spolupraci v téchto oblastech:

I.Spoluprace MAS pri tvorbé pilotnich projekti v ramci metody LEADER.

Il. Podpora MAS s kratkodobou historii, prenos poznatkd, zkusenosti a spole¢ného projektovani. Vsechny
partnerské MAS spolupracuji pomoci modernich komunikaénich prostfedkd prubézné, navic kazdy ze
zakladajicich partner( z uvedenych 3 MAS podporuji minimalné dalsi 3 MAS s kratkodobou historii.
lll. RozsiFovani metody LEADER na regionalni urovni (rozsifovani do 13 regioni CR).
IV. Rozsifovani metody LEADER na mezinarodni Grovni (véetné novych zemi EU).

V. Mobilni skolici a ubytovaci pracovisté (mobilni vesnicka pro 45 osob) - Pokus o vybudovani
multifunkéniho prototypového mobilniho vzdélavaciho pracovisté (pojizdna ucebna se I2-ti PC a
interaktivni tabuli).

MAS CS chce vyuzit partnerstvi ke zkvalitnéni své &innosti zejména v bodech ., Il. a tzce spolupracovat se
vSemi MAS, které prosazuji metodu LEADER a maiji fakticky zajem o spolupraci na regionalni a mezinarodni
trovni. V letech 2009-2010 je MAS pripravena Uzce spolupracovat na vybudovani spole¢ného skoliciho
pracovisté a mobilniho prototypového multifunkéniho vzdélavaciho centra. Uvedené aktivity v bodé V., VI.
pak trvale vyuzivat ke vzdélavani svych ¢€lenl a trvalému prohlubovéani partnerské spoluprace mezi viemi
MAS, které se k této aktivité prihlasily. V roce 2008 tak spolupracovalo 16 MAS ze sedmi kraju.

S MAS Straznicko, o.s. byla dohodnuta partnerska spolupriace v oblasti spolecné prezentace obou
regionl a poradani spolecnych akci, dile projektova spoluprice na projektu zaméreného na névrat
tradi¢nich drevin do pfirody Ceského stiedohoii. S MAS SERVISO, o.p.s. byla dohodnuta spoluprace na
Urovni obou instituci, zejména v oblasti ochrany zivotniho prostiedi a ochrany kulturnich pamatek, dale
projektova spoluprace v oblasti budovani hippostezek. MAS CS sehrava v téchto vztazich roli organizatora,
Clena projektového tymu, dilciho realizatora, koordinatora, vyviji pomérné aktivni spolupraci s radou
dalSich subjektd pusobicich v rozvoji venkova:

* do Lib&sic bylo presunuto sidlo Skoly obnovy venkova, o.p.s., piisobici v oblasti obnovy a rozvoje

venkova jiz od roku 1995,
* dale pak s krajskym Spolkem pro obnovu venkova, atd. Narodni sit’ MAS, SESO, SONO, Svaz mést
a obci.

Dalsimi spolupracovniky jsou mikroregiony, pripadné obce, kde v obdobné roli jako v
predchazejicich aktivitich se MAS podili na akcich jako jsou:

e Zernosecky kost — prehlidka a ko$tovani mistni vinarské produkce,

*  Ploskovické jablko — prehlidka ovocnarskych produktl, zejména jablek,

e Husitské slavnosti v Trebusinég,

e Litomérice — Zdravé mésto,

o Ustécké jarmarky,

»  Kulturné spoledenské akce se Spolkem pro obnovu pamatek Ustécka ... a Fada dalSich.
Strategicky plan LEADER MAS CS
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Vzdélavacimi a osvétovymi akcemi, pripadné i spolecensko-kulturnimi se MAS zabyva napr. ve spolupraci s :
e Strediskem ekologické vychovy a etiky Rychory — Brontosaurus Krkonose — vyukové programy,
seminare s tématikou zZivotniho prostredi a ekologické vychovy, vikendové pobyty, poradenstvi,
e Ceskou zemédélskou univerzitou v Praze — celozivotni vzdélavani na venkové, rozvoj principti
LEADER, poradenstvi, expertni Cinnost, ucast v projektech.

Piehled aktualnich partnerskych smluv:
I. MAS Vladar o.p.s.
2. MAS SERVISO o.p.s.
3. MAS Straznicko, o.s.
4. Asociace soukromého zemédélstvi Okresu Litomérice
5. Okresni hospodarska komora Litomérice
6. Mikroregion MEDZICELIDZIE — SR - mezinarodni
7. Agentura ochrany pirody a krajiny CR — Sprava CHKO Ceské stFedohofi
8. Agrounie Litomérice
9. Ceska zemédélska univerzita v Praze
10. Skola obnovy venkova, o.p.s Lib&ice
I'l. Prispévkova organizace Knihovna Karla Hynka Machy v Litoméricich
12. Mésto Litomérice — ,,Svatostanek ceského vinarstvi“ — projektové partnerstvi
3. PF-TAXES, s.r.o. Litomérice — projektové partnerstvi
14. Mésto Ustsk
I5. Spolek pro obnovu venkova Usteckého kraje
16. Mésto Litomérice ,, Litomérice znamé pred i za svymi hradbami* — projektové partnerstvi
17. Stredisko ekologické vychovy a etiky Rychory — Brontosaurus Krkonose
18. Narodni pamatkovy ustav, odborné pracovisté v Usti nad Labem
19. Cesky svaz ochrancl pFirody — zékladni organizace LitoméFice
20. TOM BOBRI, Usték

V soucasné dobé je jednano s dalSimi vysoce zajimavymi subjekty. Jako priklad lze uvést jednani o
partnerské spolupraci s CSOB, a. s. jako bankovnim domem poskytujicim financni a ekonomické

poradenstvi, pripadné zvyhodnéni Uuvérovych podminek pro rozvojové programy. Partnerska smlouva se
pFipravuje.

Spoluprace s organizacemi, které nejsou cleny MAS

MAS CS se stava otevienou strukturou schopnou reagovat na potieby a pozadavky mistnich obyvatel ze
vsech skupin. Je pripravena prijimat nové cleny a na zakladé principti LEADER nediskriminovat své neéleny. To
znamena, Ze zadosti o financovani svych rozvojovych zamérd, které jsou v souladu s rozvojovou strategii
MAS, mohou predkladat také subjekty, které se primo netGcastni aktivit MAS. Spoluprace se ocekava
zejména u subjektll veFejné spravy a samospravy (povérené obecni Urady, Krajsky urfad Usteckého kraje),
Skoly obnovy venkova, o.p.s. a ostatnich MAS v regionu i mimo néj, spoluprace s partnery na saské strané
hranice, kooperace s akademickou sférou ci profesnimi organizacemi.

e Pr¥iprava, realizace nebo ucast v projektech spoluprace zalozenych na principech
LEADER

Jak mezinarodni, tak narodni spoluprace, zejména pertnerské aktivity se vSemi MAS v ramci
C€R a Slovenska jsou zalozeny na principech LEADER. Souhrn uvadi pFedchazejici odstavce.
Projekt spoluprace na urovni LEADER se pripravuje s MAS Vladar, Raze a Pobeskydi
(interaktivni mobilni vzdélavani, digitalni mapovani turistickych cili apod.). DalSi projekt je
pripravovan s MAS Straznicko, jehoz pfedmétem je vytvoreni genofondu tradic¢nich drevin. S
MAS Staznicko se jeSté uvazuje o dalSim projektu vymeénné spoluprace drobnych zemédélca
a péstiteld vinné révy a ovoce.

e Soulad SPL a zdméru spoluprace

Oblast mezinarodni spoluprace je zamérenim specifikovana pojmy: rozvoj obcanské spolecnosti, rozvoj
LZ, integrace, kultura, soudrznost komunit apod. Je podlozena partnerskymi smlouvami s dalsimi MAS a
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zalozena na principech LEADER. Zikladnim smérem narodni spoluprace je rozvoj spolkovych aktivit.
Predmét jednotlivych partnerskych smluv se odviji od spolecného postupu uplathovani rozvojovych
principd, jejichz oporou je strategicky plan. Vycet existujicich (relevantnich) rozvojovych strategii pro dané
Gzemi pusobnosti MAS komprimuje Siroky zabér rozvojovych vizi formulovanych v regionech uzemi
pusobnosti MAS.

V Gzemi MAS jsou zpracovany a postupné naplfiioviany rozvojové strategie obci a mikroregiond, napr.:

* Strategie obce Zitenice,

Strategie rozvoje mikroregionu Ustécko,

* Integrovana rozvojova strategie venkovského mikroregionu Porta Bohemica,

* Strategie rozvoje obce Stankovice,

* Strategie rozvoje obce Ploskovice,

* Strategicky plan rozvoje mésta Litomérice,

* Strategie obce Pistany,

* Strategie obce Michalovice,

* Strategie obce Malé Zernoseky.
Svou povahou maji nejblize ke strategii MAS strategie mikroregiond, resp. svazku obci. Ty byly dulezitym
vychodiskem pro formulovani Strategického planu MAS a vytyCeni oblasti, které se stanou soucasti
partnerské spoluprace.

e Planované aktivity v ramci vytvareni siti mistnich partnerstvi

Jak bylo vySe uvedeno, je MAS velice otevienou skupinou subjektld se zijmem o celkovy rozvoj zajmového
tzemi. Do budoucna tedy bude dale pracovat na propojovani dalSich relevantnich partnerskych organizaci
s prihlédnutim k napliovani jak celkové strategie, tak jednotlivych projektovych fichi, které z SPL vychazeji.

Soucasné aktivity MAS se projevuji ve sdruzovani zdroju jednotlivych ¢élent a spolupracujicich subjekta.
Vystupem snahy MAS je stile se rozrustajici kmen nejen ¢lend, ale i partnert MAS, jak je uvedeno jiz v
predchazejicich kapitolach.

Stejny trend chce MAS CS zachovat i do budoucna, zejména prostiednictvim poskytovani organizaéni
pomoci, technickymi prostredky i finanéni podporou s cilem aktivizovat v ramci zijmového Uzemi co
nejvétsi pocet subjektl zamérenych na rozvoj Gzemi a zkvalitnit jejich vzajemnou soucinnost. Kromé SPL a
jeho fichi se bude spoluprace orientovat do oblasti: |) krajinotvorby (viz vySe zminované formovani
genofondu drevin), 2) Siroké spoluprace na rozvoji novych forem instituciondlniho vzdélavani (viz vyse
zminény zamér interaktivniho mobiliniho vzdélavani ve spolupraci s MAS Vladar); 3) vytvareni podminek pro
Uspésnou realizaci SPL v podobé uzavirani smluv umoznujicich vyhodnéjsi transfer know-how, zkusenosti, i
finanénich prostiredkd (viz pripravovana smlouva s CSOB). Tyto aktitivy také podpofi vyse uvedené projekty
spoluprace na principech Leader. Na mistni Grovni by méla byt v budoucnu vice rozvinuta spoluprace s
Agrarni komorou, ktera své aktivity na Litoméricku teprve zahajuje.

9. Organizace a zdroje MAS

9.1. Organizacni struktura a rozdéleni odpovédnosti

e Struktura a organizace MAS

MAS Ceské stiedohofi je ob&anskym sdruzenim registrovaného dle zik 440/1964 Sb. u Ministerstva vnitra
& MV CR pod vlozkou, &j. VS/1-1/64757/06-R. Vrcholnym orginem je Valna hromada, ktera jmenuje Eleny
Dozorci a Spravni rady. Dalsi organy Valna hromada schvaluje, ale jejich obsazeni navrhuji organy jiné (viz
schéma nize).
Obéanské sdruzeni MAS CS mé propracovany systém dokument( upravujici vniténi Fidici a jednaci postupy:

I. Jednaci fad Valné hromady Ceské stiedohof,

2. Organizaéni rad MAS Ceské stfedohoFi ,

3. Stanovy MAS Ceské stiedohof,

4. Komunikaéni strategie MAS Ceské stiedohofi.
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Jednotliva usneseni Valné hromady jsou zverejnovana na webu V%A%@ﬂﬁm{ghoglgskéch obci. Vztah a
Reditel (maspbéuptas)mezi jednotlivymi orgahmﬁ;}a!)f pro pFipad implementadee8PiadOFgmiPAni Fad.

(Poradni organ)

Struktura organti MAS (Clenéni MAS)

3 Komise pro Zeny a mladez;
Ucetni zemédé|

Administrator (poradni organ)
Projektovy manazer

Vybérova
L_komipe

e Organ pro pripravu a dozor nad realizaci SPL

Spravni rada MAS CS delegovala pravomoci organu pro pFipravu a dozor nad realizaci SPL
na Programovy vybor (PV). PV potom musi zpétné
prenaset navrhy rozhodnuti Spravni rade.

Skladba Valné hromady MAS Ceské

stfedohori
Hlavni zodpovédnost za ukoly pri pripravé SPL ma
Programovy vybor, ktery navrh SPL konzultoval se Spravni
radou a ji schvalend stanoviska byla stvrzena organy
nadrizenymi. V systému pripravy byla zachovavana
hirarchie jednotlivych organi dle platného Organizaéniho
Fadu MAS CS.

3; 1%

O zemédélsti podnikatelé

@ jini podnikatelé

O neziskov é organizace

O vefejna sprava

Hlavni zodpovédnost nad realizaci SPL bude mit 4 1
Programovy vybor po strance administrativniho a
technického chodu programu, bude dohlizet na spravné
plnéni Gkoll plynouci ze smlouvy o realizaci SPL a interakci se SZIF. Programovy vybor bude vyuzivat
informaci od podfizenych slozek (Reditel, Monitorovaci vybor) k tomu, aby kriticky vyhodnocoval SPL a v
pripadé potreby do néj operativné zasahoval (napr. ménil po dohodé se SZIF fiche apod.).

1; 4%

B fyzické osoby -zakladatelé

* Uloha a odpovédnost jednotlivych organizaénich slozek p¥i realizaci SPL

Valna hromada je nejvyssim organem sdruzeni, tvori ji vSichni clenové. Rozhoduje o ¢lenstvi ve sdruzeni,
voli Spravni radu vcetné predsedy a Dozordi radu. Schvaluje koncepci subjektu, stanovy, clenské prispévky,
pFijima zasadni rozhodnuti o sdruzeni. Jeji jednani jsou verejné pristupna vSsem osobam cinnym v Uzemi MAS
cs.

Spravni rada ridi sdruzeni mezi jednanimi Valné hromady. Tvofi ji minimélné 7 ¢lend, jmenovanych Valnou
hromadou. Schazi se nejméné jedenkrat za mésic, rozhoduje o vSech zalezitostech sdruzeni, pokud nejsou v
kompetenci Valné hromady. Fukéni obdobi je trileté, u stejné osoby je vykon funkce mozny opakované, po
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Sestiletém pusobeni ale s jednoroénim prerusenim.

Reditel obdanského sdruzeni ,,Mistni akéni skupiny Ceské stfedohofi“, je pracovnim organem, ktery Fidi
béznou cinnost spojenou s realizaci SPL. Jedna jménem MAS v souladu se Stanovami, Organiza¢nim Fadem a
v rozsahu pravomoci, které mu udéli Spravni rada, podepisuje vSechny pracovnépravni dokumenty,
rozhoduje o vysi platu a odménich zaméstnancl v riamci schvileného rozpoctu, kontroluje vykon
delegovanych Fidicich a administrativnich ¢innosti MAS a vede seznam ¢lent a zastupci MAS.

Dozorci rada je kontrolnim orginem sdruzeni. Jejim hlavnim poslanim je kontrola uUcetni uzavérky,
vyrocCnich zprav a souladu ¢innosti se vS§emi zasadnimi dokumenty, zejména Stanovami sdruzeni. Schazi se
minimalné ¢tvrtletné, funkéni obdobi je trileté a stejné jako u Spravni rady maze byt vykonavano opakované
s predepsanou jednorocéni prestavkou, jde o minimalné tficlenny organ.

Programovy vybor je odbornym orgainem MAS zamérenym na tvorbu, aktualizaci strategie MAS a jeji
napliiovani, véetné stanoveni procesu vybéru a hodnoceni projektovych zimérd. Jmenuje cleny Vybérové
komise, potvrzuje vybér projekti k realizaci. Programovy vybor tvori Spravni radou pisemné jmenovani
zastupci z rad ¢Elent mistni akéni skupiny. Seznam ¢lend Programového vyboru vede reditel sdruzeni.
Programovy vybor se schazi nejméné ctyrikrat za kalendarni rok.

Monitorovaci vybor - innost je zamérena na monitoring realizace projektt a plnéni podminek realizace,
pripravu podkladt pro jednani Programového vyboru, predkladani navrh( na dalsi ¢innosti MAS ve vazbé na
zjisténi vyplyvajici z monitoringu regionu, véetné vypracovani vlastnich projekti MAS. Ridi se pokyny Spravni
rady a Programového vyboru. Cleny Monitorovaciho vyboru jmenuje Programovy vybor.

Vybérova komise MAS je vykonnym organem Programového vyboru zamérenym na vybér projektd pro
napliovani cili SPL. Schazi se vidy ve vazbé na vyhlaseni vyzev k predkladani projektd. Funkéni obdobi je
trileté. Cleny Vybérové komise jmenuje ze zastupct ¢lent mistni akéni skupiny Programovy vybor.

Komise pro zeny, mladez a zemé&délce - Je poradnim organem Programového vyboru. Resi zejména
problematiku spojenou s uvedenymi skupinami obyvatel ve spolupraci s dalsimi orginy MAS. Clenové
komise se podileji na ¢innosti MAS a jejich aktivitich a to v podobé predkladani navrhd na reseni
problematik uvedenych skupin obyvatel, pripadné s pozadavkem na zpracovani odpovidajicich projektovych
podkladl pro jejich FeSeni nebo primo jejich navrhy. Komise je orginem spolupracujicim s dalS$imi osobami
v zajmovém uzemi bez primého Clenstvi v komisi.

e Zpusob sestaveni vybérové komise a diuvody vybéru élenu

Vybérova komise je slozena s prihlédnutim k pravidlim opatfeni PRV IV.1.]1 a IV].2 a ma tedy odpovidajici
zastoupeni jak statni spravy a samospravy, tak sektoru podnikatell, nevladnich neziskovych organizaci,
spolkd, i jednotlived. Rozhodujicim kriteriem pro vybér €lent vybérové komise byla znalost stavu a potreb
regionu, dale znalosti a védomosti s tvorbou a realizaci projektli podporovanych jak ze statnich, tak
strukturélnich fondd EU. V neposledni Fadé bylo prihlédnuto k aktivni spolupraci s MAS Ceské stiedohofi.

Vybor pro p¥ipravu a dozor nad realizaci ISU a SPL — jedna se o pomocny technicky a poradni
organ, jehoz ¢lenové se podileji na realizaci jednotlivych dil¢ich Gkold plynoucich z pokynd programového
vyboru. Vybor dba souladu veskerych ¢innosti a programui s ISU.

e Existence jinych komisi ¢&i pracovnich skupin, jejich zaméreni a pravomoci
(viz vyse)

e Zpusob delegovani zastupci do organu MAS
Prijetim nového ¢lena MAS valnou hromadou ziskava clen predpoklady pro aktivni Ucast na praci v organech
MAS. O prijeti ¢lena je hlasovano jednotlivé. Fyzické ¢i samostatné podnikajici osoby jsou do organd MAS
jmenovani na zakladé projeveni vlastniho zajmu a aktivniho vystupovani pfi reSeni rozvojovych nebo
oborovych problematik a s prihlédnutim k dalSim védomostem a dovednostem, pravnické osoby deleguji
svého zastupce prostrednictvim povérovaciho (delegacniho) dopisu.

* Rotace élend kolektivnich organit MAS
Clenové organi MAS jsou jmenovani zpravidla na funkéni obdobi v délce 3 let, které dle vymezeni
Organizaéniho fadu muze byt opakovano, nejvySe ale smi funkci zastivat po dvé volebni obdobi. Po
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Sestiletém vykonu funkce ve Spravni ¢i Dozoréi radé mulze byt stejna osoba jejim ¢lenem nejdfive po
uplynuti jednoho roku. Navrhy na slozeni organt predkladd Valna hromada ¢lenim MAS, dal$i navrhy
predkladaji clenové MAS dle kompetenci vymezenych Organizacnim radem MAS.

e Organy MAS Ceské stredohoFi
Spravni rada
Dozordi rada
Programovy vybor
Monitorovaci vybor
Vybérova komise
Komise pro zeny, mladez a zemédélce
Vybor pro pFipravu a dozor nad ISU a SPL
Procentualni pomér obsazeni rozhodovacich organt zastupci verejného a soukromého sektoru musi byt v
souladu s platnymi pravidly MZE.

e Osoba zodpovédna za rizeni realizace SPL
Reditel/ka (manazer/ka MAS)

Oblast zodpovédnosti: zpracovani vyzev, tvorba harmonogramu cinnosti a dohled nad jeho
dodrzovanim, vypracovani planu vzdélavani partneri MAS, hospodafi a naklada s finan¢nimi, technickymi a
personalnimi prostfredky MAS v rozsahu kompetenci stanovenych Spravni radou, je delegovana
pravomocemi pro bézny provoz MAS, vytvari a podili se na systému sebehodnoceni MAS, kontroluje a
podepisuje Uéetni doklady MAS, zadiva pokyny dal$im pracovnikiim, komunikuje s obcemi, NNO a
podniky, rozviji fundraising, podili se na vypracovani projektovych naméti MAS CS, poskytuje poradenstvi,
predklada monitorovaci zpravy programu LEADER a vyrocni zpravy Spravni radé, provadi lektorskou
¢innost a osvétu k programu, monitoruje technickou ¢innost MAS, realizuje financni management, Gcastni
se jednani Programového a Monitorovaciho vyboru.

9.2  Zdroje MAS pro cinnosti spojené s realizaci SPL

Lidské zdroje MAS

Lidskymi zdroji jsou pro MAS minéni zaméstnanci a dalsi klicové osoby. Kromé jiného predstavuji
vyznamny potencial MAS dobrovolnici s odbornymi védomostmi a zku$enostmi pfi zpracovavani projektt a
Zadosti do fondt EU i nirodnich zdroju.

Do dubna roku 2007 neméla MAS zadného zaméstnance. Administrativni Cinnosti byly zajist'ovany zastupci
zakladatelt MAS, dobrovolniky a pracovnikem Méstského Gradu v Litoméricich.

Zameéstnanci

Reditel (manazer) MAS - zaji§téni kol plynouci z realizace SPL, tj. administrace programu, piiprava a
organizace vyzev a vzdélavacich akci, administrativni kontrola prijatych zadosti, korespondence a kontakt s
Zadateli, primarni zpracovani podkladii zprav o realizaci SPL a finanénich tocich, poskytovéani informaci a
poradenstvi o Cinnosti MAS a programu LEADER subjektiim éinnym v predmétném Gzemi MAS.

Administrativni pracovnik - cinnost sekretariatu, zajisténi komunikace v ramci celé MAS, prace
s ucetnimi doklady, interni zaznamy aktivit MAS.

Dalsi pracovnici

Projektovy manaZer — prostfednictvim ¢asteénych Gvazk( a smluv na konkrétni Ukol & dilo budou
zaméstnavani externi odbornici, ktefi budou zajistovat odborné sluzby v souvislosti s pripravou projektt
MAS i jejich ¢lend nebo partnerd, pripadné i dalSich subjektd a osob ¢innych v Uzemi plsobnosti MAS. Tyto
tkoly zadivané projektovému manazZerovi budou univerzilné zaméreny a budou zajiSt'ovat realizaci cild
vrcholného dokumentu MAS — ISU.

U&etni - zpracovani Géetnictvi a mzdové agendy na zikladé dodavatelsko-odbératelského vztahu

Odbornost pracovniki je zajisténa priubéznym vzdélavanim.
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Systém vzdélavani élend/partneru MAS

vzdélavani ¢lentd organt — zajisténi informaci potfebnych k jejich ¢innosti, aktudlni Upravy
pracovnich postupl, individualni vzdélavani jazykové i odborné, vcetné tématiky strukturalnich
fondu

zapojeni do projektu ,Interaktivni vzdélavani venkovskych kuritord“ smérovaného na vybaveni
aktivnich autorit z Fad obyvatel zajmového uzemi k vykonu této funkce

pro zajemce z Fad partner( — starostové, urednici obci, pracovnici NNO nebo podnikatelé -neni
organizovana aktivita v podobé dlouhodobéjsich vzdélavacich projektd, je ale pravidelné realizovana
organizace tématicky zamérenych akci, napr. k problematice rozvoje venkova, dotacnich titulech
mimo PRV...

je zajistovana Gcast zastupc MAS CS na akcich poradnych partnerskymi MAS ke vzajemné vyméné
zkusenosti nebo specifické tématice apod.

Schopnost komunikace v cizich jazycich

MAS disponuje prostrednictvim svych ¢€lenl jazykovou vybavenosti. Uvadime pouze priklady:

Rustina:

Ing. Petr Liska, Ing. Ivana Mrazova

Némcina: Zuzana Klykorkova
Angli¢tina: Ing. Veronika Sturalova, Ing. Petr Liska.
V pripadé potreby je MAS schopna zajistit sluzby jazykové agentury nebo externiho prekladatele.

Technické prostredky

Provozni podminky - MAS Ceské stiedohofi sidli v prostorach pronajatych obci Ploskovice na
adrese Ploskovice &.p. 50, PSC 411 42. Pracoviité nabizi dobré podminky, disponuje béznym
kancelarskym vybavenim a prostorami poskytovani konzultaci apod. V pripadé usporadani vétsich
akci apod. je mozny prondjem navazujiciho silu véetné zazemi , eventuelné vyuziti prostor
partnert nebo ¢lend MAS.

Technické podminky - mobilita pracovniku je vyresena vlastnimi automobily zaméstnanct (zejm.
reditele MAS), kterym budou cestovni vylohy propliceny dle platnych predpisi o cestovnich
nahradach. V kalkulaci vySla tato varianta vyhodnéjsi, oproti nikladim na pofizeni a pojisténi
sluzebniho vozidla.

Poditacové a programové vybaveni - v prostorach kancelare jsou zajistény veskeré potrebné
technické prostredky slouzici k zabezpeceni chodu MAS. MAS jiz v soucasné dobé ma dostatecné
hardwarové i softwarové vybaveni, kterym je schopno zajistit odpovidajici ¢innosti.

*  2x PC s pfipojenim na internet,

o kopirka, tiskarna, scanner, telefon

*  dalsi bézné kancelarské vybaveni

Zpusoby a moznosti informovani ¢lent MAS a obyvatelstva - informace smérujici jak
k élenim MAS, tak obyvatelstvu jsou predavany Sirokou Skalou forem. Jejich prehled a zplsob
pouziti je zahrnut do samostatné Komunikacni strategie, jejiz soucasti je i Komunikacni manual (viz
WWW.Mascs.cz).

Finanéni prostredky MAS

Predfinancovani éinnosti MAS je zajiStovano z ¢lenskych prispévkd MAS, vlastni Cinnosti a
z dalSich zdroji (beztroéna puljcka od Usteckého kraje pro realizaci SPL). Rezijni naklady budou
financovany v ramci osy 4 PRV. Clenové MAS jsou dostateéné informovani o podminkach
financovani rozvojovych projektl z evropskych fondi. Rada z nich ma i konkrétni zku3enosti.
Predpoklidd se, Ze predkladatelé projekti budou mit pfi jejich podani dostatek financnich
prostfedkl na predfinancovani z vlastnich zdroja.

DalsSim finanénim zdrojem budou prijmy z konzultac¢ni a poradenské cinnosti MAS poskytované
tretim osobam. Rozsah cinnosti bude univerzalni a bude smérovat k naplnéni ISU. Nezbytnym
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zdrojem prijma bude fundraising.

10. Administrativni postupy

10.1. Registrace projektt

e Propagace SPL v izemi MAS

Je realizovana dle Komunikacni strategie schvalené Programovym vyborem. Strategie je pripravena k
nahledu na www.mascs.cz. Pfi propagaci je vyuzivaino vsech
nasledujicich nastroju a marketingovych postuput:

Mistni média — mistni tisk, obecni zpravodaje,

obecni vyvésni tabule. Zde Siroka verejnost ziska

informace o existenci samotné strategie, o

kontaktech a vlastnim dokumentu Strategického

plinu. MAS pravidelné dodivd do mistniho a =
regionalniho tisku clanky informujici o cinnosti x P ..
MiS a o pFipravovan)"c)le akcich J(NapF. Deniky MAS - Ceske stredohoti
Bohemia).

V kvétnu 2007 bylo vytvoreno a Programovym vyborem schvileno logo MAS, znazornujici
jednotlivé charakteristiky uzemi Ceského stiedohofi a udoli Labe.

Propagacni materidly MAS — budou zpracovany propagacni materialy informujici verejnost o
instituci MAS Ceské stiedohofi, jejim poslani a schvalené strategii.

Pripravuje se vydavani vlastniho informacniho zpravodaje (frekvence vydavani bude v horizontu
&tvrtleti a¥ pololeti),

Internet — na internetovych strankich MAS je k dispozici cely text Strategického planu vc.
aktudlnich informaci, stanov MAS, seznam ¢&lend MAS a dalSich souvisejicich materidll
a informaci.

Pri osobnim kontaktu v ramci seminari, Skoleni a workshopl a pri organizaci jednorazovych
propagacnich akcich, zpravidla zamérené na jednotlivé cilové skupiny.

e Postup a éasovy plan p¥i vyhlaSovani vyzev a prijmu zadosti:

Prijem zadosti bude umoznén v ramci vyhlasenych vyzev. minimalné Ix rocné. Jednotlivé vyzvy
budou vyhlasovany v souladu s harmonogramem MZE a s prihlédnutim k objemu disponibilnich
financnich prostredka.

Vyzva bude vyhlasena minimalné 3 tydny pred ukoncenim prijmu zadosti (po schvaleni
Programovym vyborem),.

Pred vyhlasenim bude textace vyzvy konzultovana a schvalena centralnim pracovistém SZIF

Vyzva vcetné formulare zadosti o dotaci a fichi platnych pro danou vyzvu bude zverejnéna na
webu MAS. Ziroven budou zverejnéna pravidla pro poskytnuti dotace a informace pro
Zadatele.

Veskeré potrebné dokumenty budou k dispozici Zadatelim na internetovych strankich MAS a
na kontaktnim misté..

V pripadé nedocerpani financnich prostredki u nékteré z fichi a naopak previsem projektt v jiné fichi bude
provedeno prerozdéleni financni alokace .

e Zpusob informovani koneénych prijemci o moznosti predkladani projektu v ramci

SPL

Uzité informacni toky:
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* tiskové zpravy — MAS uvede placenou tiskovou zpravu; v regionalnim tisku,

* hromadné emaily. Emailové adresy budou generovany v zasobniku a vyuzivany pro tyto tcely.
*  Ustni prezentace partnerum a ¢lendm MAS na setkénich;

* oznaceni pracovist, nasténky a vyvésni plochy

* prezentace vyzev na webu, kde budou ke stazeni i potfebné dokumenty

* poradenstvi poskytované reditelem MAS a dalSimi pracovniky.

o Skoleni potencionalnich pfedkladatel(i projekti

Reditel MAS usporada pri kazdé Vyzvé informaéni seminai pro predkladatele projektd. Dale budou
umoznény individualni konzultace na kontaktnim misté v prubéhu realizace projekti. Nejcastéji kladené
otazky budou zverejnovany na internetovych strankach MAS.

e Zpusob informovani o moznostech predkladani projekta
Kazda vyzva k predkladani projekti bude na zakladé Komunikaéniho manuilu zverejnéna a rozsifovana
prostrednictvim:
* webovych stranek MAS,
* regionalniho a mistniho tisku,
* Urednich desek jednotlivych obci,
*  mistniho rozhlasu,
* webovych stranek vybranych élentt MAS (mikroregiony),
* e-mailovych zprav ¢lenim a partnerim MAS,
* osobné ¢leny organt a pracovniky MAS.

e Administrativni postupy prijmu a registrace projektu

Zidosti budou pfijimany prostfednictvim osobniho doruéeni v kancelafi MAS ve Ih(ité uvedené ve vyzvé
k predkladani projektd. Zadatelé si mohou dojednat individudlni termin prevzeti zadosti, ktery nebude
odporovat koneénému terminu vyzvy. Zadosti bude pfijimat povéFeny pracovnik MAS (administrativni
pracovnik, pripadné reditel nebo jiny pracovnik a povéreny clen nékterého z organd MAS). PFi pfijimani
zadosti bude provedena kontrola vsech nalezitosti a povinnych priloh. V pripadé splnéni veskerych
nalezitosti bude zadost zaregistrovana. V pripadé, ze v tomto smyslu nebude zadost spliovat stanoveny
rozsah, bude predkladatel vyzvan aby do terminu podani stanoveném ve vyzvé odstranil zjisténé zavady.
Pokud nebudou ve stanovené lh(té zavady odstranény, zidost nebude zaregistrovana. V pripadé velkého
poctu zadosti bude jejich prijimani operativné reseno ¢leny Programového vyboru, pripadné cleny Vyboru
pro pripravu a dozor na realizaci SPL (dale jen VPD).

Kazdy uchazec obdrzi doklad o prevzeti zadosti, kde bude uvedeno datum a cas podani, poradové dislo
Zadosti a podpis pracovnika, ktery zadost prijal. Zaregistrovana zadost bude zapsana do seznamu pfijatych
Zadosti.

e Administrativni kontrola projekti

Kontrola obsahové spravnosti a kontrola prijatelnosti zadosti bude probihat neprodlené po ukonceni
prijmu a registrace Zidosti, a to pracovniky MAS za U(casti povérenych ¢lenii Programového nebo
Monitorovaciho vyboru. O vysledku kontroly bude kazdy z Zadateld informovan pisemné formou
doporuéeného dopisu nebo vydanim oznameni proti podpisu Zadatele, nejpozdéji do 5 dni ode dne
ukonceni kontroly. V pripadé nesrovnalosti bude zadatel pisemné vyzvan k jejich vysvétleni ¢i doplnéni, opét
nejpozdéji do 5 dnl ode dne zjisténi nedostatkd.

V pripadé, ze administrativni kontrola nebo kontrola prijatelnosti zadosti bude mit negativni vystup, bude
Zadateli pisemné oznameno, ze témito kontrolami neprosel a zadost bude vyrazena z dalSiho hodnoceni.
Zadatel, jehoz Zadost byla vyfazena na zikladé administrativni kontroly MAS, ma moznost do 7 pracovnich
dni ode dne nasledujiciho po dni odeslani doporucené zisilky od MAS podat Zadost o prezkoumani
postupu MAS na danou MAS. Pripadné namitky ¢i odvolani proti rozhodnuti o vyrazeni zadosti budou
reSeny na urovni Spravni rady.

Strategicky pldn LEADER MAS CS
Schvdleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 47 (celkem 56)



PRV CR R ~
EAFRD osa IV. — |.l — Leader * * 0
— Obdobi 2008 — 2013 bl

MAS - Ceské stfedohofi

Pokud byla zadost vyrazena neopravnéné, a jiz probéhl vybér, bude rozhodnuti Vybérové komise zruseno
v plném rozsahu a komise se sejde k provedeni nového hodnoceni.

Po ukonceni hodnoceni bude vypracovana zprava o vysledku se seznamem prijatelnych a nepfijatelnych
projektd, ktery bude zverejnén na webu MAS a vSem Zadatelim bude elektronickou postou oznimeno toto
zverejnéni.
e Zpusob zajisténi osob, které budou zajist’ovat prijem, administrativhi kontrolu a
registraci projektu

Na administrativni kontrole a registraci zadosti se budou podilet pracovnici MAS a povéreni clenové
Programového nebo Monitorovaciho vyboru. V pripadé potreby budou pfizvani i clenové Vyboru pro
pripravu a dozor nad realizaci ISU a SPL.

10.2. Zpusob vybéru projekti

e Postupy hodnoceni prijatelnosti v ndvaznosti na kritéria prijatelnosti

V navaznosti na kriteria prijatelnosti v jednotlivych fichich bude pracovniky MAS a povérenymi cleny
Programového nebo Monitorovaciho vyboru provedeno hodnoceni prijatelnosti projektu. Vyjadrenim
ANO/NE bude ohodnoceno kazdé z kritérii. Pokud nebude u vsech kriterii uvedeno ANO, bude zadatel
z dalsSiho hodnoceni vyrazen a tato skutecnost mu bude sdélena pisemné v terminu do 5 dnd ode dne
ukonéeni kontroly pfijatelnosti. MAS CS nestanovovala pro jednotlivé fiche zadna jina kritéria pFijatelnosti
nez ta, jez jsou ulozena podminkami jednotlivych opatreni PRV, k nimz se fiche vztahuje.

e Zpusob bodovani v ndvaznosti na preferenéni kritéria

Clenové Vybérové komise budou pred hodnocenim projektii proskoleni o zpasobu a pravidlech hodnoceni
podanych projektd.

Pred zahdjenim hodnoceni podepisi ¢lenové Vybérové komise prohlaseni o nepodjatosti a obdrzi hodnotici
tabulky odpovidajici preferencnim kritériim jednotlivych fichi. V pripadé, ze bude clen Vybérové komise
soubézné zadatelem, pripadné bude zadatelem subjekt, ktery ve Vybérové komisi zastupuje, nebude tento
¢len hodnotitelem tohoto projektu.

Hodnoceni projektd bude probihat dle predem stanovenych preferenénich kriterii, Vybérova komise
provede hodnoceni Zadosti dle bodového hodnoceni kazdého kriteria a zpracuje seznam hodnocenych
projekti s konecnym bodovym ziskem a to za kazdou fichi zvlast. Soudasti kazdé fiche jsou kriteria
bodovand na zikladé vyroku ANO/NE s pevné pridélenym poétem bodu, dals$i vybrani kriteria jsou
hodnocena poétem bodu v rozsahu bodové skaly, umoziujici detailni bodové rozliseni, opét pro kazdou
fichi samostatné.

Kazdy projekt bude hodnocen minimalné 2 hodnotiteli vybranymi Programovym vyborem, vysledek
bodového hodnoceni bude zprimérovan. V pripadé Ze rozdil v poctu pridélenych bodi mezi 2 hodnotiteli
bude vyssi nez 20%, provede hodnoceni jesté hodnotitel tfeti a vysledné hodnoceni bude primérem vsech
3 hodnoceni.

e Postupy pri vybéru projektu

Na zakladé bodového zisku sestavi Vybérova komise seznam projektl sestupné od projektu s nejvyssim
poc¢tem ziskanych bodi po projekt s nejnizSim poctem ziskanych bodu a ten predlozi k projednani a
schvéleni Programovému vyboru. V seznamu projektd bude vyznaéena hranice, kterd oddéli projekty, které
neziskaly vice nez 60 % z maximalniho mozného bodového hodnoceni (projekty pod touto hranici nebudou
podporeny). Z alokace finan¢nich prostfedkd v jednotlivych fichich vyélenénych pro danou vyzvu bude
podle pozadovanych dotaci jednotlivych projektd stanovena hranice urcujici kolik projektd splfujicich
bodovou hranici bude doporuceno k podpore.

Pri hodnoceni bude respektovano:
* bodové hodnoceni a tomu odpovidajici poradi vyhodnocenych projektt v dané fichi,
* dodrzeni alokovanych finanénich prostredkl pro kazdou z fichi,

Strategicky pldn LEADER MAS CS
Schvdleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 48 (celkem 56)



PRV CR ~
EAFRD osa IV. — |.l — Leader 0
— Obdobi 2008 — 2013

MAS - Ceské stfedohofi

* pokud v nékteré z fichi bude prijato méné projekti, nez kolik pokryje stanovena alokovana
Castka, bude proveden presun pripadné nevycerpanych prostfedkd do dalSich fichi s cilem
vycerpat rocni alokovanou dotacni ¢astku.

Stanoveny postup v pripadé Ze v oblasti hranice podporitelnosti bude vice projektd se
stejnym bodovym hodnocenim: v pripadé Ze nebude mozno v ramci stanovené financni alokace
stanovit hranici mezi projekty s doporucenim k podpore z diivodu shodného bodového hodnoceni nékolika
projektd, budou k rozhodnuti vyuzita dopliikova kritéria v nékolika Grovnich:

I. kritérium:

- u fichi 1, 2, 3 a 4: budou doporuceny k podpore projekty jejichz mérné naklady na pocet obyvatel v obci v
niz budou realizovany budou nizsi,

- u fichi 5 a 6: budou doporuceny k podpore projekty jejichz zadatelé pozaduiji nizsi dotaci

2. kritérium (bude vyuZzito v pripadé Ze kritérium ¢.1 nepomuze):

- u fichi I, 2, 3 a 4: predkladatelé nerozhodné obodovanych projektii budou vyzvani k osobni prezentaci
projektu. Kazdy pritomny ¢len Vybérové komise bude hodnotit projekt po osobni prezentaci projektu, a to
znamkou od | do 5 (jednicka je nejlepsi hodnoceni, 5 nejhorsi). Lepsi primérna znamka urdi projekt, ktery
dostane dotaci,

- u fichi 5 a 6: budou doporuceny k podpore projekty o nichz rozhodne Spravni rada MAS.

3. kritérium (bude vyuzito v pripadé Ze ani kritérium ¢.2 nepomize):

- ufichi |, 2, 3 a 4: budou doporuceny k podpore projekty o nichz rozhodne Spravni rada MAS.

Programovy vybor projedna a schvali vybrané projekty. Vysledky vybéru budou predany na RO SZIF, kde
bude provedena kontrola a nasledné sestaven seznam schvalenych zadosti.

V pripadé schvéleni projektu ke spolufinancovani bude zadatel pisemné vyzvan k podpisu Dohody na RO
SZIF.

e Zpusob zajisténi osob, které se budou podilet na hodnoceni a vybéru projektu

Pro hodnoceni projektdl je stanovena Vybérova komise odpovidajici Pravidlam. Clenové komise maji
zkuSenosti a znalosti o podminkach vybéru projekta.

e Opravné postupy

Reseni pripadnych pripominek proti rozhodnuti o vybéru a 7idosti o prezkoumani postupu MAS bude
reSeno na Grovni Spravni rady MAS v souladu s prislusnymi ustanovenimi pravidel IV.1.2.

r v r

10.3. Realizaéni éast

S Zadateli, jejichz projektové zaméry budou v souladu se strategickym planem a s podminkami stanovenymi
fichi a které budou na zakladé hodnoceni Vybérové komise vybrany Programovym vyborem a schvéleny
prislusnym organem SZIF k realizaci, bude sepsina Dohoda o poskytnuti dotace.

Nasledna realizace projektd bude podléhat administrativnim ukonim dle podminek PRV.

e Administrace v prubéhu realizace projekti

V pribéhu projektu budou zajistovany zpravy o plnéni projektu — zejména monitorovacich indikatord,
zaznamy z kontrol pInéni projektu, pripadné zadosti o provedeni zmén v plnéni projektu apod. v navaznosti
na zpracovani dodatkd k podepsané Dohodé, stejné tak evidence Géetnich dokladl ve vazbé na uznatelné
vydaje projektu.

e Vedeni slozek projektu

Bude zajisténo prostrednictvim kancelare MAS. Kazdy z realizovanych projekti bude mit zaloZenu vlastni
projektovou slozku obsahujici celou projektovou dokumentaci, zpravy o plnéni projektu, zdznamy z kontrol
plnéni projektu, pripadné zadosti o provedeni zmén v plnéni projektu apod.

Slozka bude pro prehlednost oznadena Cislem a nazvem projektu, bude zahrnovat seznam obsazenych
dokumentd, jméno prijemce, pripadné dalsi identifikitory.
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e Administrace proplaceni projekti

Evidence Zadosti o proplaceni vydaji bude zajiSténa prostrednictvim kancelare MAS. K vyictovani budou na
webu MAS umistény vSechny potrebné tiskopisy. Dale bude kancelar MAS zajist'ovat:

*  konzultacni servis pro prijemce dotace,

* metodické pokyny popisujici postup pri predkladani zadosti o platbu,

* metodiku k pripadné provadénym vybérovym Fizenim,

* informativni seminare podle potreby,

* informace o dalSich mistech ke konzultaci.

¢ Metodika planovani a provadéni kontrol projektu

Planovani a realizace kontrol plnéni projektd bude provddéno na zikladé zpracovaného planu kontrol,
standardné pred proplacenim dotace, prubézné podle potfeb a moznosti. Béhem kontrol bude provadéna
kontrola pInéni stanovenych monitorovacich indikitor(, zpusobilost a efektivita cerpanych nakladd,
terminové plnéni projektu, pripadné bude zpracovana fotodokumentace realizace projektu. Z kazdé
kontroly bude zpracovan zapis o kontrole s uvedenim vysledku.

e Zpusob zajisténi osob, které se budou podilet na administraci a kontrole realizace
projekta

Na provadéni kontrol se budou podilet ¢lenové organi MAS a pracovnici MAS v rimci vykonu
funkce/zaméstnani.

10. 4. Kontrola ¢éinnosti MAS

e Zajisténi kontroly éinnosti jednotlivych pracovnikii MAS

Kontrolu ¢innosti jednotlivych pracovniki MAS bude provadét vidy primy Fidici organ, tj. u reditele MAS
Spravni rada, u administrativniho pracovnika a Ucetni vzdy reditel MAS. Vsechny organy MAS budou
nasledné odpovédni Valné hromadé MAS. Pracovni vykony a plnéni koli bude vyhodnocovano pomoci
operativnich porad, z nichz bude vyhotoven kratky zipis a terminovani Gkolu jednotlivych pracovnikd
(“dkolnicek™).

e ZajiSténi kontroly uéetnictvi MAS

* vedeni Gcetnictvi bude zajistovano ucetni, ktera bude mit dostatek zkusenosti s vedenim
Gcetnictvi projektl financovanych z evropskych fondu;

* pribézné ucletni vykazy budou predkladiany statutirnim zastupcim a schvalovany Valnou
hromadou;

* kazdy rok bude proveden financni audit hospodareni sdruzeni.

e Postup pri sebehodnoceni MAS (zpétné hodnoceni éinnosti MAS, které je dale vyuzito
k zefektivhéni naslednych éinnosti)

Voditkem ke stabilnimu zkvalithovani ¢éinnosti MAS budou kazdoroéné zpracovavané Vyroc€ni zpravy
MAS, postihujici pozitivni i negativni hodnoceni.

Pro hodnoceni prace MAS ze strany obyvatel, ¢lent a partnerd MAS, bude Ix roc¢né provadén prizkum
zaméreny na zpétnou vazbu mezi jednotlivymi élanky sdruzeni a to prostrednictvim hodnoceni plnéni
partnerskych smluv a dile prostfednictvim jednoduchych dotazniki zamérenych zejména na hodnoceni
spoluprace pfi realizaci projektd v daném uzemi véetné navrh( na zleps$eni, pripadnych pripominek apod.

Vysledky takovychto hodnoceni budou predlozeny Valné hromadé sdruzeni, ktera v pripadé potreby prijme
ke zjisténym nedostatkiim napravna opatreni. Na posuzovani vysledkd, pracovnich a technickych procesi se
podili i Dozor¢i rada, ktera Valné hromadeé sdéluje sva stanoviska.
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10.5. Archivace

e Plan archivace dokumentace

Veskeré doklady a dokumentace budou archivovany v souladu s platnou legislativou a v souladu
s podminkami programu. PFi archivaci dokumentt plni MAS pozadavky zakona o uéetnictvi ¢. 563/1991 Sb.
ve znéni pozdéjSich predpisl, zakona o DPH, pracovnich predpist, a zdkona ¢. 499/ 2004 Sb., o archivnictvi
a spisové sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisu. Vybér dokumentl a jejich Ihita skartace se ridi Typovym a
Skartaénim rejstiikem, vydanym Ministerstvem vnitra CR. V prabéhu pfipravy SPL byl vyvinut samostany
Spisovy a skartacni Fad MAS, ktery upravuje zachazeni s pisemnostmi a dokumenty. Dokumenty se
kompletuji do spist a ukladaji do archivu v archivaénich boxech oznacenych Cisly spisti v nich obsazenych.
Jednotlivé listy spisu jsou spojeny nebo zabaleny do obalek a desek ¢i jinak a oddéleny od ostatnich spisu.
Spisy jsou zretelné oznaceny svym nazvem a Cislem, ukladacim znakem spisovym. Ulozené spisy jsou vedeny
v archivacni knize, ktera eviduje znaky spisu a také datum ulozeni, které bude smérodatné pro skartaci.
Archiv pisemnosti musi byt veden zpusobem, aby byl prehledny, usporadany a archivaéni boxy i spisy rFadné
znadeny. Prostory pro archivaci budou vyhrazeny v misté sidla MAS CS. Spisovy a skartaéni plan (pFistupny
na www.mascs.cz) uklada uréit osobu zodpovédnou za archivaci dokumentd a upravuje systém vypuijcky z
archivu, nalezitosti skartaéniho Fizeni a dalsi.

e Technické zazemi pro archivaci

V prostorach sidla MAS CS v Ploskovice jsou vyhrazena bezpe¢ni mista pro ukladani archivovanych
pisemnosti. Je zde regilovy nabytek. Archiv je uzamykatelny. Budova neni v rizikovém uzemi zivelni
katastrofy.

10.6. Monitoring

Ucelem bude umoznit sledovat pribéh implementace SPL na Grovni projekt i celého planu.

e Plan monitoringu

Monitorovaci kritéria budou sledovana prFi pribézné a zavérecné kontrole realizace projektu. Jejich finalni
splnéni je ovéreno pri kontrole po skonceni projektu. Budou zaznamenavany dosazené hodnoty na
prehledném vykazu. Hlavnim organem monitoringu je specializovany Monitorovaci vybor, jejichz clenové
budou disponovat pravomocemi k nahlizeni do dokumentace k projektu i terénnim sSetfenim ve vSech fazich
projektu. Monitoring realizace SPL bude zajiStovan lidskymi a financnimi zdroji a dalSimi prostredky, které
jsou standardné uplatiiované pri hodnoceni rozvojovych programu. Financovani monitoringu bude zajisténo
z Clenskych prispévkid MAS a dotaci ziskané v ramci rezijnich nakladu realizace strategie MAS, pripadné z
jinych prijma MAS. Technické podklady pro monitoring prFipravuje administrativni pracovnik a Freditel
(kancelar MAS), ktery primarné pracuje s dokumentaci o projektu.

* Zpusoby ovéreni monitorovacich kritérii probiha prostym porovnanim hodnot

- Kontrola pInéni jednotlivych indikatord projektidi - monitoring SPL je provadén ve dvou
stupnich a to na vstupu a vystupl u projektl - pFi podani Zidosti jsou evidovana monitorovaci
kriteria projektd ve vazbé na fiche. Na vystupu - po ukonceni realizace projektu.

- Kontrola aspésnosti plnéni fichi - soucet monitorovacich ukazatel( projektd a porovnani s
ukazateli jednotlivych fichi, zdroj informaci: pribézné hodnotici zpravy a konecna hodnotici zprava
Uspésnosti SPL.

Cilem je zjistit Uspésnost napliiovani cild SPL. Plnéni indikitord je kontrolovino na zikladé predlozenych
dikazi (stavebni denik, kolaudacni rozhodnuti, predavaci protokoly, fotodokumentace) a terénnim
Setrenim. Pro kazdou vyzvu bude zpracovan plan monitoringu projektu, ktery bude rozpracovan do urovné
jednotlivych (kolud, prifazenych pracovnikovi monitoringu a terminu plnéni. Pracovnici MAS priubézné
shromazduji informace o pribéhu kazdého projektu, na jejichz podkladé vypracovava Monitorovaci vybor v
pravidelnych intervalech zpravy o realizaci SPL, minimalné jednou roéné. Obdobnym zpisobem bude
monitorovana i ¢innost MAS a procesit MAS a to zejmena s ohledem na UspéSnou realizaci projektd.
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Hodnoceni Gspésnosti SPL podléhd Programovému vyboru, ktery na zakladé zpriv a podkladi
Monitorivaciho vyboru navrhuje opatfeni a inovace v implementaci SPL.

10.7. Vyhodnoceni SPL (evaluace)

Monitorovaci vybor bude mit za tkol zajistit evaluaci Strategického planu. V ramci evaluace bude zjist'ovana
zejména efektivita verejnych finanénich prostredkd, které budou v souvislosti s realizaci Strategického planu
distribuovany ke koneénym prijemcim, ve vazbé na vystupy a vysledky dil¢ich projekta.

* Plan vyhodnoceni - pro hodnoceni vysledki bude zpracovan Evaluaéni plan , ktery bude
vymezovat konkrétni rozsah hodnoticich aktivit. Pfi jeho realizaci bude MAS kromé ¢lent organt a
vlastnich pracovniki spolupracovat s cleny a partnery, s odborniky pro oblast rozvoje venkova,
s cilovymi skupinami prijemct dotaci, v neposledni radé obyvateli zijmového Gzemi. Kromé
monitorovacich a hodnoticich zprav budou zdrojem informaci i skupinova, pripadné individualni
setkani a rozhovory.

* Postupy vyhodnoceni - kancelaF MAS bude shromazdovat a tfidit zjiSténé informace o plnéni
SPL, prostrednictvim reditele MAS bude pravidelné informovana Spravni rada MAS a relevantni
organy MAS, zejména Monitorovaci vybor a Vybor pro pfipravu a dozor nad realizaci ISU a SPL
(VPD). Analyza ziskanych informaci bude podkladem pro stanoveni napravnych opatreni.

e Zajisténi evaluace - hodnoceni realizace SPL bude provadéno jak z hlediska naplhovani
stanovenych cili — plnéni stanovenych monitorovacich indikatord, tak z hlediska c¢asového —
hodnoceni ex-ante, ad-hoc, on-going a ex-post, i z hlediska efektivity — vystupy v porovnani
s investicemi podpurnych prostfedkd. Na hodnoceni, jak bylo vySe uvedeno se budou podilet
¢lenové organi MAS i jeho pracovnici.

* Navrh zpasobu zapracovani vysledki vyhodnocovani do SPL - zjisti-li se nedostatecna
efektivita vloZzenych prostrfedkl, odchylky od pInéni stanovenych cili, casové skluzy a dalsi
nedostatky, budou prijata napravna opatreni v podobé aktualizace Strategického planu, zmény
vybérovych kriterii ve vazbé na zmény projektovych fichi po 2 letech aplikace apod.

* Zpusoby zverejhovani vysledkit SPL a vyhodnocovani - souhrnné zpracované vysledky
hodnoceni, které zajisti kancelaF MAS ve spolupraci s Monitorovacim vyborem a VPD budou
zverejiiovany obdobné jako bude provadéna propagace Strategického planu a to na zakladé postupu
stanovenych v Komunikacni strategii MAS (viz nize).

10.8. Propagace MAS

e Zpusob zajisténi propagace MAS, informaci pro obyvatele, zajmovych skupin,
oborovych sdruzeni apod.

Propagace MAS a jeji strategie je realizovana dle Komunikacni strategie schvalené Programovym vyborem.
Pri propagaci je vyuzivano vsech dostupnych modernich nastroji a marketingovych postupd.

e Zhodnoceni Géinnosti propagace MAS:

Aktivity propagacniho charakteru budou souéasti Evalua¢niho planu, stejné jako ostatni oblasti bude
jejich G¢innost hodnocena prostrednictvim avizovanych dotaznikl a dalSich uvedenych nastroju uvedenych
v kapitole o marketingu.

e Zpusob a etnost aktualizace webovych stranek:

Aktualizace webovych stranek bude provadéna pracovniky kancelare MAS vzdy v navaznosti na vyhlasovani
vyzev a provadéni hodnoceni vysledkd SPL, v rdmci zmén zisadnich programovych dokumenti MAS,
pripadné pri zpracovani dalSich rozvojovych a strategickych pland MAS, nejméné vsak Ix za ctvrtleti.

e Plan informovanosti o ¢innosti MAS a jejich vysledcich do budoucna

Kromé zminénych aktivit propagaéniho charakteru, které maji za cil informovat o ¢innosti a vysledcich MAS
Sirokou verejnost, bude dile k informovanosti vSech zijemcl vyuZito zejména webovych strinek MAS,
k $ifeni obecnych i specifickych informaci pak bude vyuzito vlastnich vytvorenych adresarl zalozenych na
komunikaci se cleny, partnery, zadateli, dobrovolnymi spolupracovniky, zastupci zajmovych skupin apod.
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Tato dinnost bude provadéna prubézné, na zikladé potreby.

I . Zapojeni zen, mladych lidi a zemédélct

2)

b)

c)

d)

Zpusob zapojeni mladych lidi, Zen a zemédélci do SPL

mezi ¢leny /partnery MAS - vsechny zminované skupiny jsou soucasti organizaci, se kterymi
MAS uzavrela partnerské smlouvy, napf. Asociace soukromého zemédélstvi okresu Litomérice,
Spolku pro obnovu venkova, OHK Litomérice, Strediska ekologické vychovy a etiky Rychory-
Brontosaurus Krkonose a dalSich.

pFi cinnostech MAS a v organech MAS - zastupkyné zenského pohlavi primo svou ucasti
v pracovni skupiné velmi intenzivné spolupracovaly na tvorbé Strategického planu a formulaci
strategie (Véra Petr( — starostka obce Ploskovice, Marie Trnkova — mistostarostka mésta Ustéka,
Ing. Veronika Sturalova — projektovd manazerka mésta Litoméfice). To je zarukou, Ze navrzena
strategie ani dosavadni praxe v MAS neni v(éi Zenské ¢asti populace diskriminaéni. Stejné tak je
v organech MAS zastoupena vyrazna skupina zen..

existence komise pro Zeny, mladez a zemédélce — zamérena na problematiku mladych,
Zen a zemédélcu - popis jejich cinnosti a navrhovanych zpisobi FeSeni - MAS si je
védoma dulezité ulohy mladych lidi a zemédélch pro udrzitelny rozvoj venkova. Problematika
téchto dvou skupin byla casto diskutovana v pracovnich skupinach, z nichz se vygenerovala tato
komise. Hlavnim tématem diskuse bylo hledani zpGsobd, jak udrzet mladé lidi v obcich a jak prilakat
dalsi mladé obyvatele k trvalému bydleni na venkové, resp. jak zlepsit podminky pro cinnost
mistnich zemédélc, na kterych je i v sou¢asnosti ekonomika celé oblasti postavena. Vysledkem je
formulace fichi, v ramci kterych by méla byt vyse zminéna problematika reSena. Vystupem zejména
a matek, rodin, déti a mladeze. Dokument se stal podkladovou soucasti strategického dokumentu
STRATEGIE PODPORY ROZVOJE SPOLECENSTVI a AKTIVIT PRO OBYVATELSTVO [2].

pracovni skupiny — pri tvorbé SPL byly zohlediovany potreby vsech specifickych skupin,
vystupem je priristek projektovych namétli do zasobniku, ale také pripominkovani k fichim.
Zemédélci jsou zastoupeni |2 soukromymi hospodaricimi rolniky.

S ohledem na pocet aktivnich mladych lidi a ochotu pracovat v pracovnich komisich MAS byla vytvorena
komise, ktera tyto cilové skupiny zahrnuje v jeden poradni orgin MAS. Komise bude pribézné resit
problematiku uvedenych skupin a podavat navrhy na reseni, stejné jako pribézné spolupracovat s dal$imi
organy MAS.

Seznam zkratek

ISU

Integrovana strategie Uzemi (v pripadé MAS CS: Strategicky plan rozvoje uzemi plisobnosti
MAS Ceské stredohof)

MAS €S Mistni akéni skupina Ceské stiedohofi

PRV Program rozvoje venkova

uoz uchazec o zaméstnani

USES Uzemni systém ekologické stability
SHR Soukromé hospodarici rolnik

SZIF Statni zemédélsky intervencni fond
uoz uchazeci o zaméstnani
Literatura

|. Strategicky plan rozvoje Gzemi pisobnosti MAS Ceské stiedohofi), Ploskovice, 2007, 86 stran
2. STRATEGIE PODPORY ROZVOJE SPOLECENSTVI a AKTIVIT PRO OBYVATELSTVO NA UZEMI

Strategicky pldn LEADER MAS CS
Schvdleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 53 (celkem 56)




PRV CR R :
EAFRD osa IV. — |.l — Leader * * 0
— Obdobi 2008 — 2013 N

MAS - Ceské stfedohofi

MAS CESKE STREDOHORI aneb od vesnice k vesnici k sousedovi blize, MAS CS, Ing. Veronika Sturalova a
kolektiv, Ploskovice, 2008, 31 stran, rukopis, 10 stran

. Integrovana rozvojova strategie venkovského Mikroregionu Porta Bohemica, kolektiv, Kamyk, 2006
. Strategie rozvoje obce Stankovice

. Strategie rozvoje obce Ploskovice

. Strategicky plan rozvoje mésta Litomérice

. Strategie obce Pistany

. Strategie obce Michalovice

. Strategie obce Zitenice

10. Strategie obce Malé Zernoseky

I . Program rozvoje Usteckého kraje, 2008 — 2013

2. Strategie udrzitelného rozvoje Usteckého kraje, 2006

3. Strategie rozvoje Usteckého kraje, 2005

|4. Strategie rozvoje mikroregionu Ustécko, kolektiv, Usték, 2006

I5. Zasobnik projektd, kolektiv, 2008, dostupny na www.mascs.cz.

1 6. Regionalni operacni program regionu soudrznosti NUTS 2 Severozapad:

| 7. Operaéni program Zivotni prostiedi:

18. Strategie rozvoje kultury a pamétkové péée Usteckého kraje, kolektiv, Usti nad Labem, 2005

19. Strategie venkovského rozvoje Usteckého kraje, kolektiv, Usti nad Labem, 2005

20. Regionalni operacni program NUTS Il Severozapad, 2007 (analyticka cast)

22. Program rozvoje venkova 2007-2013 a pravidla pro poskytnuti dotace IV.1.1 a IV.1.2, SZIF, 2008
23. Z&mé&r MAS Ceské stFedohofi pro LEADER CR, MAS CS, kolektiv 2007

24. Integrovany operaéni program, MMR CR, 2008

25. Operaéni program Podnikéni a inovace, MPO CR, 2008

26. Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost, MPSV, 2008

27. Narodni rozvojovy plan 2007-2013, MMR CR
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Strategicky pldn LEADER MAS CS
Schvdleno VH, VP, SR: 25.9. 2008, aktualizovdno 28.6.2011, 31.1.2012, 11.12.2012 54 (celkem 56)



Ob¢ianské sdruzeni Mistni akéni skupina Ceské stFedoho¥i — Strategicky plan LEADER 2009-2013 Pfiloha
HARMONOGRAM CINNOSTi MAS CESKE STREDOHORI
den/mésic LEDEN UNOR BREZEN DUBEN KVETEN CERVEN CERVENEC SRPEN ZARi RIJEN
| VPD
PV
2 VPD
3 VPD PV
4
5
6
7 DR KZMaZz
VPD
8 MV
9
10 VPD
1
12
13
14 VPD
15 PaZ, O, NNO
Mim.VH
16 VPD PV
VPD
17 VPD
VPD
18 VH 5
19
20 VPD Akce pro déti
21 VPD PV
VPD
2 PV
23 navazani partnerstvi PaZ, O, NNO,
P MaZ
24 VPD SRN-jedn’anll o
spolupraci
25 VH
26
28
29 VPD PaZ, O
30 NNO, MaZ
UKONCENI
31 LEADER CR 2007 SR VPD
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Ob¢éanské sdruzeni Mistni akéni skupina Ceské stiedohofi — Strategicky plan LEADER 2009-2013
PFiloha

VYSVETLIVKY - tabulka vyjadfuje prehled pracovnich setkani organt, €élend a jinych skupin a akci MAS v roce 2008

Vybor pro pfipravu a dozor na realizaci ISU a SPL- pracovni skupina skupina , sloZena ze zastupch jednotlivych organd, jejim tkolem je

VPD koordinace procesu zpracovani podkladi pro SPL, dohled nad tvorbou SPL, nasledné bude zajiStovat dohled nad realizaci SPL
Paz skupina Podnikatelé a zemédélci
o skupina Obce

NNO skupina Nestatni neziskové organizace
PV programovy vybor

_ Spravni rada
Mv Monitorovaci vybor
MaZ - KZMZ Mladi a Zeny, z této skupiny byla nasledné vytoviena komise pro Zeny, mladé a mladé zemédélce
VH Valna hromada

Dozord¢i rada

vikend
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