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Vyhlasené vyzvy

MAS Ceské stfedohofi — Zavadéni bezpe&nostnich a preventivnich program0 a opatfeni — 1. vyzva,
reg. Cislo 215/03_16_047/CLLD_15 01 234 (Asistent prevence kriminality)
Otevrena od 20.10.2017 do 31.12.2017

MAS Ceské stfedohofi - Podpora vzniku a rozvoje socidlniho podnikani — 1.vyzva,
reg. ¢islo 213/03_16_047/CLLD_15 01 234 (Socidlni podnikani)
Otevrena od 20.10.2017 do 31.12.2017

MAS Ceské stfedohofi - Podpora a rozvoj partnerské spoluprace pfi realizaci politiky zamé&stnanosti na
lokalni Urovni — 1.vyzva (Zaméstnanost)

reg. Cislo 214/03_16_047/CLLD_15 01 234

Otevrena od 20.10.2017 do 31.12.2017



x* ok Evropska unie
x x| Evropsky socialni fond
* .4 ’ v
oy Operacni program Zameéstnanost

— e,

MAS - Ceské stiedohofi

Zakladni informace o vyzvach

Projekt mize byt realizovan od data vyhlaseni vyzvy!

Maximalni doba realizace: 24 mésicu

Alokace vyzvy: 3,3 mil.

Minimalni ¢astka projektu: 400tis.

Maximalni castka projektu: 3,3 mil.

Platba: Ex ante

Krizové financovani neni povoleno

Neprimé naklady: 25% (pri ndkupu sluzeb do 60%)

Zameéstnanost:

Maximalni doba realizace: 24 mésicu

Minimalni ¢astka projektu: 400tis.

Platba: Ex ante

Neprimé naklady: 25% (pri nakupu sluzeb do 60%)

Socialni podnikani:

Maximalni doba realizace: 24 mésicu

Alokace vyzvy: 2 mil.

Minimalni ¢astka projektu: 1 mil.

Maximalni castka projektu: 2 mil.

Platba: Ex ante

Krizové financovani neni povoleno

Neprimé naklady: 25% (pfi ndakupu sluzeb do 60%)

Alokace vyzvy: 2,6 mil.
Maximalni castka projektu: 2,614 mil.
Krizové financovani neni povoleno
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Opravnéni zadatelé

Obce, kde plsobi obecni policie

Socialni podnikani:
Obchodni korporace (spolecnost s ru¢enim omezenym, akciova spolecnost, verejné obchodni
spolecnost, atd.; OSVC

Zameéstnanost:
Mistni akéni skupina; Obce; Dobrovolné svazky obci; Prispévkové organizace zfizené obcemi
a krajem; Nestatni neziskové organizace
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Mira podpory

EU + CR 95%, pfijemce 5%

Socialni podnikani:
EU + CR 85%, pfijemce 15%

Zameéstnanost:
EU + CR 85%, pfijemce 0% (NNO), EU + CR 90%, pFijemce 10% (obce)

>

MAS - Ceské stiedohofi
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Podporované aktivity

- v souladu s Metodikou vybéru, pripravy a ¢innosti asistentt prevence kriminality (APK)

vydané Ministerstvem vnitra CR viz
http://www.mvcr.cz/clanek/metodika-vyberu-pripravy-a-cinnosti-asistentu-prevencekriminality.aspx

a http://www.mvcr.cz/clanek/seznam-metodickych-doporuceni-vyzvy-programuprevence-kriminality-na-rok-2015.aspx
v Casti C3.

Nepodporovano:

©/ oo

podporovano jejich vstupni, ale pouze pribéiné vzdélavani.

Zpusobilé vydaje projektu: mzdy, provoz, vystroj APK atd. (viz metodika MV CR).


http://www.mvcr.cz/clanek/metodika-vyberu-pripravy-a-cinnosti-asistentu-prevencekriminality.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/seznam-metodickych-doporuceni-vyzvy-programuprevence-kriminality-na-rok-2015.aspx
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Podporované aktivity
Socialni podnikani:
a) Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych skupin a pro zaméstnance mimo
cilovou skupinu nezbytnych pro fungovani podniku v souladu s principy socialniho podnikani

b) Vzdélavani zameéstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnancl socialniho podniku
financovanych z primych nakladd projektu

c) Marketing socidlniho podniku (napf. kampané na podporu prodeje, reklama)

d) Provozovani socidlniho podnikdni = plisobeni podniku na trhu véetné naplfiovani principl sociadlniho
podnikani v praxi (Zadatel detailnéji rozvede také v Priloze €. 4 - Podnikatelsky plan)

e) Sledovani environmentalniho dopadu (pouze pro environmentalni socidlni podnik)

f) Zajisténi péce o déti a dalsi zavislé osoby znevyhodnénych pracovnikd, zajisténi dopravy
znevyhodnénych pracovnikt apod. (pouze pro enviromentalni socialni podnik)
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Podporované aktivity

Zameéstnanost:

1. Priprava osob z cilovych skupin ke vstupu Ci navratu na trh prace

a) Nastroje a Cinnosti vedouci k motivaci a aktivizaci cilovych skupin k nalezeni zameéstnani a jeho udrzeni

b) Rozvoj zakladnich kompetenci osob z cilovych skupin za ucelem snazSiho uplatnéni na trhu prace

c) Aktivity zameérené na zvysSeni orientace osob z cilovych skupin v pozadavcich trhu prace a realizace
poradenskych ¢innosti a programu, jejichz cilem je zjiStovani osobnostnich a kvalifikanich predpokladd osob
pro volbu povolani za ucelem zprostfedkovani vhodného zaméstnani

2. ZvySovani zaméstnanosti cilovych skupin

a) Zprostredkovani zaméstnani

b) Podpora vytvareni novych pracovnich mist

c) Podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista

d) Podpora zahajeni podnikatelské Cinnosti

e) Podpora spoluprace lokdlnich partner( na trhu prace
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Podporované aktivity

Zamestnanost:

3. Podpora udrzitelnosti cilovych skupin na trhu prace

a) Podpora flexibilnich forem zaméstnani

b) Zprostredkovani doCasného pridéleni zaméstnance k jinému zameéstnavateli
c) Podpora zaméstnancl

4. Podpora prostupného zaméstnavani
a) Prostupné zameéstnavani
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Indikatory

60000 Celkovy pocet ucastniku

67001 Kapacita podporenych sluzeb

62600 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukon&eni své Géasti

62800 Znevyhodnéni Ucastnici, kteri po ukonceni své ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC

Socialni podnikani:

60000 Celkovy pocet ucastniku

10213 Pocet socidlnich podnikl vzniklych diky podpore

10212 Pocet podporenych jiz existujicich socialnich podnik

80500 Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych dokumentt (v€. evaluacnich)
62600 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Géasti

62800 Znevyhodnéni ucastnici, kteri po ukonceni své ucasti hledaji zameéstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pFipravy, roz&ituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC
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Indikatory

Zameéstnanost:

60000 Celkovy pocet ucastniku

50130 Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace

50105 Pocet zaméstnavatelU, kteri podporuji flexibilni formy prace

62500 U¢astnici v procesu vzdélavani/odborné ptipravy po ukonéeni své U&asti

62600 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Uéasti

62800 Znevyhodnéni ucastnici, kteri po ukonceni své ucasti hledaji zameéstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy, rozéituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC
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Cilové skupiny

Osoby socialné vyloucené a osoby socialnim vyloucenim ohrozené,
napr. osoby se zdravotnim postizenim,

osoby s kombinovanymi diagndzami,

osoby ohrozené vicenasobnymi riziky,

osoby zijici v socialné vyloucenych lokalitach,

osoby opoustéjici institucionalni zarizeni,

osoby pecujici o jiné zavislé osoby, atd.
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Cilové skupiny

Socialni podnikani:

U integracnich socidlnich podniki jsou cilové skupiny omezeny na osoby socidlné vyloucené nebo
ohrozené socialnim vyloucenim, a to:

e Osoby dlouhodobé Ci opakované nezameéstnané

*  Osoby se zdravotnim postizenim

* Osoby v nebo po vykonu trestu

*  Osoby opoustéjici institucionalni zarizeni

U environmentalnich socidlnich podnikt jsou cilové skupiny omezeny na:

Osoby nezaméstnané déle nez 5 mésicl

Osoby se zdravotnim postizenim)

e Osoby v nebo po vykonu trestu

*  Osoby opoustéjici institucionalni zarizeni

* Uchazedi a zajemce o zameéstnani a neaktivni osoby ve véku 50 a vice let

 Lidé mladsi 30 let, kteri nejsou v zameéstnani, ve vzdélavani nebo v profesni priprave
*  Osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodicovské dovolené
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Zameéstnanost:

uchazedi o zameéstnani,

zajemci o zameéstnani a neaktivni osoby

osoby socialné vyloucené a osoby socialnim
vyloucenim ohrozené,

osoby se zdravotnim postizenim,

osoby s kombinovanymi diagndzami,

osoby ohrozené specifickymi zdravotnimi riziky,
osoby zijici v socialné vyloucenych lokalitach,
imigranty a azylanti,

rodice samozivitelé,

obéti trestné ¢innosti,

osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi,
osoby ohrozené predluzenosti,

osoby ohrozené vicenasobnymi riziky,

osoby v nebo po vykonu trestu,

Ciloveé skupiny
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osoby opoustéjici institucionalni zafizeni,

osoby nejvice ohrozené vyloucenim a diskriminaci v
dusledku zdravotniho stavu,

osoby, které jsou znevyhodnény vzhledem k véku,
zajemci o zameéstnani,

uchazecdi o zaméstnani,

neaktivni osoby,

osoby s kumulaci hendikept na trhu prace,
uchazedi a zajemci o zameéstnani a neaktivni osoby
mladsi 25 let,

propusténi zameéstnanci,

osoby s nizkou Urovni kvalifikace,

osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané,
osoby nezaméstnané déle nez 5mésicd,
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Ciloveé skupiny

Zameéstnanost:

* lidé mladsi 30 let, kteri nejsou v zaméstnani, ve
vzdélavani nebo v profesni priprave,

* uchazedi a zajemci o zameéstnani a neaktivni osoby ve
véku 50 a vice let,

* 0soby vracejici se na trh prace po navratu z
materské/rodicovské dovolené atd.

* bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo
nejistém ubytovani,

e 0soby pecujici o malé déti,

e 0soby pecujici o jiné zavislé osoby,
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Povinné prilohy k zadosti

Nejsou definované

Socialni podnikani:

Podnikatelsky plan - (max. 20 stran bez priloh ) — formular této prilohy je v elektronické podobé
k dispozici v IS KP14+, v némz zadatel zpracovava zadost o podporu, a dale je k dispozici na webovych
strankach Operacniho programu Zameéstnanost a je prilohou ¢. 5 této vyzvy. Pocet priloh
podnikatelského planu je omezen na max. 2, a to smlouvy s odbérateli a/nebo partnerské smlouvy
(nepovinnd/é pfiloha/y) a finanéni plan v Excelu. Zadatel pfedklada do systému IS KP14+ max. 3 pfilohy
(dokumenty), a to podnikatelsky plan, finanéni plan v Excelu a ptip. smlouvy s odbérateli a/nebo
partnerské smlouvy (ostatni pfilohy nebudou v ramci hodnoticiho procesu povazovany za relevantni)

Nezaméstnanost:
Analyza potreb cilové skupiny vCetné praxe s cilovou skupinou — maximalni rozsah je stanoven na 10 str.
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Podani zadosti

« Z4dost o podporu z OPZ se zpracovava v elektronickém formulafi v IS KP14( https://mseu.mssf.cz)

« Zadost o podporu zpracovavejte v Eeském jazyce.
* Pred podanim je nutné zadost opatrit podpisem statutarniho zastupce zadatele, pripadné odpovednou
osobou, kterou k takovému ukonu statutarni zastupce zmocnil; vtomto pripadé je nutné, aby k zadosti byla

pripojena plna moc podepsana v IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici toto zmocnéni.

* Podpis musi byt k Zadosti pfipojen pfimo v IS KP14+, proto musi byt statutarni zdstupce/osoba opravnéna
k podpisu zadosti registrovanym uzivatelem této aplikace.

* Dale musi tato osoba disponovat kvalifikovanym elektronickym podpisem.


https://mseu.mssf.cz/
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Odkazy na metodiky, vyzvy a pomocné dokumenty

* https://www.mascs.cz/vyzvy/vyzvy-opz

* Pro Zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podporenych projektl plati pravidla obsazend v:
Obecné casti pravidel pro zadatele a prijemce v ramci Operacniho programu Zameéstnanost
(odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797767)

» Specifické casti pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaji a prfipadné také s nepfimymi naklady (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797817

* Ridici organ je opravnén pravidla v pribéhu této vyzvy MAS i b&hem realizace projektd podpofenych
v ramci této vyzvy aktualizovat. Aktudlni verze téchto dokument( jsou vzdy k dispozici na:
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz.cz



https://www.mascs.cz/vyzvy/vyzvy-opz
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797767
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797817
https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz.cz
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Kontaktni informace

MAS Ceské stfedohofi, z.s., Ploskovice 50, 411 42
Kontaktni misto: Ploskovice 50

mascs@tiscali.cz, 723 933 559, 417 639 613
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